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INFORME MENSUAL PRESTAC¡ON DE SERVICIOS

NOMBRE: DAYANA COSMELLI VEGA

RUT: 

PERíODO REALIZACIÓru: zz Noviembre- 30 nov¡embre

DESCRI PCIÓIr¡ OE TAREAS:

Evaluación del desarrollo lingüístico comun¡cativo de estudiantes de

pre básica.

Evaluación del desarrollo lingüístico comun¡cativo de estudiantes de

primer ciclo.

Evaluación del desarrollo lingüístico comun¡cativo de estudiantes de

segundo ciclo.
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INFORME MENSUAL PRESTACION DE SERVICIOS

NOMBRE: DAYANA COSMELL¡ VEGA

RUT:
pERíoDo REALIZACIÓtr¡: or de diciembre- 20 de diciembre

DESCRIPCIÓN DE TAREAS:

¡ Realización estados de avance tr¡mestrales.

. Realización informes fonoaudiológicos.

o Realización de formularios de reevaluación.
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