I. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

INFORME ME E ESTACIONES DE SERVICIOS

NOMBRE 3 Maria Jesus Lewin
RUT :

DETALLE DE LA PRESTACION:
“APOYO OFICINA DE SUSTENTABILIDAD”

*Firma convenio Plastic Oceans.

*Convocatoria Local por local a comerciantes de la comuna para su

participacién en la celebracién de la firma del convenio con Plastic Oceans.

*Llamado a todos los locatarios de la comuna para confirmar asistencia a la

celebracion de la firma del convenio con Plastic Oceans.

*Gestion de requerimientos y decreto de actividad “Celebracién de la firma del

convenio con Plastic Oceans”.

*Participacién y ejecucién de la celebracion de la firma del convenio con

Plastic Oceans.

*Visita guiada a cerro de la cruz para establecimiento educativo invitado de la

Ligua “Maese Da vinci”.

*Visita guiada a Humedal de la Laguna y Estero de Catapilco al

establecimiento educativo municipal “Aurelio Duran Almendro”.

*Participacion en “Taller Nacional Participacion Anteproyecto del Plan

sectorial de Adaptacién al Cambio Climatico de la Zona Costera”.

*Desarrollo programa de implementaciéon Ley 21.368 “Regula la entrega de

plasticos de un solo uso y las botellas plasticas, y modifica los cuerpos legales

que indica” participando de reuniones de planificaciéon junto a los actores




involucrados en las alianzas con Plastic Oceans y la Camara de Comercio de
Zapallar.

*Manejo de RRSS pgeneradas para la comunicacién entre comerciantes
involucrados en la implementaciéon de las leyes 21.100 y 21.368, de la
comuna, por localidad; a los que se les escribe periédicamente con

informacién practica para la implementacion de las leyes.
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