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INFORME MENSUAL PRESTACION DE SERVICIOS

NOMBRE: Carmen Gloria Ramirez Mariman
RUT:
PERIODO REALIZACION: 01 al 29 de febrero

DESCRIPCION DE TAREAS:

- Técnico asistente en parvulos.

- Encargada junto a mi compariera Nicole Valenzuela del nivel Medio
Heterogéneo.

- Recibir a los nifios en la mafana y dar el desayuno correspondiente.

- Apoyar a la educadora a cargo Karin en cada actividad planificada por
ella.

- Acompafamiento en higiene personal y mudas de nifios/a segun
corresponda.

- Trabajo en equipo colaborando en la feria cientifica.

- Contacto y relacion con los apoderados.

- Ayuda y supervision en alimentacion al parvulo. (almuerzo)

- Ayuda y supervisidn en alimentacion al parvulo. (colacién)

- - Cuidado integral de los parvulos.

- Supervisidn en el area de juego.

- Mantener el orden y limpieza de las dependencias del jardin

- Organizacidn y orden de material diddctico y juegos después de cada
actividad.

- Despedida y entrega a sus padres al término de la jornada.
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