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CUMPLIMIENTO DE LA PRESTACION A HONORARIOS

ACTIVIDADES Y/O FUNCIONES EJECUTADAS

BUENO REGULAR

NOTA: Debe ser realizada por el Jefe Direclo
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INFORME MENSUAL PRESTACION DE SERVICIOS

NOMBRE: Elisa Lorena Vasquez Torres.

RUT:
PERIODO REALIZACION: 01 de febrero a 29 de febrero de 2024.

DESCRIPCION DE TAREAS:

- Técnico en educacion parvularia.

- Creacion de material didactico y ambientacion de aula.

- Instauracion de habitos y rutinas en infantes.

- Entrega y supervision de alimentacion diaria.

- Apoyo pedagogico dentro del aula.

- Supervision de patio y mediacién en resoluciéon de conflictos entre parvulos.

IMAGENES ANEXAS:
| Sl




b

LAPALLAR

\DAD:
; 'Q\Q (s D Jg\\‘
\ N —— L
S KR] %
L — ,
fsa VA = U ADEUA ;
Elisa Vasquez Torres vy D’{*‘ECTQ,QADE_% SILVA OLIVARES
RUT: \&, DAEY " "DIRECTORA (I)

NI A AN p:
~_“ABEPARTAMENTO DE EDUCACION




