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ZAPALLAR

INFORME MENSUAL PRESTACION DE SERVICIOS

NOMBRE: Lady Carol Salas González
RUT: 16.190.055-9
pERíoDo REALtzActÓN: t7 al29 de febrero, 2024

Coordinadora Jardín de Verano 2024

Coordinación y supervisión diaria del funcionamiento de los Jardines.

Distribución de colaciones frÍas y picados.

- Apoyo en creación de material para actividades, según las planificaciones

recibidas.
- Acompañamiento y apoyo al aula en situaciones emergentes del cuidado de los

párvulos.

Contacto y relación con apoderados o cuidadores.

Organización y acompañam¡ento en salidas (Club ecuestre Cachagua) para

enriquecer la experiencia de los niños(as) durante el verano'

Entregar seguridad y bienestar de los niños durante su estancia en el jardín de

verano.

Evaluación del desempeño del programa, recopilar retroalimentación para

mejoras futuras.

Reunión de cierre con funcionarias, revisión de inventarios, revisión de limpieza

y orden de dependencias del establecimiento'
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DESCRIPCIÓN DE TAREAS:
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