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INFORME MENSUAL PRESTACION DE SERVICIOS

NOMBRE: Ingrid Arévalo
RUT:
PERIODO REALIZACION: 01/02/2024 al 29/02/2024

DESCRIPCION DE TAREAS:

Técnico en educacion parvularia

- Apoyo en el cuidado de los parvulos dentro y fuera del aula

- Apoyo en la alimentacion, y la siesta.

-Apoyo en la higiene y mudas de los parvulos

-Apoyo en las experiencias de aprendizajes, y en las planificaciones.
-Apoyo en la realizacion de aseo del aula y del patio.

-Apoyo en el recibimiento y entrega de los parvulos.

-trato con los apoderados, con entrega de informacion.
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