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República de Chile
l. Municipalidad de Zapallar
Secretaria Municipal

DEGRETO DE ALCALDIA N'2, U t 12024.-

ZAPALLAR, 1g¡ltZ0?r,

VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N"18.695 "Orgánica Constitucional
de Municipalidades", Sentencia de Proclamación Rol N"299/202L, de fecha 25 de junio de 2021, del
Tribunal Electoral V Región Valparaíso, que nombra Alcalde de la Comuna de Zapallar; Decreto
Alcaldía N"I753/2O21, de fecha 19 de agosto 2021, que aprueba Cuadro de Subrogancia del Cargo

Alcalde, en caso de su ausencia Decreto Alcaldía N"2393/2022 de fecha 23 de septiembre de 2022,
que aprueba cuadro de subrogancia de cargos Directivos, Jefaturas y Encargados de Departamentos
de la Municipal, modificado mediante Decreto Alcaldía NeO2/2O23 de fecha 03 de enero 2023,
complementado por Decreto Alcaldía N"336/2023, de fecha 10 de marzo de 2023 y modificado
mediante Decreto de Alcaldía N"I825/2O23 de fecha 23 de agosto de 2023. Decreto de Alcaldía
N"29I3/2023 de fecha 26 de septiembre de 2O23, que delega la facultad de firma bajo la fórmula "Por
Orden del alcalde", Decreto Alcaldía N"26/2O22, de fecha L3 de diciembre de 2O23, que aprueba
Presupuesto 2023.

CONSIDERANDO:

Resolución exenta N"001343/2023, de fecha 29 de diciembre de 2023, que Aprueba Convenio
de Transferencia de Recursos Programa Oficina Localde la Niñez, año 2023 entre la Secretaría
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Región de Valparaíso y la llustre
Municipalidad de Zapallar.
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a Convenio de Transferencia de Recursos Oficina Local de la Niñez, año 2023, entre la Secretaría
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Región de Valparaíso y la llustre
Municipalidad de Zapallar.

DECRETO:

f. APRUEBASE, Convenio de Transferencia de Recursos Oficina Local de la Niñez, año 2023,
entre la Secretaría Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Región de Valparaíso y la
llustre Municipalidad de Zapallar.

ll. PUBIíQUESE el presente Decreto en la Página de Transparencia Municipal.

lll. COMUNíQUESE el presente Decreto a la Secretaría Regional Ministerial de Desarrollo Socialy
Familia de la Región de Valparaíso.
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SEREM¡
P,egión de Vaiparaiso

fl!inisterio de
Desarroilo 5ocial
y Familia

APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS,
PROGRAMA OFICINA LOCAL DE LA NIÑEZ, AÑO 2023.'
I. MUNICIPAUDAD DE ZAPALLAR

VISTOS:

Lo dispuesto en el decrelo con fuerza de ley No1119.653, de 2000, del Mínisterio SecretarÍa General de la
Presidencia, que tija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley No18.575, Orgánica
Constitucional de Bases Generales de la Adminisiración del Estado; en el Decreio Ley No1-028, que irecisaAtribucions y Deberes de los Subsecretarios de Estado; en la Ley No19.880, que establece Bases de los
Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Órganoi de la Administracíón del Esiado; en la
Ley No20.530, que crea el Ministerio de Desarrolto Social y Familia y modifica cuerpos legales que indica; en
la Ley N21.516, de Presupu_esto de lngresos y Gastos del sector público pera el aáo2O23; en la Ley
N?1.430 sobre Garanüas y Protección lntegral de los Derechos de la Niñez y Adolescencia; en la Ley
N20-379, gue crea el Sistema lnterseetorial de Protección Social e lnstrrtucionaliza el Subsistema dé
Proiecc¡ón lntegrat a la lnfancia 'Chile Crece Gontigo' y su reglamento, aprobado por Decreto No14, de 20í2,
del Ministerio de Desarrollo Social; en el Decreto Supremo No4 de 2023, que establece la instalación de las
Oficinas Locales de la Niñez que se indican para el año 2023: en la Resotución Exenta No67, de 2022 de la
Subsecretaría de la Niñez que delega en los Secretarios Regionales Ministen'ales de Desanollo Social y
Familia la facutiad de suscribir y aprobar convenio, en el marco de Ia instalacíón del programa "Oficina Local
de la Niñe/; en la Resolución Exenta No 0140 de2123 de Ia Subsecreraría de la Niñez que Aprueba Reglas
para la Qecución Presupuestaria de Ia Asignación'Oficina Local de la Niñel de la Subsecretaría de Ia Niñez
conespondiente al año 2023; el Decreio Exento RA No '119516/85/2A22 de la SubsecretarÍa de Servicios
Sociales sobre establecimiento de orden de subrogación; y en las demás normas vigentes, pertinentes y
aplicables; en [a Resolución No7, de 2019 que fija normas sobre la exención del irámitá de Toma de Razón
y Resolución N"14 de 2022, gue determina los montos en unidades tributarias mensuales, a partir de los
cuales los actos que se individualizan quedaÉn sujetos a Toma de Razón y a controles de reemplazo cuando
conesponda, ambas de la Contraloria General de Ia Repúbl¡ca; en la Resolución N"30 de la Contraloría
General de la República que fija normas de procedimiento sobre rendición de cuentas de los fondos priblicos,
y los antecedentes tenidos a la üsta.

RESoLUcIÓNEXENTAN.: O lJ I 3 i[ 3

VALPARAISO
29 Drc 2023

"Programa Oficina Local de ta Niñez, año 2023."
l. Municipalidad de Zapallar.

CONSIDERANDO:

lo Que elartículo 9 de la Ley de Bases Generales de la Adminisfación del Estado autoriza excepcionalmente
a acudir al trato directo por la nafuraleza de la negociación.

20 Que en la Resolución Exer¡ta No 0140 de 2023 de la SubsecretarÍa de la Niñez que Aprueba Reglas para
la Ejecución Presupuestaria de la Asignación "Oficina Local de la Niñe¿" de la Subsecretaría de-la Niñez
conespondiente al año 2023 se dispuso que los ejecutores del programa "Oficina Local de la Niñez" seÉn
las Municipalidades en concordancia con sus atribuciones legales y lo dispuesto en el artrculo 65 de la Ley
21.430.

30 Que la circunstancia descrita en e1 considerando anterior es inmmpatible con un llamado a concurso
público, resuflando indÍspensable acudir a la modalidad de trato directo, en pos del deber de la Adminisfacíón
del Estado de estar al servicio de la persona humana y cumplir su finalidad de promover et bien común
atendiendo ias necesidades públicas de forma conünua y permanente (artículo 3 Ley de Bases Generales
de la Adminisfación del Estado).

40 La relevancia pública de la instalación de las Olicinas Locales de la Niñez, toda vezque son las encargadas
de la protección administrativa de los derechos de los niños, niñas y adolescentes, a través de la promoción
de ésios, la prevención de vulneraciones y la proteceión de sus derechos, ianto de gE¡táúer universal como
especializada, mediante acciones de carácier administrativo.
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5o Que, según lo expresado en los considerandos precedentes, con fecha 29 de diciembre de 2023, se
suscribió el convenio de transferencia de recursos "Oficina Local de la Niñe/' entre la Secretaría Regional
Ministerial de Desarrollo Social de Valparaíso y ta L Municipalidad de Zapallar.

60 La necesidad de aprobar el convenio referido en el considerando anterior para poder de realizar la
transferencia de recursos.

RESUELVO:

1" APRUÉBASE el Convenio de Transferencia de Recursos del Programa Oficina Local de la Niñez, año
2023, enhe el Ministerio de Desarollo Social y Familia representado pot su SecretarÍa Regional MinÍsterial de
Desarrollo Social y Familia de la Región de Valparaíso, y la l. Municipalidad de Zapallar, cuyo texto se inserta a
continuación:

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
"OFICINA LOCAL DE LA NIÑEZ"

ENTRE

SECRETARíA REGIONAL MINISTERJAL DE DEsARRoLLo socIAL Y FAMILIA DE LA REGIÓN DE
VALPARAíSO

Y

MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR

En Valparaíso a 29 de diciembre de 2023, entre Ia Secretaría Regional Ministerial de Desarollo Social y
Familia representada por el(la) Secretario(a) Regional Ministerial (S) de Desanollo Social y Familia, don(ña)
Pedro Augusto Santander Madariaga, ambos domiciliados en Melgarejo 669, piso 17, Valparafso; y por la
otra, la llustre Municipalidad de Zapallar, en adelante e indistintamente la "Municipalidad" y/o "el Ejecutor",
representado por su Alcalde(sa), don(ña) Gustavo Alessandri Bascuñán, ambo(a)s domiciliado(a)s para
estos efectos en Germán Riesco 399, comuna de Zapalla¡ Región de Valparaíso, en adelante y
conjuntamente denominadas como "las partes', se ha convenido celebrar el Convenio de transferencia de
recursos siguiente:

CONSIDERANDO

'1. Que, conforme lo dispone el artículo 3'bis de la ley N'20.530, corresponde al Ministerio de
Desarrollo Social y Familia, velar por los derechos de los niños y niñas, ejerciendo, entre otras,
funciones destinadas a la prevención de la vulneración de sus derechos y su protección integral.

2. Que, en este marco, de acuerdo a lo dispuesto por el artÍculo 6' bis de la ley señalada, corresponde
a la Subsecretaría de la Niñez, colaborar con el(la) Ministro(a) en el ejercicio de las funciones
contenidas en las letras a) y ñ) del artlculo 3', especialmente en lo relacionado con el Subsistema
de Protección lntegral a la lnfancia "Chile Crece Contigo', y en las letras e), t), u) y w), todas del
mismo artlculo, sÓlo en las materias ünculadas a la niñez. Le correspondeÉ, además, colaborar con
el(a) Ministro(a) en el ejercicio de las funciones establecidas en el artículo 30 bis.

3. Que, por su parie con fecha 15 de marzo de 2022, entró en vigencia la ley N" 21.43A, en virtud de
la cual se crea un Sistema de Garantías y Protección lntegral de los Derechos de la Niñez y
Adolescencia, el cual estará integrado por el conjunto de políticas, instifuciones y normas destinadas
a respetar, promover y proteger el desanollo ffsico, mental, espirituaf, moral, cullural y social de los

, n¡ños, niñas y adolescentes, hasta el máxímo de los recursos de los que pueda disponer el Estado.

4 Que, el artículo 65 del citado cuerpo normativo, establece que, de conformidad a lo dispuesto por el
artículo 3" bis de la ley N"20.530, ya referida, el Minísterio de Desarrollo Social y Familia, deberá
establecer Oficinas Locales de la Niñez con competencía en una comuna o agrupación de comunas,
a lo largo de todo el tenítorio nacional, las que serán las encargadas de la protección administrativa
de los derechos de los niños, niñas y adolescentes, a través de la promoción de éstos, la prevención
de vulneraciones y la protección de sus derechos, tanto de caÉcter universal como especializada,
mediante acciones de carácter administrativo. La coordinación y supervisión de las Oficinas Locales
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de la Niñez correspondeÉ al Ministerio de Desanollo Social y Familia, a kavés de Ia Subsecretaría
de Ia Niñez.

5- Que, el Mín¡sterio de Desarrollo Social y Familia podÉ celebrar convenios con una o más
municipalidades para desanollar las funciones de las Oficinas Locales de la Niñe¿ De esta forma.
la función establecida para las municipalidades en la leúa m) del artículo 4 dela ley N" f8.69S,
orgánica constituciona¡ de Municipalidades, cuyo te>.io refund¡do, coordinado y sistematizado fue
fijado por el decreto con tuerza de ley N" 1, de 2006, del Ministerio del lnterior y Seguridad pública,
se cumpliÉ a través de los convenios celebrados con el Ministerio de Desanollo Social y Familia
para el desarrollo de fas funciones de las Oficínas Locales de Ia Niñez

6- Que, a su vez la ley N' 21.516 de Presupuesto de ingresos y gastos del Sector Público para el año
2023, contempla recursos en la Partida 21, Capifulo 10, Programa 03, de la Subsecretaia de la
Niñez, Subtitulo 24, ltem 03, Asignación 004 para la ejecución del programa denorninado "Oficina
Local de la Niñe/.

7 - Quq en la glosa 02 que ínforma la asignación presupuestaria 004 recientemenie señalada, índica
que la transferencia de estos recursos se realizará mediante convenios.

8. Que, por oira parte, con fecha 04 de octubre de 2023, se aprobaron med¡ante Resolución Exenta
SN N"0140/2023 de la Subsecrebría de la Niñez, las reglas para la ejecución presupuestaria de la
asignación "Oficina Local de la Niñe2", en adelante e indistiniamente'las reglas de ejecución". Esta
resolución fue modificada con iecha O1 y 22 de diciembre de 2023, por medio de las Resoluciones
Exentas N" 052 y 176, ambas de2023 y de la misma autoridad-,

9. Que, en estas reglas se hace mención que las Oficinas Locales de la Niñez instaladas durante el
período 2023, para el cumplimiento de sus funciones, deberán Ímplementar los ámbitos de acción,
conforme a éstas, la normativa vigenie, las orientaciones iécnicas, el convenio respectivo y cualquier
instrucción que emane de la SubsecreiarÍa de la Niñez.

10. Que, cabe mencionar que con fecha 31 de ocfubre de2A23 fue tomado de razón el Decreto N"4 de
2023 det Ministerio de Desarrollo Social y Familia, Subsecretaría de la Niñez, en virtud del cual se
establece la instalación de 97 Oficinas Locales de la Niñez, en las comunas que indica, según lo
previsto en el artículo 65 de la Ley N"21.430 ya citada.

11. Que, finalmente a través de la Resolución Exenta N'067, de2A22, del Minísterio de Desarrollo
Social y Famitia, Subsecreiaría de la Niñez. se delegó en los (las) Secretarios (as) Regionales
Ministeriales de Desarrollo Social y Família, el ejercicio de Ia facultad de celebrar convenios de
colaboración y/o transferencia de recursos por el monto indicado, para Ia implementación y ejecución
del Programa "Oficina Local de la Niñe2", en el ámbito de su respecüva región, así como también la
facuftad de dictar los acios relacionados con la ejecución y término de dichos convenios.

LAS PARTES ACUERDAN SUSCRIBIR EL SIGUIENTE CONVENIO:

PRIMERA: DEL ORIETO DEL COM/ENIO

El objeto del presente convenio es regular lo relativo a la transferencia de recursos a la llustre
MUN¡CIPALIDAD DE ZAPALLAR, a fin de que implemente la Oficina Local de fa Niñez, de acuerdo con el
Plan de fabajo Anual de la OLN aprobado por la Secretaría Regional Ministerial de Desanotlo Social y
Familia, que se entiende forma parie integrante del convenio.

La ejecución deberá realizarse de conformidad con lo esiablecido en el presenie convenio. en las reglas de
ejecución, aprobadas mediante Resolución Exenia SN N" 140PA23, de fecha 04 de ociubre de 2023, de ia
Subsecretaría de la Niñez y sus modificaciones y en lo dispuesto en la Ley N'21.430 crea un Sistema de
Garantías y Protección lntegral de los Derechos de la Niñez y Adolescencia y la normativa aplicabie.
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Que, en este marco, corresponde a la municipalidad dar cumplimiento a las funciones de la Oficina que
incluyen:

1. Orientar a los niños, niñas y adolescentes y a sus familias en el ejercicio de sus
derechos.

2. Fortalecer e impufsar la part¡c¡pación de los niños, niñas y adolescentes, sus familias,
comunidades y la sociedad civíl en materias relacionadas con la protección integral de los
derechos de los niños, niñas y adolescentes.

3. Detectar oportunamente riesgos de vulneraciones de derechos de un niño, niña oadolescente,
teniendo en consideración los factores de riesgo y factores protectores de éste, su familia y su
entorno.

4. lniciar y gestionar los procesos de protección administrativa universal y/o especializada de los
derechos de los niños, niñas o adolescentes, conforme a la normativa v¡gente, en particular, lo
referido en los literales d), e) y g del artículo 66 de la ley N'21.430.

5. Realizar el seguimiento y monitoreo de las medídas de protección de su competencia y de los
planes de intervención contenidos en ellas, asÍ como de la situación vital de los egresados de los
programas de protección especializada del Servicio Nacional de Protección Especializada a la
Niñez y Adolescencía.

6. Llevar un registro únic-o de los niños, niñas y adolescentes, y sus familias, que hayan sido
sujetos de protección administraüva, tianto universal como especializada.

7. Articular la oferta dirigida a niños, niñas y adolescentes, especialmente la oferta de los servicios
sociales vinculados al Subsistema de Protección lntegral de la lnfancia "Chile Crece Conügo" y
la oferta del Servicío Nacional de Protección Especialízada a la Niñez y Adolescencia, a través
de redes intersectoriales a n¡vel comunal, regional y nacional, proeurando el acceso de los niños,
niñas y adolescentes a la oferta social disponible y a los programas de protección especializados
que se requieran.

8. Recibir presentaciones de acción de tutela administraüva de derechos de conformidad con lo
establecido en e¡ artfculo 60 de la ley N21.430 y sustanciarsu tramitac¡ón de acuerdo con lo
establecido en el reglamento a que alude el mismo precepto legal.

9. Realizar las demás funciones que la ley y sus respectivos reglamentos le encomiende.

Cabe precisar que las funciones referidas en los numerales 4), 5) y 6) precedentes solo podrán
ejecutarse por las Oficinas Locales de la Niñez una vez que se encuentren vigentes las disposiciones
del reglamento a que alude el literal g) del artículo 66 de la Ley N'21.430, debiendo la Municipalidad por
consiguiente modificar el plan de trabajo anual de conformidad a las orientaciones gue para tal efecto
entregue la Subsecretaría.

SEGUNDA: DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

1.- La Municipalidad eiecutora, tendrá las siquientes obliqaciones:

a) lmplementar la OLN en la comuna de acuerdo con el Plan de trabajo anual y la Distribución
Presupuestaria aprobada por la SEREMI, dando cumplimiento a las reglas de ejecución, las
orientaciones, directrices y las instrucciones generales o particulares que imparta la Subsecretaría
de la Niñez y la secretaria Regional Ministerial de Desarrollo social y Familia.

b) Destinar los recursos transferidos exclusivamente al financiamiento de la OLN, ajustándose a lo
dispuesto en el presente Convenio y en las Reglas de Ejecución.

c) Designar personal con responsabilidad administrativa, para desempeñar la función de
Coordinadorla de la OLN quien tendrá a su cargo la implementación técnica, administrativa y
financiera de la OLN y del convenio suscrito. Dentro de sus responsabilidades está el velar por el
cumplimiento del plan de trabajo anual señalado en el lfteral a) e informar a la Mesa Comunal de
articulación intersectorial los avances y dificultades en el desanollo del mismo plan de trabajo.

d) Contar con los Recursos Humanos para la implementación de la OLN, quienes debeÉn cumplir con
los perfiles descritos según los criterios técnicos y administrativos, teniendo presente las reglas de
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ejecucíónr, orientaciones técnicas y la normativa legal y reglamentaria vígente.

Con el fin de resguardar la continuidad y experiencia profesional y técnica del equipo OLN y la
atención adecuada de los niños, niñas y adolescenies (NNA) y sus familias, la Municipalidad
ejecuiora velará por el cumplimiento de tos derechos laborales de tos o las trabajadoras
contatadas/os en el marco de Ia OLN, cuando conesponda.

Se deja constancia que las contrataciones realizadas por la Municipalidad para contar con el personal
requerido en la ejecución del presente convenio no tendÉn relación laboral con el Ministerio
de Desarrollo Socíal y Familia, sino, que, exclusivamente con la institución ejecutora, de quien
dependen administraüvamente.

e) Facilitar y autorizar la asistencia del equipo OLN al proceso íormativo inicial y capacitaciones
organizadas por la Subsecre'raría de la Niñez en el marco de la implementación de la OLN.

fl Disponer un espacio fisico adecuado para la atención de familias y para las labores del equipo de
profesionales, que cumpla con los estándares exigidos en la documer¡tación técnica vigente.

g) Solicitar las claves de acceso para el sistema de gestión de información de la OLN proüsto por Ia
Subsecretaría de la Niñez, de acuerdo a lo señalado en la cláusula décima del presente instrumenio,
y velar por la suscripción y cumplimiento de la declaración jurada, con etfin de asegurarel resguardo
de la información a la gue iengan acceso, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 4 del
artículo 19 de la Constiiución Política de la República, en la Ley N"19.628, sobre protección a la
Mda Privada, en la ley N" 21.430, sobre Garantías y Protección lntegral y demás normas legales
aplicables.

h) Registrar oportunamente las atenciones de niñoq niñas y adolescentes en el sistema de gestión de
información de la OLN, de conformidad con lo esEblecido en las orieniaciones y lineamienios
impariidos por la Subsecretaría de la Niñez.

i) Remitir los lnformes Técnicos de Avance en brma cuatrimestral y un lnforme Técnico Final, al
concluir la ejecución del convenio, a la Secretaría Regional Ministerial de Desarrollo Sogialy Familia-
Estós infoÍmes deben ser entregados en la forma, de acuerdo con los contenidos y plazos señalados
en la cláusula sexta del presenie c¡nvenio.

i) Remiür informes financieros mensuales e informe financiero final dando cuenta de los fondos
'rransferidos, de conformidad con lo dispuesto en la Resolución N" 30, de 2015, de Confaloría
General de Ia República, quefrja normas de procedimiento sobre rendición de cuentas, o norma que
la reemplace, en concordancia con Io estabfecido en la cláusula sépüma del presente convenio-

k) Crear en su contabilidad, una cuenta complementaria de Administración de Fondos, denorninada
'Oficina Local de la Niñe2", para ta administración de los recursos transferidos en ürtud del presente
convenio, que se destinará exclusivamente para el orden contable de la ofrcina.

l) Tal como lo dispone las reglas de ejecucíón del convenio, para la adqu¡sición de bienes, materiales
y confabción de servicios necesarios para la impiementación de la OLN, el ejecutor debeÉ aplicar
los procedimientos de contratación y normativa vigente que correspondan. Además, debeÉ contar
@n un regisiro de bienes que el ejecutor haya adquirido, agregándolo al informe final que se
describe en Ia cláusula sexia.

m) Restiiuir a la Tesorería General de la República, los excedenies de los recursos transferidos en caso
de existir, de acuerdo a lo dispuesto en el presente convenio.

2.- La Secretaría Reqional Ministerial de Desarrollo Social v Familia tendrá las siouientes obüqaciones:

1 En especial lo dispuesto en el numeral 8.2, d), e), i) y l) de las Reglas de ejecución. referidas al personal
que compone la OLN. Por medio de las reglas, se entrega información de la dotación con la crral debe
contar {a Municipalidad para el cumplimiento del objeto del presente convenio, dando cumplimiento a lo
establecido en el numeral 1'l de la circular N'20 de 2023 del Ministerio ce Hacienda.
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a) Revisar y aprobar el plan de trabajo anual y la distribución presupueslaria presentada por la
municipalidad, a través del Sistema de Gestión de Convenios, SIGEC y SISREC, si corresponde.

b) Suscribir y aprobar el presente convenio y sus modificaciones, según la delegación de facultades
respecüvas.

c) Solicitar a la Subsecretaría de la Niñez la transferencia de los recursos una vez que se encuentre
totalmente tramitado el último acto administrativo que apruebe el presente convenio.

d) Revisar y aprobar las redistribuciones presupuestarias soliciladas formalmente por la municipalidad
med¡ante SIGEC, informando debidamente a la Subsecretaría de la Niñez, de acuerdo con lo
indicado en la cláusula cuarta del presente conven¡o.

e) Monitorear el resguardo de la idoneidad del equipo de profesionales y técnicos de la OLN, de
acuerdo con los perfiles de cargo definidos por la Subsecretaría de la Niñez. Si se observa un
incumplimiento en ello, deberá realize,r observaciones a la municipalidad para la toma de las
medidas correspondientes.

f) Realizar procesos de supervisión y acompañamiento técníco a la Municipalidad para el cumplimiento
del plan de trabajo anual de la OLN, de acuerdo con lo indicado en las reglas de ejecución.

g) Liderar Ia mesa de articulación interinstitucional regional, convocando y coord¡nando su
func¡onam¡ento, de forma de abordar las diversas dificultades, especialmente en cuanto a brechas
de oferta de los servicios vinculados. Lo anterior, de acuerdo con lo ind'rcado en la letra i) del numeral
8.1.2 de las reglas de ejecución.

h) Revisar, aprobar o rechazar las rendiciones de cuenta de conformidad a lo establecido en la
Resolución No 30, de 2015, de Contraloría General de la República o norma que la reemplace, de
acuerdo a lo señalado en la cláusula séptima del presente convenio.

i) Dictar resolución exenta aprobando el c¡ene técnico y financiero del convenio, en base a la revisión
y aprobación de los documentos que se señalan a continuación:

o lnformes técnicos de avance y final.
. lnformes financieros mensuales y final.
. Reintegro de saldos no ejecutados o rechazados, en caso de corresponder.

3.- La Subsecretaria de la Niñez tendrá las siquientes obliqaciones:

a) lmpartir los lineamientos y orientaciones metodológicas de la operación de las OLN, así como los
ajustes requeridos en base a los objetivos establecidos por la Ley N" 21.430 y sus resp€ct¡vos
reglamentas.

b) Transferir los recursos, de conformidad a lo establecido en la cláusula tercera del presente convenio.

c) Acompañar técn¡camente a los equipos regionales de la SEREMI para la correcia asistencia técnica
y supervisión de la Oficina Local de la Niñez en su implementac¡ón.

d) Realizar el monitoreo, a nivel nacional, de la implementación de las OLN y, en caso de detectar
alguna anomalía en su ejecución, entendiéndose por tal cualquier hecho o circunstancia que pudiese
comprometer el logro de Íos objetivos proyectados para la proteciión integral de los NNA, informar
por escr¡to a la Secretarla Regional Ministerial de Desanollo Social y Familia correspondiente,
pudiendo proponer acciones conectivas concretas para cada caso.

e) Contabilizar financieramente la revisión realizada por la Secretaría Regional Ministerial, en lo que
corresponda.

TERCERA: DE LATRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para la ejecución del presente convenio, la Subsecretaría de [a Niñez, transferiráala Municipalidad de
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Zapallar,la cantidad de $ 34.630.000.- pesos

Los recursos seÉn transferidos en una cuota, dentro de los dos (dos) días hábiles s¡gu¡enies a la total
tramii;ación del úttimo acto adm¡nistrativo que apruebe el presente Convenio,

Los recursos transferidos debeÉn depasitarse en la cuenta coniente que la Municipalidad ejecutora
disponga para la recepción exctusiva de fondos provenientes de la Oficina Local de la Niñez.

Preüo a la transierencia de los recursos se verificará si el ejecutor se encuentra al día en Ia presentación de
rendición de cuentas de los convenios de las lÍneas programáücas de la Subsecretaría de la Niñez en los
términos dispuestos en la Resolución N" 30, de 2015, de la Contraloría General de la República. Esto se
re€lízará por medio de certificación entregada por Ia Diüsión de Administracíón y Finanzas de la
Subsecretaría de la Niñez.

Los recursos transferidos debeÉn ser uiilizados exclusivamente en el financiamiento y gestión del presente
Convenio, diferenciando las categorías de Gastos directos a usuarios y Gastos internos, de conformidad a
las Reglas de ejecución ya individualÉadas.

Con tocio, cabe reiterar que solo podÉ ejecuiar los recursos una vez que éstos sean t¡:ansferidos a la
Municipalidad y se haya aprobado el Plan de trabajo anual.

CUARTA: DE LA RED¡STRIBUCIÓN PRESUPUESTARIA

La Municipalidad ejecutora, durante la ejecución del convenio, podÉ soliciiar la redisiribución de los fondos
asignados. Al requerir y efectuar la redisiribución debeÉ ajus,tarse a Io establecido en las Reglas de
Ejecución de la OLN, respetando los gastos e ítems financiables_

Las solicitudes de redistribución presupuestaria debeÉn ser presentadas hasta los 30 (feinta) días conidos
previos a la fecha de finalización de la ejecución del programa, a través de SIGEC y paralelamente por
Oficio de la Municipalidad dirígido a la Secretaría Regíonal Ministerial de Desanollo Social y Familia,
señalando las causas en las que se funda Cicha petición-

La SEREMI analizará técnica y financieramente la solicitud, y podÉ aprobar la solicitud en SIGEC. En caso
de negativa a la solicitud, la SEREMI debeÉ comunicarlo a la Municipalidad ejecutora por escrito
explicando las razones de tal decisión. Con todo, la SERmll debeÉ informar, por escrito, oportunamente
a Ia Subsecreiaría de fa Niñez la aprobación de la propuesta de redisfibución presupuestaria-

ConespondeÉ a Ia SEREMI dar respuesta a las solicitudes de redistribución presupuestaria en un plazo
máximo de 10 días hábiles siguiente a la recepción del oficio que la solicitó. Si ta solicitud es ingresada vía
SIGEC, pero fanscunidos los 10 días de plazo no se recepciona el oficio con la misma solicitud, ésta será
rechazada automáticamente mediante la plataforma.

Toda redisiribución presupuestaria. necesaria para financiar un gasio no cubierto con la distribución ügente,
deberá ser solicitada y encontrarse aprobada con anterioridad a cualquier acción de compromiso de dicho
gasto, en la medida que se ajuste a los Ítems autorizados en el respecüvo plan de cuentas señalado en las
Reglas para la Ejecución de la OLN.

Con todo, al momento de aprobar la disiribución presupuestaria, se debe considerar que los gasios indireclos
no deben superar el 20olo de la totalidad de los recursos asiqnados.

QUINTA: DE LAVIGENCIA DEL CONVENIO Y EJECUCION DEL PROGRAMA.

De la Mqencia del Convenio.

El Convenio entraÉ en vigencia una vez que se encuentre ioialmente iramitado el último acto administraiivo
que lo aprueba, y se extendeÉ hasta la aprobación o rechazo definitivo del lníorme Técnico Finai y
Financiero Final, y en la medida que hayan sido reintegrados los saldos no ejecutados, no rendidos y/o
rechazados en caso de existit en conformidad a Ia normativa vigente.
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Del Plazo de Eiecución de la OLN.

El plazo de ejecución será de un año a contar de la entrada en vigencia del presente acuerdo, según lo
señalado en el aépite anterior, sin perjuicio de que, para contabilizar dicho plazo se debe contar desde la
aprobación del Plan de Trabajo Anual de la OLN.

Sin perjuicio de lo anterior, dicho plazo podÉ ser extendído en base a motivos calificados, previa
presentación de solicitud realizada por el ejecutor, a través de un oficio, antes del vencimiento del plazo de
la ejecución a que alude el párrafo anterior. Esta solicitud será analizada por el/la SEREMI y, para el caso
de considerarla pertinente, deberá remitir, dentro de los cinco días hábiles siguientes, los antecedentes a la
Subsecretaría de la Niñez para analizar en conjunto la factibilidad de acceder a la solicitud y gestionar la
correspondiente modificación del convenio, la cual deberá ser aprobada por los correspondientes actos
administrativos. Además, según lo indicado en las reglas de ejecución ya mencionadas, en la modificación
de convenio, se podrá estipular por razones de conünuidad, que comience a regir una vez concluida la
ejecución anterior.
Con todo, la extensión del plazo en cuestión no podrá, en ningún caso, implicar que el plazo de ejecución
toial del convenio exceda los 18 meses contados desde el inicio de la ejecución del mismo.

SEXTA: DE LOS INFORMES TÉCNICOS DE AVANCE

El Ministerio de Desarrollo Social y Famil¡a, a través de la SecretarÍa Regional Ministerialde Desarrollo Social
y Familia respectiva, mantendrá un permanente seguimiento y cohtrol de la ejecución del convenio mediante
el análisis y evaluación de los informes Técnicos de Avance y Final, y si fuera procedente, por medio de
otras actividades conducentes a su propósito.

a) lnformes Técnicos de Avance: lniciada la ejecución del convenio, la Municipalidad ejecutora
entregaÉ a la SEREMI, lnformes Técnicos de Avance Cuatrimestrales. Estos deberán ser
presentados, dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al período que se informa, vla SIGEC y
una vez aprobado, deberá ser remitido vÍa oficio. El formato de entrega será obligatoriamente el que
se disponga a través del SIGEC.

Los lnformes deberán dar cuenta, al menos, de todas las actividades o procesos desarrollados en
torno a la implementación de la OLN, durante el período a informar. Los informes de avance deberán
contener al menos, la siguiente información:

1. Detaue de las acciones realizadas para cada uno de los objetivos que contempla el Plan de
Trabajo Anual de la OLN. En caso de la no realización de actividades comprometidas en el
cronograma, deberá justificar y señalar estrategias para el próximo cuatr¡mestre.

2. Breve descripción de aspectos positivos y dificultades durante el período a informar.
3. Descripción de las acciones realizadas sobre cada ámbito de acción de la OLN, considerando

los reportes disponibles.

b) lnforme Técnico Final: La Municipalidad deberá entregar el lnforme Técnico Final, dentro de los siete
(7) días hábiles siguientes al térmíno de la ejecucíón del convenio y deberá contener, a lo menos, la
siguiente información:

1. Detalle de las acciones realizadas contenidas en el Plan de Trabajo Anual de la OLN y
cronograma de efectívo cumplimiento de las etapas asociadas. En caso de la no realización de
actividades comprometidas en el cronograma de actividades, debeÉ justificar la situación.

2. Breve descripción de aspectos positivos y dificultades durante el proceso de ejecución.
3. Descripción del estado final de los productos y actividades relacionadas con los objeiivos de la

OLN, definidos en el Plan de Trabajo aprobado.
4' Descripción del funcionam¡ento de la Mesa de Articulación lnterinstitucional Comunal:

Participación de los actores requeridos, periodicidad, cumplimiento de las actividades
comprometidas e ¡dent¡ficación de brechas de oferta.

5. lnventario con el registro de todos los bienes que el ejecutor haya adquirido con los recursos
transferidos en virtud del presente convenio.
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sÉpttn¡a: DE LA RENDtclóH oE cuENTAS

Para un adecuado confol financ¡ero de los recursos transferidos, de acuerdo con lo establecido en la
ResoluciÓn N" 30, de 2015, de la Contraloria General de la República, que fija normas de procedimiento
sobre rendición de cuentas, o norma que la reemplace, la Municipalidad debeÉ entregar a la SEREMI, a
través del Sisiema de Rendición ElecFónica de Cuenias de la ContralorÍa General de la República, en
adelante SISREC, lo siguiente:

1- Los mmprobantes de ingreso de los recursos transferidos firmados por el responsable legal de
percibirlo, los que debeÉn especificar el origen de los recr¡rsos.

2- lnformes Mensuales de lnversión gue den cuenta, a lo menos, del monto de los recursos
recibidos en el mes, el monto detallado de la inversión realbada y el saldo disponíble para el
mes siguiente, además de los cornprobanies de Ios gas{os realizados.

3. Un Informe Final de lnversión que dé cuenta de la ejecución del total de los recursos recibidos.
el monto detallado de la inversión realizada y el saldo no eje6-ubdo, si los hubiere.

Los informes financieros o de inversión mensua{es debeÉn entregarse dentro de los quince (15) primeros
días hábiles del mes siguiente a aquel que se eslá informando, para revisión de la SEREMI. Mientras que
el informe iinal de inversión se debeÉ entregar en un plazo de 30 días conicjos siguientes al que termine
la ejecución del convenio.

Además, la Municipalidad. quedará obligada en su calidad de ejecutora, a lo siguiente:

a) Utilizar el SISREC para la rendición de cuentas a que dé lugar el presente convenio, ocupando las
funcíonalidades que otorga ei perfil de ejecutor y dando cumplimiento al marco normativo aplicable,
incluyendo la resolución N" 30, de 2015, de la Contraloría Generalde la República, que Fija Normas
sobre Procedimiento de Rendición de Cuenhs, o cualquier otua que la mod¡f¡que o Ia reemptace.
En esta rendición se debe incorporar la acfualización de distribución presupuestaria presentada
inicialmente, para efectos de seguimienio.

b) Designar a ias personas que cuenten con las competencias técnicas y atr¡buciones necesarias para
perfilarse en el SISREC en calidad de titular, y al rnenos un subrogante, en los roles de encargado
y analista, respectivamente.

c) Disponer de los medios tecnológicos de hardware y sofhrvare que sean precisados para realizar la
rendición de cuentas con documentación elecirónica y digiial a través del SISREC, lo cual incluye,
por ejemplo, Ia adquisición de token para la fi¡ma elecirónia avanada del encargado ejecutor,
scanner para digitalización de documentos en papel, habilitación de casillas de coneo electrónico
e internet.

d) Custodiar adecuadamenie los documentos originales de la rendición, garantizando su auteniicidad,
integridad y disponibitidad para Ias eventuales revisiones que pudiere efectuar la Contraloría
General de la República, en el marco de la normaüva legal pefrinente-

A su turno, la SEREMI quedaÉ obligada a lo siguiente:

a) Exigir la realización de Ia rendición de cuenias, dentro de los plazos dispuestos en el presente
convenio, y efectuar su posierior reüsión para asgurar la conec¡a inversión de los recursos
transferidos.

b) Supervisar la debida y oporiuna entrega de informes de avance de la inversión y de la ejecución
de las actividades acordadas con el ejecutor.

c) Designar a los funcionarios que cuenten con las competencias iécnicas y las atribuciones
necesarias para perfilarse en el SISREC en los roles de encargado y ana¡ista del mismo. debiendo
contemplar un titular y, a lo menos, un subrogante de cada uno_

d) Disponer de medios tecnológicos de hardware y sofiware para realizar la rendición de cuentas del
proyecto con documentación elecirónica y digital a través del SISREC durante el período de' 
rendición de la totalidad de los recursos fu'¿nsieridos para la ejecución del proyecto. Lo anterior
incluye, porejemplo, la adquisición de token para la f¡rma electónicaavanzada del encargado
ejecutor, scanner para digitalización de documentos en papel. habilitación de casilla de correo
electrónico e iniernei.
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OCTAVA: DE LA REVIS6N DE LOS INFORIVIES TÉCNICOS Y FINANCIEROS

La SEREMI revisará los lnformes Técnicos y las rendiciones de cuenta dentro del plazo de siete (7) días
hábiles, contados desde su recepción y podrá aprobar el primero y observar ambos tipos de ¡nformes. En

caso de tener observaciones o requerir aclaracíones por parte de la Municipalidad ejecutora, respecto de los
informes o rendiciones, éstas deberán notificarse por escrito dentro de los dos (2) días hábiles siguientes al
término de la revisión. La Municipalidad ejecutora tendrá un plazo de siete (7) días hábiles contados desde
la notificación de las observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones pertinentes y entregarlas a
la SEREMI, la que deberá revisarlas dentro de los seis (6) días hábiles siguientes a la fecha de su recepción,
debiendo aprobar o rechazar definitivamente los lnformes señalados.

Tanto los informes técnicos como las rendiciones de cuentas deberán ser coincidentes en cuanto a
actividades e inversión real¡zada.

Sin perjuicio de la revisión que realizará la SEREMI, será la Subsecretaria de la Niñez la que deberá
colaborar con la Secretaría Regional realizando el acompañarn¡ento técnico a los equipos regionales a razón
de la implementación de la OLN. Por su parte, respecto del tema financiero, será la Subsecretaría la que
rcalizará la aprobación final de las rendiciones presentadas por la Municipalidad, contando con la
información entregada por la Secretaria Regional de la revisión realizada.

NOVENA: DEL REEMBOLSO DE EXCEDENTES

Al término de ejecución del Programa y en caso de que no se utilicen todos los recursos transferidos, la
Municipalidad, dentro de los veinte (20) días hábiles siguientes a la aprobación del lnforme Final de lnversión,
deberá hacer reintegro a la TesorerÍa General de la República de los saldos no ejecutados, no rendidos,
observados yl o rechazados, en caso de existir, debiendo en todo caso dar cumpl¡miento a la normat¡va
vigente al momento de realizarse el respecüvo reembolso. Además, deberá entregar copia del comprobante
de depósito a la SEREMI con el fin de que esta pueda dictar la resolución de cierre del presente convenio,
de corresponder.

DÉCIMA: DEL Uso DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE INFoRMACIÓN PoR PARTE DE LA
MUNICIPALIDAD.

La Subsecretaría de la Niñez dispondrá de un sistema de gestión de información, que facilita las acciones y
atenciones de las OLN, de acuerdo con lo indicado en las reglas de ejecución.

El equipo de las Oficinas Locales de la Niñez deberá registrar de manera oportuna en todas aquellas
plataformas que se definan necesarias para asegurar la protección integral de niños, niñas y adolescentes,
de acuerdo a las orientaciones que imparta la Subsecretaría de la Niñez.

El registro debe ser oportuno, por tanto, el periodo entre la entrega de la prestación o servicio y el ingreso
de la información a los sistemas no puede ser superior a lo establecido en las orientaciones técnicas u otro
documento relativo al funcionamiento de la Oficina, para cada tipo de registro.

Para lo anterior, la Municipalidad, a través del Coordinador/a Local de Niñez o la autoridad máxima de la
institución, deberá solicitar el acceso al sistema de gestión de la información para la OLN a la Subsecretaría
de la Niñez, mediante flu,io establecido para ello. Las personas autorizadas no podrán ceder en ninguna
circunsiancia sus claves y nombres de usuarios y serán plenamente responsables de las acciones
efectuadas bajo el uso de su clave y nombre, debiendo ser utÍlizada la información exelusivamente para los
fines que se dispongan en el presente convenio, suscribiéndose previo al otorgam¡ento del acceso
correspondienie, una declaración jurada respecto al uso de la misma denominada "Declaración Jurada
Plataforma de Gestión Social Local de Niñez, GSL Niñe2", conforme al formato establecido por la
Subsecretaría de la Niñez, con el f¡n de asegurar el resguardo de la información a la que tengan acceso, de
conformidad con lo dispuesto en el numeral 4 del artfculo 19 de la Constitución Política de la ReprÍblica, en
la Ley N'19.628, sobre Protección a la Vida Privada, en la ley N" 21.430, sobre Garantías y Protección
lntegral y demás normas legales aplicables.

Con todo, en las demás materias sobre el uso del Sistema de Gestión de la lnformación, se deberá estar a
lo dispuesto en las reglas de ejecución.
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UNDECIMA: DE LAS CONTR,APARTES TÉCNrcAS

Con el objeto de efectuar el seguimiento, y coordinac¡ones necesarias para ¡a ejecución del convenio, cada
una de las partes designaÉ una contraparte que tendÉ las siguientes funciones y obligaciones:

La Contraparte Técnica de la SEREMI, será el funcionario con responsabilidad administrativa, designado
por el/la Secretariola Regional Ministerial de Desanollo Social y Familia, lo que debeÉ comunicarse a ta
Municipalidad vía Oficio en el plazo de diez (10) días hábiles desde Ia entrada en vigencia del presenie
convenio.

La Contraparte Técníca administraüva Municipal, conesponderá a un funcíonario designado por la
Municipalidad, con responsabilidad adminisbativa que desempeñaÉ la función cje Coordinador/a de la OLN,
debiendo e¡municar a la SEREMI su desígnación vía Oficio en el plazo de diez (10) dias hábiles desde Ia
entrada en ügencía del presente convenio-

DÉqMA SEGUNDA: TÉRMtNo ANTICIPADo DEL coT{vENIo

La SEREMI podrá poner término anücipado al presente convenio, sí se produce incumplimiento grave y/o
reiterado de las obligaciones establecidas en é1, tales como:

a)

b)

c)

0

s)

d)

Si su ejecución se dewía y resulta deficiente e injustificada de las obligaciones contraídas o el no
cumplimienio de las obligaciones compromeüdas en el convenio, según calificación que efectuará
la Contraparie Técnica de la SEREMI
Si la Municipalidad no se ajusta a las Reglas para la Ejeanción del programa.
Desünar los recursos que se le transfieran a fines distintos de los contemplados en el presente
convenio y en las reglas de ejecución.
No presenlar dentro de plazo los informes técnicos o financieros compromeüdos.
No efectuar dentro del plazo estipulado las conerciones o aclaraciones de los informes técnicos o
financiero presentados, o no subsanar o aclarar adecuadamente los errores u observaciones
planteadas por la Secretaría Regional Ministerial y la SubsecretarÍa.
No contar con los Recursos Humanos o no cumplir éstos con los perfiles profesionales y/o técnicos
necesarios para la ejecución de la OLN-
Si la documeniacíón, ínformacíón o antecedentes presentados por la Municipalidad no se ajuslan a
la realidad o son adulterados.

Para efecto de poner término anticipado al convenÍo la SEREMI enüará aüso por escrito a la Contraparte
Municipal, mediante carta certificada al domicilio indicado en la comparecencia, expresando las
circunstancias que moüvan el término anücipado del convenio. La Municipalidad ejecutora dentro de los diez
(10) días hábiles siguientes a la notificación de dícha carta, deberá entregar un informe rectÍcando el
incumpiimiento y/o explicitando las razones de este.

La SEREMI debeÉ revisar dicho informe dentro del plazo de quince (15) días hábiles. conbdos desde su
recepción y podrá aprobarlo o rechazarlo, en cuyo caso, de ser procedente se podÉ hacer efeciivo el término
aniicipado del convenio, dictando la Resoiución conespondier¡ie-

En caso de resolverse íundadamente el término anticipado del convenio, la Municipalidad cjebeÉ resütuir
los saldos no ejecutados. no rendidos u observados y/o rechazados dentro del plazo de veinte {20) días
hábiles desde la notificación de Ia decisión final- En el mismo plazo deberá restítuir los saldos no rendidos.
rechazados u observados, en caso de existi¡-.

DECIMA TERCERA: MODIFICACIóN DE CONVENIO

Las partes, de común acuerdo, podrán modificar el presente ccnvenio por motivos fundados, sin cambiar el
objeto del mismo y siguiendo lo dispuesio en las reglas de ejecución, Io que debeÉ ser aprobado por ei
conespondiente acto adminisüativo, en iguales términos que el presente acuerdo.
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DÉCIMA CUARTA: DE LAS PERSoNERíAS

La personería eon que concunen a este acto, el Sr. (a) Secretario(a) Regional Ministerial de Desanollo Social
y Familia (S) de la Región, Don Pedro Augusto Santander Madariaga consta en Decreto RA No

11551618512022, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, y don(ña), Gustavo Alessandri Bascuñán,
constia en Sentencia del Tribunal Electoral Regional de Valparaíso dictada en causa Rol 299-2021."

Hay firmas de ambas parfes-

DÉOMA QUINTA: EJEMPLARES.

El presente Convenio se firma en dos (2) eiemplares igualmente auténticos, quedando uno en poder de la
SEREMI y uno en poder de la Municipalidad ejecutora.
20 TRANSFIÉRASE al ejecutor la suma indicada en el conven¡o aprobado en el resuelvo 1 en la medida que
se cumplan las siguientes condiciones:

- Que conste la autorización de Dirección de Presupuestos para transferir en una cuota, o bien, para
transferir la segunda cuota habiendo ejecutado, con las rendiciones aprobadas en SISREC, a lo
menos el 25o/o de los recursos totales del convenio.

- Que se constate la concordancia del monto a transferir por concepto del presente convenio con
aquel dispuesto en la Resolución de la Subsecretaría de la Niñez, visada por la Dirección de
Presupuestos, en donde se establece la metodología para la determinación de los montos a
transferir, según la conespondiente glosa presupuestaria.

- Que se acredite que encuentra al día en la presentación de la rendición de cuentas, en los términos
del artículo 1 8 de la Resolución 30 de 2015 de la Contraloría Regional de la República.

3o IMPÚTESE el gasto que demanda el cumplimiento del presente convenio a la Partida 21, Capítulo
10, Programa 03 de la Subsecretaría de la Niñez, Subtítulo 2+, ltem 03, Asignación 004 para la ejecución
durante este año de la "Oficina Local de la Niñez', del presupuesto para el año 2023 de la Subsecretaría de
la Niñez.

4" PÚBLnUESE la presente resolución en el sitio web de transparencia acüva a fin de dar
cumplimiento con lo esiablecido en la Ley 20.285 y su reglamento.

50 INCORPÓRESE por oficina de partes copia digital de la presente Resolución en el sistema de
gestión documental del Ministerio de Desarrollo Social y Familia denominado Socialdoc.

ANÓTESE,
ARCHIVES

REFRÉNDESE, COMUNíQUESE Y
E

SECRETARIA
DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA

REGóN DE VALPARAíSO 1S¡

psr',,r^ilF
Distribución:
- SEREMI Desanollo social y Familia Región Valparaíso. (Distribución y archivo).
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