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DECRETO DE ALCALDIA N° 4472

ZAPALLAR, 07 MAYO 2071

VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N°18.695 “Orgénica
Constitucional de Municipalidades”, Sentencia de Proclamacién Rol N°2489/2016, del
Tribunal Electoral V Region Valparaiso de fecha 5 de Diciembre de 2016, que me nombra
Alcalde de la Comuna y Decreto Alcaldicio N°858/2021, de fecha 22 de abril de 2021, que
prorroga periodo Alcaldicio y funcionamiento del Honorable Concejo Municipal de
Zapallar; Decreto de Alcaldia N°302/2021 de fecha 03 de febrero de 2021, que aprueba el
cuadro de Subrogancia del cargo Alcalde en caso de ausencia.; Decreto de Alcaldia
N°2.490/2020 de fecha 11 de diciembre de 2020, que aprueba el cuadro de subrogancia
de cargos Directivos, Jefaturas y Encargados de Unidades Municipales.

CONSIDERANDO

eCarta de solicitud de practica laboral de la Carrera de “Ingenieria en
Administracién de Empresas”, emitido por Maritza Canto Della Chiara, Directora
Académica de la Universidad Tecnolégica de Chile de Inacap.

DECRETO:

1° RATIFICASE Y APRUEBASE PRACTICA PROFESIONAL para la Alumna
TATIANA JESUS VALENZUELA ROJAS, Cédula Nacional de Identidad N°
en “Ingenieria en Administracion de Empresas”.

Dicha practica regira desde el 05 de Abril de 2021 hasta el 01 de Junio de
2021, la que se llevard a efecto de lunes a viernes y se realizara en el
Departamento de Administracién y Finanzas. /

2° Al Alumno en Practica se le cancelara mensualmente un pago de
Asignacién complementaria de $80.000.- mensuales, proporcionales a la
jornada, para gastos de locomocién y colacion. /

3° IMPUTESE el gasto a la asignacion presupuestaria 215.21.03.007.000.000
denominada “Estudiantes en Practica”.

C: Decretos / Aprobacién Practica Rrofesional.

DISTRIBUCION:

1.- DEPARTAMENTO DE FINANZAS
2-  OFICINA DE TRANSPARENCIA
3- RECURSOS HUMANOS

4-  ARCHIVOPSECRETARIA MUNICIPAL

CTO-/SEC/ RHH / pog.



