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DECRETO DE ALCALDIA N°:FC}Q 12021

ZAPALLAR, 14 ABR. 2021
VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 “Organica
Constitucional de Municipalidades”, Sentencia de Proclamacion Rol N° 2489/2016, del
Tribunal Electoral V Region Valparaiso de fecha 5 de Diciembre de 2016, que me nombra
Alcalde de la Comuna y Decreto Alcaldicio N°2.639/2020, de fecha 31 de diciembre de
2020, que prorroga su periodo Alcaldicio; Decreto de Alcaldia N° 1.926/2.020, de fecha 08
de Septiembre de 2.020, que delega firma del Sefior Alcalde; Decreto de Alcaldia
N°2.490/2020 de fecha 11 de diciembre de 2020, que aprueba el cuadro de subrogancia de
cargos Directivos, Jefaturas y Encargados de Unidades Municipales.

CONSIDERANDO:

1. Las necesidades de compensar el mayor volumen de trabajo fuera de los horarios
normales de servicios con horas extraordinarias.

2. Decreto de Alcaldia N° 356/2.021, de fecha 16 de Febrero de 2021, que Ratifica y
Aprueba pacto de horas extraordinarias correspondientes al mes de Febrero de 2021,
para los trabajadores Codigos del Trabajo alli individualizados.

3. Que, consistente con lo dispuesto en el articulo 4° y 5° del Reglamento Municipal
N°2/2019, las horas extraordinarias deben ser compensadas en tiempo, y solo en caso
que no pueda ser compensada de esta manera, se pueden compensar en dinero.

4. Certificado emitido por el Director de Seguridad Publica Comunal, correspondiente a
horas extras realizadas por el personal durante el mes de Febrero.

9. Memorandum N° 29/2021, de fecha 05 de Marzo de 2021, presentado por el Director
de Seguridad Publica Comunal, en el que sefiala que el funcionario Juan Basaez |.,
debido a la contingencia y a la falta de personal, debié realizar turnos extraordinarios.

6. Certificado N°65/2021, de fecha 05 de Marzo de 2021, emitido por el Director de Dimao,
que da cuenta de los funcionarios que efectuaron horas extraordinarias durante el mes
de Febrero.

7. Certificado N° 64/2021, de fecha 04 de Marzo de 2021, que informa de la prestacion de
funciones, horas extraordinarias por parte de personal de Dimao.

8. Memorandum N° 31/2021, de fecha 05 de Marzo de 2021, emitido por el Director de
Seguridad Publica Comunal, donde se informa de la prestacion de servicio por parte
del funcionario alli mencionado, horas extraordinarias.
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9. Pacto de Horas Extras, Febrero de 2021, donde las partes alli mencionadas, segun lo
dispuesto en el Articulo 32 del Codigo del Trabajo, acuerdan el respectivo pacto de
horas para el mes de Febrero de 2021.

10. Cerficado emitido por Paulina Maldonado Pinto, con fecha Marzo de 2021, en donde se
informa trabajos realizados por el funcionario Ivan Arroyo Lazcano, correspondiente a
horas extras del Mes de Febrero de 2021.

11.Compromiso de comun acuerdo, de fecha 01 de Abril de 2021, entre Encargado de
Remuneraciones de Recursos Humanos y el funcionario Leonardo Valenzuela Rojas.

DECRETO:

1. RATIFIQUESE Y APRUEBESE modificacion por sobre lo pactado, por exceso de
horas en el mes de Febrero del siguiente funcionario segin detalle:

Nombre Rut Exceso de Donde dice Debe decir
Horas

Basaez I. Juan 16 24 40
Donoso B. Maycol [ 20,62 24 4462
Fernandez R. Francisco 16 24 40
Guajardo A. Juan 14,14 24 38,14
Olivares M. Diego 20,17 24 44,17
Olivares M. Anyelo 16,03 24 40,03
Olivares P. Nelson 16,10 24 40,10
Valencia C. Marcelo 15,28 24 39,28

2. RATIFIQUESE Y APRUEBESE pacto de horas extraordinarias para el mes de
Febrero de 2.021 con el funcionario a continuacién mencionado, y considerese
compromiso de comun acuerdo entre las partes, para los efectos alli sefialados.

Nombre RUT HORAS

Leonardo Valenzuela R. 25

3. RATIFIQUESE Y APRUEBESE cancelacion de horas extraordinarias
correspondientes al mes de febrero de 2021, de los trabajadores Codigos del Trabajo
individualizados a continuacion, segun el siguiente detalle:

RUT Nombre NurToer;c;de MONTO
ALLENDES GARAY ESTEBAN 8,75 $ 55.064

B ASTUDILLO TORRES LUIS 12,47 $67.263
B BASAEZ INOSTROZA JUAN 40 $174.224
_ GODOQY FICA DAVID 3,4 $ 15.095
N CAMPOS CARES VICTOR 24 $146.348
B BARRAZA VELASQUEZ LUIS 24 $162.949
N CARDENAS ARAVENA ENRIQUE 17,22 $92.884
B CHACANA TAPIA JAIME 19,8 $106.801
B CONTRERAS NINOLES JESUS 21,38 $1156.323
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DIAZ TAPIA OSCAR 8,22 $51.728
DELGADO RAMIREZ CLAUDIO 18,3 $79.708
FERNANDEZ BASAEZ BARBARA 24 $151.032
FERNANDEZ DIAZ HERNAN 24 $ 129.456
FERNANDEZ DIAZ VICTOR 8,43 $ 45.471
FERRADA NUNEZ EDUARDO 24 $ 127.857
FERNANDEZ MATURANA NELSON 1,27 $4.398
HERNANDEZ SANTANA LUIS 16,67 $89.918
MARAMBIO RAMIREZ SALVADOR 24 $ 129.456
ORDENES SILVA LUIS 3,37 $18.178
PALLARES VALENZUELA CARLOS 17,95 $93.548
QUIROZ SALAZAR VICTOR 12,22 $65.914
RIVERA RAMIREZ ALDO 4,05 $21.846
ROJAS BURGOS JUAN 13,95 $ 75.246
ROJO DIAZ JUAN CARLOS 24 $ 129.456
SOTO TORREBLANCA JUAN 24 $ 104,535
TORRES FIGUEROA PEDRO 17,18 $71.458
ARANCIBIA OLGUIN PATRICIO 20,57 $ 152.377
ARAVENA TAPIA CARLOS 48 $ 183.573
BAEZ MONDACA PEDRO 24 $ 101.000
BARCO RUIZ BENITO 21,38 $81.766
BASAEZ ABARCA HECTOR 41,32 $ 152.682
BASAEZ BASAEZ MARIBEL 24 $ 75.873
BASAEZ CISTERNAS JUAN 3,09 $11.818
BASAEZ VALDIVIA ALEXANDER 2,51 $ 13.539
BERNAL COFRE JORGE 24 $ 137.951
BUGUERNO SALINAS ROMAN 48 $ 504.506
CARVAJAL GALLARDO LUIS 24,44 $90.308
CONTRERAS FERNANDEZ MARCO 13,71 $ 52.433
DONOSO BARRERA MAYCOL 44,62 $239.047
DURAN JARA ABRAHAM 25,08 $94.156
ESPERGUE ACEITUNO MAURICIO 37,97 $ 142.548
ESPERGUE CISTERNAS RODRIGO 24 $ 118.244
FARIAS RIVEROS IVAN PATRICIO 39,88 $ 147.361
FERNANDEZ ALARCON VICTOR 39,81 $147.102
FERNANDEZ KOHNENKAMPF VICTOR 38,35 $ 146.667
FERNANDEZ ROBLES FRANCISCO 40 $214.296
FERNANDEZ TAPIA HECTOR 42,70 $ 157.781
FERNANDEZ TAPIA ERNESTO 14 $ 75.004
FERNANDEZ VICENCIO RENE 39,55 $ 148.479
FERNANDEZ ARAVENA GILBERTO 23,37 $ 125.202
FIGUEROA CISTERNAS DANIEL 25,02 $ 133.541
FIGUEROA FIGUEROA RICARDO 20,82 $119.672
FIGUEROA MORALES CORINA 22,81 $87.235
GONZALEZ ROZAS SIMON 39,65 $ 151.639
GODOY ARANCIBIA PEDRO 1,43 $ 4.521
GUAJARDO ALCAMAN JUAN 38,14 $ 187.909
GUAJARDO MANSILLA VICTOR 17,35 $ 85.480
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- | GUAJARDO TAPIA R. SEBASTIAN 22,72 $ 93.281
L HERRERA ARANCIBIA ROSAMARIE 18 $ 56.905
L IBACACHE OLIVARES DIZA 6 $18.968
- LEYTON ROJAS TOMAS 24 $142.979
| MARTINEZ DIAZ DOMINGA 17,88 $ 56.525
| MENDEZ RUIZ ALBERTINA 19,64 $62.089
L MINAY GOMEZ BRYAN 24 $98.536
L MONDACA VERA MARGARITA 12 $37.936
L OLIVARES MONSALVE DIEGO 44,17 $ 253.887
L OLIVARES MONSALVE ANYELO 40,03 $ 251.008
. OLIVARES PENA NELSON 40,1 $230.493
- OLIVARES CASTRO CLEMENTINA 24 $ 75.873
| OLIVARES FIGUEROA DEYSI 12 $ 37.936
| OLIVARES CONTRERAS SEBASTIAN 10,09 $ 37.880
L OLIVARES FERNANDEZ ANA 17,75 $56.114
L PASACHE BASAEZ MODESTO 25,19 $ 93.080
L | PEREZ PEREZ ANDREA 18,57 $58.707
- PINTO KOHNENKAMPF FRANCISCO 28,83 $ 154.454
L PUEBLA PUEBLA DIGNA 24 $75.873
L RETAMAL URZUA MARIA 13,72 $ 52.471
s ROJO TAPIA GABRIEL 24 $ 88.683
L ROJAS RODRIGUEZ JACQUELINE 17,82 $ 56.336
| ROMAN NEICO GERALDO 24 $ 137.951
| SILVA FIGUEROA JORGE 41,15 $ 154.486
| TORO BAYER CARLOS 36,92 $ 136.423
| TORREBLANCA KOHNENKAMPF GUILLERMO 43,88 $ 162,141
| TORREBLANCA TORREBLANCA EDUARDO 18 $79.078
s TORREBLANCA KOHNENKAMPF MIGUEL 8,71 $ 35.948
L VALENCIA CARCAMO MARCELO 39,29 $ 225.837
L VASQUEZ MINAY LUIS 48 $ 183,573
L VASQUEZ MINAY CLAUDIO 24 $ 137.951
- VIVANCO VALENCIA FRANCISCO 37,64 $ 154.538
- ZALASAR OLIVARES MARIA 18 $ 56.905
| RODRIGUEZ NAGEL CATALINA 48 $ 153.065
- QUILODRAN IGOR GEISSE 48 $ 153.065
| MONSALVE HENRIQUEZ VERONICA 48 $ 153.065
| ROJAS RIVERA SEBASTIAN 48 $ 153.065
. CACERES ABARCA SEBASTIAN 48 $ 157.198
| CISTERNAS JARA DANNY 48 $ 153.065
- MONDACA DIAZ RUBEN 48 $ 153.065
L AHUMADA FIGUEROA SUSANA 48 $ 153.065
L TAPIA TORREBLANCA CECILIA 48 $ 153.065
| MOLINA SALINAS MAURICIO 48 $ 153.065
| RODRIGUEZ QUINTANILLA BENJAMIN 3,22 $19.717
L VALENZUELA ROJAS LEONARDO 25 $ 394.137
IVAN ARROYO LAZCANO 36 $ 287.557
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La supervisién del cumplimiento de las horas trabajadas en

horarios diurnos, nocturnos, dias sabados, domingos y festivos y el control de los trabajos
extraordinarios, sera efectuada por el Director o Jefe de la Unidad que corresponda con la
supervigilancia de la Unidad de Recursos Humanos.

El pago de aquellas horas realizadas procedera solo hasta la concurrencia de las horas
extraordinarias autorizadas para cada funcionario, de acuerdo a lo establecido en las
disposiciones legales contenidas en la ley N°18.883, del Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales.

ANOTESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE Y REGISTRESE.

A/
Molina Daine \aldo r
= L]
ecretario Municipal ="l-',-- 2%
Alcalde
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Distribucién: |
1.- Recursos Humanos

2.- Administracion y Finanzas

4 - Oficina de Transparencia
5

- Archivo: Sgcretaria Municipal
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