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DECRETOS DE ALCALDIA N° tﬂ\é /2021.-
19 MAR. 2021

ZAPALLAR,
VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N°18.695 “Organica
Constitucional de Municipalidades”, Sentencia de Proclamacién Rol N°2489/2016, del Tribunal
Electoral V Regién Valparaiso de fecha 5 de Diciembre de 2016, que me nombra Alcalde de la
Comuna y Decreto Alcaldicio N°2.639/2020, de fecha 31 de diciembre de 2020, que prorroga su
periodo Alcaldicio; Decreto de Alcaldia N°302/2021 de fecha 03 de Febrero de 2021 que aprueba
cuadro de Subrogancia del Sr. Alcalde Decreto de Alcaldia N°2.490/2020 de fecha 11 de diciembre
de 2020, que aprueba el cuadro de subrogancia de cargos Directivos, Jefaturas y Encargados de
Unidades Municipales.

CONSIDERANDO:

e Decreto de Alcaldia N° 5.611/2019, de fecha 20 de Noviembre de 2019, que nombra a contar
el 29 de Noviembre de 2019, a dofia Keisi Stephane Rojas Zavaleta, como Funcionaria Titular
de Planta de la llustre Municipalidad de Zapallar, en el Escalafén Técnico, grado 10° E.M.S.

* Lo dispuesto en los articulos 72 y los siguientes de la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo,
relacionado a la Comisién de Servicios.

e La Ley N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades y las facultades que esta me
otorga.

e Necesidades del buen servicio municipal.
DECRETO:

1° RATIFIQUESE por un periodo de 3 meses, a contar del 1° de Marzo de 2021, en COMISION DE
SERVICIOS, a la Funcionaria dofia KEISI STEPHANE ROJAS ZAVALETA. Cédula Nacional de
Identidad N° domiciliada en

funcionaria del departamento de Administracion y

/ Finanzas, cumpliendo funciones Administrativas.

2° ESTABLESCASE que su Jornada laboral la debera cumplir en el Departamento de Salud
Municipal.

3° NOTIFIQUESE el presente decreto a dofia KEISI STHEPHANE ROJAS ZAVALETA, por parte del
sefior Secretario Municipal, personalmente o por carta certificada enviada al domicilio informado a la
Municipalidad, con la finalidad de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley N°
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