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ZAPALLAR

ZAPALLAR,

LOS ANTECEDENTES: Las facultades

VISTOS:

P st

ZAPALLAR

DECRETO DE ALCALDIA N° 2o {4

0 7 0CT. 2021

que me confiere

la Ley N°18.695

“‘Organica

Constitucional de Municipalidades”, Sentencia de Proclamacion Rol N°299/2021, del Tribunal
Electoral V Regién Valparaiso de fecha 25 -dé Junio de 2021, que me nombra Alcalde de la
Comuna; Decreto de Alcaldia N°153972021 de fecha 29 de julio de 2021 que delega facultad
de firma, bajo la férmula "por orden del alcalde" y Decreto Alcaldicio N°1688/2021, de fecha
10 de agosto de 2021, que lo modifica; Decreto de Alcaldia N°1838/2021 de fecha 25 de
agosto de 2021, que aprueba el cuadro de subrogancia de cargos Directivos, Jefaturas y
Encargados de Unidades Municipales; Decreto de Alcaldia N°1753/2021 de fecha 19 de
agosto de 2021, que aprueba cuadro subrogancia del Alcalde, en caso de ausencia

CONSIDERANDO:

1. Lo dispuesto en el articulo 108 de la ley N° 18.883, que establece el Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales
2. La solicitud de feriado legal presentada por los funcionarios codigo del trabajo que

se indican en la parte resolutiva del presente Decreto de Alcaldia y que se adjuntan.
DECRETO:

1° RATIFICASE Y AUTORIZASE a los funcionarios Cédigo del Trabajo que se
individualizan para que hagan uso de Feriado Legal, segun detalle:

Nombre _ Dias | Desde Hasta Reintegro |Pend.
Hernan Fernandez Diaz 5 30/09/20217 | 06/10/2021 | 07/10/2021420
Victor Quiroz Zalazar ~ 10 1{22/09/2021 7| 05/10/2021 71 06/10/202140

. Se deja constancia que a Hernan Fernandez Diaz le quedan 5 dias pendientes,
correspondientes a su Feriado Legal Afo 2020 y 15 dias de feriado legal
correspondientes a su periodo 2021.

Il.  Se deja constancia que a Victor Quiroz Zalazar no le quedan dias pendientes,
correspondientes a su Feriado Legal Ao 2021.~

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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DISTRIBUCION:

1.- Gestién de Personas

2.- Oficina de Transparencia.
3.- Archivo: Secretaria Municipal.
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