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DECRETO DE ALCALDIAN® 291> /2023

Zapallar,
apallar 27 SEP 003

VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley 18.695
"Orgénica Constitucional de Municipalidades”, Sentencia de Proclamacién Rol
N°299/2021, de fecha 25 de junio de 2021, del tribunal electoral V Regién de
Valparaiso, que nombra Alcalde de la Comuna de Zapallar; Decreto de Alcaldia N°
1753/2021, de fecha 19 de agosto de 2021, que aprueba Cuadro de Subrogancia del
cargo Alcalde, en caso de su ausencia.Decreto de Alcaldia N° 2393/2023 de fecha 23 de
septiembre de 2022, que aprueba cuadro de subrogancia de Directivos, Jefaturas y
Encargados de Departamentos de la Municipalidad, modificado mediante Decreto de
Alcaldfa N° 02/2023 de fecha 03 de enero de 2023, complementado por Decreto de
Alcaldfa N° 336/2023 de fecha de 10 de marzo de 2023 y modificado mediante Decreto
de Alcaldia N°1825/2023 de fecha 23 de agosto de 2023. Decreto de Alcaldia
N°1539/2021 de fecha 29 de julio de 2021, que delega la facultad de firma bajo la
formula "Por Orden del Alcalde", modificado mediante Decreto de Alcaldia 1427/2023
de fecha 11 de mayo 2023, Decreto de Alcaldia N°25/2022 que aprueba Presupuesto
Municipal. Decreto de Alcaldia N°1769/2023 de fecha 13 de junio 2023 delega la firma
por "Orden del Alcalde en la tramitacién de licencias médicas”.
: CONSIDERANDO:

1. Lo dispuesto en el articulo 203 ° y siguiente del Cédigo del Trabajo; referido a la
proteccién a la maternidad y a la obligacién del empleador de proveer el servicio de
sala cuna para el cuidado de los hijos menores de afios.

2. Lodispuesto en el dictamen N°3313/2020, y en basta jurisprudencia administrativa
de similar naturaleza y de publico conocimiento emitidos por la Contraloria General
de la Republica, que autorizan a los servicios de la Administracién del Estado a
efectuar el pago de un bono compensatorio de sala cuna a aquellas trabajadoras que
encomiendan el cuidado de sus hijos menores de dos afios.

3. El Decreto de Alcaldia N°® 114/2023, de fecha 25 de Enero de 2023, que dispuso la
contratacion a plazo fijo a dofia Keisi Rojas Zavaleta, categoria B, nivel 15° de la
Dotacién de Salud, contratacién que ha sido prorrogada a la fecha.

4. La presentacion de fecha 30 de marzo de 2023, de dofia Keisi Rojas Zavaleta,
funcionaria, quien solicita al Departamento de Salud el pago del bono compensatorio
antedicho, adjuntando un conjunto de antecedentes sobre el caso.

5. El Decreto de Alcaldia N° 2.414/2023, de fecha 07 de agosto de 2023, que reconoce
el derecho laboral citado precedentemente a las funcionarias dependiente del
Departamento de Salud de Zapallar contratadas en virtud de la Ley N° 19.378,
Estatuto de Atencién Primaria de Salud, que se encuentren en dicha hipétesis legal.

6. Conforme lo expuesto y con la finalidad de dar estricto cumplimiento a la normativa
legal, por medio del presente acto administrativo se procedera a pagar el bono
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compensatorio de sala cuna a la funcionaria, dofia Keisi Rojas Zavaleta, por el
periodo correspondiente a los meses de abril y mayo de 2023.

Que, en virtud de lo expuesto,

DECRETO:

PAGUESE a dofa KEISI ROJAS ZAVALETA, cédula nacional de identidad
N° funcionaria del Departamento de Salud, contratada a plazo fijo,
categorfa B, nivel 15°, la suma de $ 300.000, por concepto de bono compensatorio
de Sala Cuna, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 203 del Cédigo del
Trabajo y demads jurisprudencia administrativa de la Contraloria General de la
Republica, correspondiente al periodo abril 2023 y mayo afio 2023, segin el
siguiente detalle:

MES MONTO
Abril 2023 $150.000
Mayo 2023 $150.000

IL- IMPUTESE el gasto a la cuenta a la cuenta 215.22.08.008 Sala cuna/jardines

Infantiles del Presupuesto de Salud.

IIL.- NOTIFIQUESE el presente Decreto de Alcaldfa al Departamento de Salud y ala

DISTRIBUCION:

interesada.

ANOTESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE Y REGISTRESE.

CALDE

Interesada.
Departamento de Salud
Administracién Municipal
Direccién de Control

Recursos Humanos DESAM:Carpeta Personal.
Transparencia.
Secretaria Municipal: Archiyo Decretos.
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