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DECRETO DE ALCALDIA N° 00 ) 2023

ZAPALLAR, 07 JUL 2023

VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 “Organica
Constitucional de Municipalidades”, Sentencia de Proclamacion Rol N° 299/2021, del Tribunal
Electoral V Regién Valparaiso, que me nombra Alcalde de la Comuna de Zapallar: Decreto de
Alcaldia N° 25/2022 de fecha 14 de diciembre de 2022, que aprueba presupuesto municipal afio
2023, Decreto de Alcaldia N° 1539/2021 de fecha 29 de julio 2021, que delega la facultad de
firma bajo la férmula “Por Orden del Alcalde”, modificado mediante Decreto de Alcaldia
N°1427/2023 de fecha 11 de mayo de 2023. Decreto de alcaldia N°2393/2022 de fecha 23 de
septiembre 2022, que aprueba cuadro de subrogancia de Directivos, Jefaturas y Encargados de
Departamento Municipales. modificado mediante Decreto de Alcaldia N°336/2023 de fecha 13
de marzo de 2023. Decreto de Alcaldia N°1753/2021 de fecha 19 de agosto de 2021, que
aprueba cuadro de subrogancia del alcalde en caso de ausencia.

CONSIDERANDO:

1. Las necesidades de compensar el mayor volumen de trabajo fuera de los horarios normales
de servicios con horas extraordinarias.

2. Decreto de Alcaldia N° 1707/2023, que aprueba programacién de horas extraordinarias
correspondientes al mes de mayo de 2023.

3. Que, consistente con lo dispuesto en el articulo 4° y 5° del Reglamento Municipal N°2/2019,
las horas extraordinarias deben ser compensadas en tiempo, y solo en caso que no pueda
ser compensada de esta manera, se pueden compensar en dinero.

1. Memorandum N° 187/2023 emitido por Rubén Jerez Barrales, Director de DIMAO, que
solicita el pago de horas extraordinarias no registradas en reloj control, de los funcionarias
alli mencionados y que Ratifica y Aprueba la Programacion de Horas Extraordinarias
correspondientes al mes de mayo de la funcionaria mencionada.

2. Memorandum N° 185/2023 emitido por Rubén Jerez Barrales, Director de DIMAO, que
solicita el pago por sobre lo pactado de los funcionarias alli mencionados.

3. Certificado emitido por José Tomas Bartolucci Schiappacasse, Administrador de la llustre
Municipalidad de Zapallar, que informa que los funcionarios, Maria Teresa Bazaez Bazaez,
Patricia Campos Arancibia, Rodrigo Navas Ugarte, Maria Ignacia Gamboa Guajardo, Maria
Herrera Figueroa, Saul Obando Arjel, realizaron horas extraordinarias durante el mes de
mayo de 2023.

4. Certificados emitidos por Rodrigo Navas Ugarte, Por Orden Del Alcalde, donde se informa
que el funcionario José Tomas Batolucci S, realizé horas extraordinarias durante el mes de
mayo de 2023.

5. Certificados emitidos por Maria Ignacia Gamboa Guajardo, Directora de Departamento de
Administracién y Finanzas, donde se informa que el funcionario Julian Aranguiz Cisternas,
realizd horas extraordinarias durante el mes de mayo de 2023.
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6. Certificados emitidos por Patricia Campos Arancibia, Directora de Seguridad Publica,
Emergencias e Inspeccién, que informa que los funcionarios, Aldo Figueroa Figueroa,
Eileen Fernandez Pérez, realizaron horas extraordinarias durante el mes de mayo de 2023.

7. Certificados emitidos por Felipe Contreras Huckstadt, Director de Gestion de Personas (s),
donde se informa que la funcionaria Daniela Vivanco Valencia, realizé horas extraordinarias

durante el mes de mayo de 2023.

8. Certificados emitidos por Cristian Fritz Machuca, Director de DIDECO, en donde informa
que los funcionarios, Maria Paz Alvarado, Olga Carcamo Zamora, Luis Tapia Silva, Patricio
Silva Valencia, realizaron horas extraordinarias durante el mes de mayo de 2023.
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DECRETO:

RATIFIQUESE Y APRUEBESE la programacion de horas extraordinarias correspondientes

al periodo comprendido entre el 1 al 31 de mayo de 2023, de la funcionaria Contrata
individualizada a continuacion, dejandose constancia que se compensaran y/o cancelaran solo

aquellas horas efectivamente trabajadas y autorizadas por cada Jefatura:

No. Hrs No. Hrs.
RUT NOMBRE 25% 4 50% 4
GALLARDO PARRA ESTEFANIA 20 20 /

20

APRUEBESE el pago de horas extraordinarias por sobre los pactado correspondientes al

mes de mayo de 2023, de los funcionarios de Planta y Contrata individualizados a continuacion:

noraba | HORAs | TRl O | T e | AAPAGAR | AA PAGAR

PACTA

RUT NOMBRE | saLs0% | PACTADAS | TRABAJADA | TRABAJADA | AL 25% AL 50%

° Sal25% Sal50 % /
FIGUEROA 40 0 54.42 0 14/
FIGUEROA 40
ALAN :
FIGUEROA 20 29 37 9 / 17 /
FIGUEROA 20
ALDO ,
CISTERNAS 40 0 54.55 0 ray
CHACANA 50
_DANILO
MINAY MINAY 40 0 58.95 0 18
CRISTIAN 40 /
NUNEZ GOMEZ 40 0 0 43.98 0 3 J
RIGOBERTO /
VILLALON 0 0 696 0 79
SILVA MIGUEL 50 /
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4° APRUEBESE el pago de horas extraordinarias autorizadas mediante Memorandum
N®185/2023, que no fueron registradas en reloj control, correspondientes al mes de mayo de
2023, de los funcionarios de Planta y Contrata individualizados a continuacién:

HORAS HORAS AL | DIFERENCIA DIFERENCIA
RUT NOMBRE AL 25% 50% A PAGAR al A PAGAR al
25% 50%

B CISTERNAS CHACANA DANILO 1.5 8.55 0 8
i CISTERNAS PASACHE FRANCISCO 0 6 0 6
[l FIGUEROA FIGUEROA ALAN 0 7 0 7
L GIL FERNANDEZ JAIME 0 6.5 0 6
| GALLARDO PARRA ESTEFANIA 4.5 11.98 4 11
i SECO TORO ALEXIS 0 8.5 0 8
VILLALON SILVA MIGUEL 1.78 8.55 1 8

5° APRUEBESE el pago de horas extraordinarias correspondientes al mes de mayo de
2023, de los funcionarios de Planta y Contrata individualizados a continuacion:

 RuT NOMBRE N | NO: e
ALVARADO FERNANDEZ MARIA PAZ 13 0

| ARANGUIZ CISTERNAS JULIAN 4 0

| BARTOLUCCI SCHIAPPACASSE JOSE TOMAS 20 20

| BAZAEZ BAZAEZ MARIA TERESA 20

| CAMPOS ARANCIBIA PATRICIA 8

I CARCAMO ZAMORA OLGA 32

| FERNANDEZ PEREZ EILEEN 20 20

I FIGUEROA FIGUERO ALDO 20 20

| GAMBOA GUAJARDO MARIA IGNACIA 20 0

I HERRERA FIGUEROA MARIA 16 8

I NAVAS UGARTE RODRIGO 16 17

I OBANDO ARJEL SAUL 25 25

I SILVA VALENCIA PATRICIO 20 2

I TAPIA CISTERNAS LUIS 35 39

I VIVANCO VALENCIA DANIELA 15 0

6° APRUEBESE la compensacion de horas extraordinarias del mes de mayo de 2023 para

los siguientes funcionarios:

No. Hrs No. Hrs.
RUT NOMBRE 25% 50%

GAMBOA GUAJARDO MARIA IGNACIA 0 3
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La supervision del cumplimiento de las horas trabajadas en horarios diurnos, nocturnos, dias
sabados, domingos y festivos y el control de los trabajos extraordinarios, sera efectuada por el
Director o Jefe de la Unidad que corresponda con la supervigilancia de la Unidad de Recursos
Humanos.

El pago de aquellas horas realizadas procedera solo hasta la concurrencia de las horas
extraordinarias autorizadas para cada funcionario, de acuerdo a lo establecido en las
disposiciones legales contenidas en la ley N°18.883, del Estatuto Administrativo para
funcionarios Municipales.

ANOTESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE Y REGISTRESE.
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Distribucién:
1.- Secretaria Municipal
2.- Administracién y Finanzas
3.- Oficina de Transparencia

4 .- Archivo: RecuiSas Humanos
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