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DECRETO DE ALCALDIA N° 10% [/ 2023..

ZAPALLAR, — Z g JUN 2023

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 “Orcanica Constitucional
de Municipalidades”; Sentencia de Proclamacién Rol N® 289/2021, del Tribunz| Electoral Region
de Valparaiso de fecha 25 de Junio del 2021, que me nombra Alcalde de la Comuna de Zapallar;
D.F.L. N° 1-3063 de 1980, que aprueba traspaso de servicios publicos, Decretos Supremos de
Educacion N°s 10.868, 10.869, 10.872 y 10.873, inclusive, que traspasan a |, Municipalidad de
Zapallar los Establecimientos Educacionales de |a Comuna; La Resolucion N° 1600 de 2008 de |a
Contraloria General de la Replblica; Decreto de Alcaldia N° 24/2021 de fecha 15 de diciembre de

2021,

que aprueba presupuesto municipal afio 2023: Decreto de Alcaldia N° 2.393/2022 de fecha

23 de Septiembre 2022, que aprueba cuadro de subrogancia de cargos Directivos, Jefaturas y
Encargados de Unidades Municipales, Decreto de Alcaldia N°®1.753/2021 de fecha 19 de agosto de
2021 que aprueba el cuadro de subrogancia del cargo Alcalde en caso de ausencia. Decreto de
Alcaldia N° 1.539/2021 de fecha 29 de Julio de 2021 y su modificacion aprobada mediante decretd
alcaldia N° 1427/2023 de fecha 11 de Mayo 2023,
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CONSIDERANDO:

Certificado N° 49/2023, de fecha 27 de Junio de 2023, emitido por el Administrador
Municipal.

Certificado N° 50/2023, de fecha 27 de Junio de 2023, emitido po- la Directora del
Departamento Educacion.

Se adjunta decreto alcaldia N° 1773/2023, programacion del 21 de Mayo al 20 de junio 2023,
de fecha 13 de Junio de 2023.

Se adjunta decreto alcaldia N° 1872/2023, programacion del 21 de Mayo al 20 de Junio
2023, de fecha 27 de Junio de 2023.

DECRETO:

PAGUESE horas extraordinarias correspondientes del 21 de Mayo al 20 de Junio 2023,

en labores impostergables de indoles administrativas y operativas & los funcionarios
perteneciente al Departamento de Educacién de Ia Comuna, quienes cumplieron con las
funciones extraordinarias para dar respuesta eficiente a las necesidades del servicio en las
areas que asf lo requieran, como resultado se efectuar el pago por sobrz el limite legal por
programado, en virtud del dictamen N° 9761 de fecha 12 de Febrero 2013, se adjunta
cuadro de horas efectivamente trabajadas y autorizadas por esta Jefatura:

I Rut Nombre Funcionario Valor 50 % | N° Horas 50 % ,  Total
Cisternas Acevedo Luis Fabian S 9,527 69 é, 657,363
Balbontin Larrondo Luis Hernan S 7,904 72 pé 569,088
Osorio Guajardo Carlos S 8,100 63.5 X, 514,350
Parra Cisternas Cristian S 9,305 7 S// 697,875
Mauricio Martinez Garcia S 17.474 225 $’, 393.165
Godoy Silva Katherine $ 10111 4|y, 242664
Donoso Fernandez Gabriel S 12,075 34,5 $/, 416,588
Lazcano Tapia Paola S 11,324 z1 8/ 237,804
Zamora olate Andrea S 15.187 12,5 $/ 189.838
Quiroz Zalazar Francisca S 4,943 14,5 5/, 71.674
Cavieres Perez Maria Patricia S 4,999 46,5 $/, 232.454
Gonzalez Parraguez Cristian $ 4621 765|$/,  353.507
Fuente Duarte Roxana S 7.256 115/ $/ 83.444
Iturrieta Barra Miguel $ 4,242 753/ 31.815
Valenzuela Sepulveda Elizabeth S 6.222 16,5 ¢/ 102.663
Santibafiez Tapia Graciela S 4.999 11,5) 8/ 57.489
Fernandez Corail Nibaldo $ 4.868 45|18/ 223.928
| Navia Fernandez Manuel S 5.807 20,5 S/ 119.044
: Basaez Medina Angel $ 4.621 4,58/ 20.795
: Duarte osorio Maria Belen $ 5.760 12[s/ 69.120
B Silva Orellana Jennifer $ 9.009 29($ // 261.261
¢ Cisternas Ibaca Pedro Luis S 10,698 64 $/, 684,672 )
: Silva Olivares Adela S 6.015 29| S / 174.435 /
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IMPUTESE el gasto al ITEM N° 215.21.03.004.001.000, denominado Remuneracién
Personal Administrativo.

ANOTES ARCHIVESE.
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1. Departa
ansparencia.
SECRETARIA MUNICIPAL.



