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DECRETO DE ALCALDIA N° 1.197/2023

Zapallar, 19 de abril de 2023
VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N2 18.695 “Organica
Constitucional de Municipalidades”; Sentencia de Proclamacion Rol N° 299/2021, del Tribunal
Electoral V Regidn de Valparaiso de fecha 25 de Junio del 2021, que me nombra Alcalde dela
Comuna de Zapallar; D.F.L. N2 1-3063 de 1980, que aprueba traspaso de servicios publicos,
Decretos Supremos de Educacion N9 10.868, 10.869, 10.872 y 10.873, inclusive, que
traspasan a |. Municipalidad de Zapallar los Establecimientos Educacionales de la Comuna; La
Resolucion N2 1600 de 2008 de la Contraloria General de la Republica; Decreto de Alcaldia N°
2.393/2022 de fecha 23 de septiembre de 2022, que aprueba cuadro de subrogancias de
cargos Directivos, Jefaturas y Encargados de Unidades Municipales, Decreto de Alcaldia N°
1.753/2021 de fecha 19 de agosto de 2021 que aprueba el cuadro de subrogancia del cargo
Alcalde en caso de ausencia. Decreto de Alcaldia N° 1.539/2021 de fecha 29 de julio de 2021,
que delega la facultad de firmar bajo la férmula “Por Orden del Alcalde”, modificado mediante
Decreto de Alcaldia N° 1.966/2022 de fecha 01 de agosto de 2022. ‘\

CONSIDERANDO:

1. Lo seRalado en la Ley 18.695 en su articulo 3° letra c), respecto a las funciones
privativas que deben realizar las municipalidades en el ambito de su territorio, por lo
cual este municipio genera acciénes y/o actividades para la “Promocién del Desarrolio
Comunitario”.

2. Lo sefialado en la Ley 18.695 en su articulo 4° letra a), respecto a las funciones que las
municipalidades pueden desarrollar en el dmbito de su territorio, por lo cual este
municipio genera acciones y/o actividades relacionadas con “La educacidn y la
cultura;”.

3. Programa de actividades denominada “Reforzando lazos educativos a través del
reconocimiento docente”.

DECRETO:

1°. DECLARESE actividad Municipal denominada “Reforzando lazos educativos a través del
reconocimiento docente”, la cual se desarrollara de acuerdo al siguiente programa:
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PROGRAMA DE ACTIVIDADES

“Reforzando lazos educativos a través del reconocimiento docente”

ORGANIZA: La |. Municipalidad de Zapallar a través de su Departamento de Educacion
Municipal.

DESCRIPCION GENERAL

Esta actividad se genera como un momento especial, para reconocer y reafirmar el
compromiso y dedicacion para con la Educacién de nuestra comuna, a nuestros funcionarios
que dia a dia trabajan para educar y formar a nuestros nifios, nifias y adolescentes.

Esta tiene como finalidad el fortalecer los lazos educativos y con ello mejorar la convivencia
escolar y autocuidado, a través de una jornada de reflexiéon en que se asume la importancia
del reconocimiento de uno de los pilares del sistema educativo, que son los docentes y la
trascendencia de su reconocimiento como una herramienta tendiente a fortalecer el sistema
educativo en su conjunto.

OBJETIVO GENERAL

Reflexionar en cdmo afecta el reconocer el trabajo y vocacion de los docentes al sistema
educativo, y si aquello es importante para finalmente crear un mejor futuro, ya que a través
de la ensefianza, buscamos aportar en crear una mejor sociedad y mas cohesionada.

DESTINATARIOS: Funcionarios de los establecimientos educacionales Municipales y Jardines
infantiles VTF, de la Comuna de Zapallar.

FECHA Y HORA EN QUE SE DESARROLLARA LA ACTIVIDAD:

La actividad “Reforzando lazos educativos a través del reconocimiento docente” se
desarrollara el dia 20 de abril de 2023 entre las 19:30y las 22:00 horas.

LUGAR:

Restaurant Cesar, ubicado en la Rambla de la Playa de Zapallar.
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DETALLE DE ACTIVIDAD:

RECEPCION DE FUNCIONARIOS Y AUTORIDADES

COCTEL
INVITACION ENTRADA SALON
DISPOSICION DE MESAS

INICIO DE CEREMONIA

PALABRAS DE BIENVENIDA

SALUDOS AUTORIDADES Y PUBLICO PRESENTE
PALABRAS DIRECTORA DEPARTAMENTO EDUCACION
PALABRAS ALCALDE

CIERRE DE CEREMONIA
CENA DE CAMARADERIA

2.- ESTABLEZCASE Actividad “Reforzando lazos educativos a través del reconocimiento
docente”, donde se pretende reconocer el trabajo y vocacion hacia la ensefianza del
funcionario de la educacién, para crear un mejor futuro y que, a través de la ensefianza,
buscan formar una sociedad mejor.

3°. - AUTORICESE al Departamento de Educaciéon Municipal incurrir en los gastos inherentes

a la aplicacion de la presente resolucién, los cuales seran imputados a los items del
Presupuesto Municipal vigente que corresponda.

4°.- DESIGNESE como coordinador de la actividad ya individualizada al DAEM.

Makna Daine
_SEGRETARIO MUNICIPAL

ALCALDE
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