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ZAPALLAR

DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

ZAPALLAR

610
DECRETO DE ALCALDIAN® /2023,

2apaLLar, 93 FEB 2003

VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N2 18.695 “Organica Constitucional de
Municipalidades” Sentencia de Proclamacién Rol N° 299/2021, del Tribunal Electoral V Regién Valparafso, de
fecha 25 de Junio de 2021, que me nombra Alcalde de la Comuna de Zapallar; D.S. N2 13.063 de 1980, que
aprueba traspaso de Servicios Publicos a la Municipalidad de Zapallar, las Postas Rurales de Zapallar y
Catapilco; la Ley N2 19.378 que establece el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal; Decreto de
Alcaldia N° 25/2022 de fecha 14 de diciembre de 2022, que aprueba presupuesto municipal afio 2023; el
Decreto Alcaldicio N°2.393/2022 del 23 de septiembre de 2022 que aprueba orden de subrogancia de
Directivos, Jefaturas y Encargados de Departamentos de la Municipalidad de Zapallar; Decreto Alcaldicio
N°1.753 de fecha 19 de agosto de 2021, que establece el cuadro de subrogancia del Sefior Alcalde en caso
de ausencia; Decreto de Alcaldia N.2 1539/2021 de fecha 29 de julio de 2021 y su modificacién aprobada
mediante Decreto de Alcaldia N°1.966/2022 de fecha 01 de agosto de 2022, que delega la facuitad para
firmar bajo la férmula “Por Orden del Alcalde”.

CONSIDERANDO:

1.- La Resolucién Exenta N° 312 de fecha 09 de diciembre de 2022, firmada por Seremi de Salud Regi6n de
Valparaiso.
Convenio Promocion de la Salud 2022-2024, firmado entre Secretaria Regional Ministerial de Salud de la
Region de Valparaiso y la llustre Municipalidad de Zapallar, de fecha 23 de noviembre de 2022.

2.- Que, las resoluciones a que se hacen referencia en los considerandos precedentes, se entienden forman
parte integrante del presente Decreto.

3.- Que, a través del presente acto administrativo y por razones de buen servicio, se procedera a ratificar y
aprobar los Convenios ya individualizados y que fueran suscritos con anterioridad por esta Corporacién
Edilicia.

DECRETO:

I- RATIFIQUESE Y APRUEBASE CONVENIO suscrito entre SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE SALUD
DE LA REGION DE VALPARAISO y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR, conforme al siguiente
recuadro:

NOMBRE ADDENDUM CONVENIO FECHA
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C: Decretos / Convenios.

DISTRIBUCION:

1. Seremi de Salud Regidn/de Valparaiso
2. Depto. de Salud.

3.\ Archivo: Secretaria Mynicipal.
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RESOLUCION EXENTA.N"b o

-4 DIC 2022

VALPARAISO,

VISTOS: 1) El Convenio de Promocién de la Salud 2022-2024 suscrito entre la Secretaria
Regional Ministerial de Salud de la Regién de Valparaiso y la I. Municipalidad de Zapallar con
fecha 17 de octubre de 2022; 2) La Resolucién Exenta N° 272 de 17 de noviembre de 2022 de
esta Secretaria Regional Ministerial de Salud que aprobé el Convenio aludido en el numeral
precedente; 3) El Convenio de Promocién de la Salud 2022-2024 suscrito entre la Secretaria
Regional Ministerial de Salud de la Region de Valparaiso y la I. Municipalidad de Zapallar con
fecha 23 de noviembre de 2022 tendiente a implementar acciones de promocién de salud
insertas en el Plan Trienal de Promocién de Salud; 4) La cldusula undécima del Convenio referido
en el numeral precedente, en que ambas partes, de comun acuerdo, convienen en resciliar el
Convenio de Promocion de la Salud 2022-2024 de fecha 17 de octubre de 2022; 5)-La necesidad
de aprobar y permitir la ejecucién del nuevo Convenio de Promocion de Salud suscrito con fecha
23 de noviembre de 2022;

TENIENDO PRESENTE: Lo dispuesto en el D.F.L. 1 de 2011, que fijé el texto de la Lay NO
18.575; la Ley N© 19.175, Orgénica Constitucional sobre Gobierno y Administracién Regional;
La Ley N© 19.937 sobre Autoridad Sanitaria, que modifica el D.L. 2.763 de 1979; el articulo 61
de la Ley N° 19.880; la Resolucién N° 7, de 2019, de la Contraloria General de Ia Republica; y
las facultades que me confiere el Decreto Supremo N° 84 de 09 de noviembre de 2022, del
Ministerio de Salud, dicto la presente:

RESOLUCION

1.- APRUEBASE el Convenio de Promocién de Salud 2022-2024, suscrito con fecha 23 de
noviembre de 2022 entre la Secretaria Regional Ministerial de Salud de la Regién de Valpzraiso
y la I. Municipalidad de Zapaliar.

2.- DEJESE CONSTANCIA que la Secretaria Regional Ministerial de Salud de la Regié¢n de
Valparaiso, transferird a la I. Municipalidad de Zapallar al término de los tres afos, un monto
total de hasta $16.263.171.- (dieciséis millones doscientos sesenta y tres mil ciento seteata y
un pesos), en los términos y condiciones especificados en la cldusula sequnda letra B) del
Convenio referido.

3.- EL CONVENIO comenzard a regir a contar de esta fecha y hasta el 31 de diciembre de 2024,
salvo que termine anticipadamente por incumplimiento grave de las obligaciones establezidas
en él, o su ejecucién se desvié de los fines que se tuvieron a la vista para celebrarlo o que las
partes decidan ponerle término por motivos fundados.

4.- TENGASE al Convenio que se aprueba por la presente Resolucién, como parte integrante de
la misma.

5.- DEJESE SIN EFECTO, el Convenio de Promocién de la Salud 2022-2024 suscrito entre la
Secretaria Regional Ministerial de Salud de |a Region de Valparaiso y la I. Municipalidad de
Zapallar con fecha 17 de octubre de 2022 y la Resolucién Exenta N° 272 de 17 de noviembre de
2022 de esta Secretaria Regional Ministerial de Salud que aprobd dicho Convenio.

5.- IMPUTESE el gasto que genere el presente convenio al ftem Presupuestario 24.03.299
“Transferencias corrientes” del presupuesto de la Secretaria Regional Ministerial de Salud de Ia
Region de Valparaiso.



6.- PUBLIQUESE EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA ACTIVA del sitio web de este Servicio,
el presente acto.

ANéTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y CUMPLASE
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Distribucién:

TRANGAET B
.- Hlustre Municipalidad de Zapallar. TRANSCRIT = -
.- Departamento de Administracién y Finanzas. HILDELBRANDO DIAZ LABRA
.- Unidad de Administracion Interna y Servicios.
.- Unidad de Finanzas. MINISTRO DE FE

.- Departamento de Salud Publica.

.- Departamento de Asesoria Juridica
.- Oficina de Partes

.- Archivo



MINISTERIO DE SALUD
SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA
DIVISION JURIDICA

CONVENIO PROMOCION DE LA SALUD 2022-2024

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE SALUD DE LA REGION DE VALPARAISO
Y
LA I. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR

En Valparaiso a 23 de noviembre de 2022, entre la Secretaria Regional Ministerial de Salud de la
Region de Valparaiso, representada por su SEREMI| dofia Lorena Marlene Cofré Aravena cédula
nacional de identidad N.2 ambos domiciliados en calle Blanco N.2 1514 de la ciudad
de Valparaiso, en adelante “La Seremi”, por una parte, y la llustre Municipalidad de Zapallar,
persona juridica de derecho publico, R.U.T. N.2 69.050.400-6, representada por su Alcalde Gustavo
Alessandri Bascufian, cédula nacional de identidad N.2 ambos domiciliados en Calle
German Riesco N.2 399, de la ciudad de Zapallar , en adelante “La Municipalidad”, por la otra, se
ha acordado celebrar un convenio tendiente a implementar acciones de promocién de salud
insertas en el Plan Trienal de Promocién de Salud; que consta de las siguientes cldusulas:

ANTECEDENTES:

En el marco de las politicas y prioridades de salud que reconocen la influencia de los estilos de vida
y del entorno en la salud de las comunidades, y considerando que la Promocién de Salud es una
funcién esencial de salud publica, y es necesario avanzar en generar condiciones de vida que
protejan a las personas y que éstas tengan derecho a vivir en un entorno que no las enferme, los
municipios implementan estrategias y actividades para potenciar los factores protectores de la salud
en coherencia con las politicas publicas de salud destinadas a construir comunidades saludables.

PRIMERO: OBJETIVO

El Ministerio de Salud, ha elaborado el programa de Promocién de la Salud, en el que se enmarca la
estrategia Municipios, Comunas y Comunidades Saludables, cuyo objetivo es fortalecer el rol de
Municipio, como actor estratégico para mejorar los resultados en salud y la calidad de vida de la
poblacién en conjunto con la comunidad e intersector, Apunta a identificar las causas de las causas
de los problemas de salud en los territorios, con metodologias ajustadas para trabajar con una visién
territorial, pertinente, participativa, integral, sectorial e intersectorial, sobre las inequidades e
instalar un plan estratégico en el espacio local, con un modelo de promocién de la salud y
prevencion de la enfermedad. Dicho Plan estratégico, en adelante “Plan Trienal de Promacién de l1a
Salud 2022-2024", que se constituye como el instrumento de gestidn de la estrategia Municipios,
Comunas y Comunidades Saludables, busca implementar, entre otras medidas, la generacién de
politicas locales que permitan mejorar el acceso de la poblacién a la promocién de la salud a través
de los planes trienales habilitando y optimizando entornos saludables. Para este efecto entre la
Seremi y la Municipalidad se establecen los siguientes compromisos relacionados con los objetivos
establecidos en la estrategia Municipios, Comunas y Comunidades Saludables del Programa de
Promocién de la Salud.




b)

c)

10.

11.

12.

ejecucién presupuestaria y de cualquier otro que exijan los reglamentos o leyes
especiales sabre la materia.

Todo lo anterior se entiende sin perjuicio de las demas normas sobre rendicién de
cuentas que los organismos receptores deban cumplir ante la Contraloria General
de la Repubilica.

Obligacién de Reintegro. Existira obligacidn, por parte de la Municipalidad, de
reintegrar los fondos transferidos cuando:

Existan saldos no utilizados, gastos rechazados o gastos no rendidos al momento de
vencer el plazo para la ejecucion de las actividades del presente convenio o en caso
de su término anticipado.

Los recursos hayan sido destinados a fines distintos a los establecidos en las
actividades definidas en el “Plan Trienal de Promocién de la Salud 2022-2024" o
ellos no hayan sido rendidos con los respectivos documentos de respaldo.

La Municipalidad no hubiese subsanado las observaciones al informe mensual, de
acuerdo a lo sefialado en el N.2 5 de la presente cldusula.

La determinacién de los eventuales fondos a reintegrar se realizard una vez emitido
el Informe final de Actividades y Gastos o el informe emitido al dar término
anticipado al convenio, segin lo dispuesto en la cldusula séptima de éste. En caso
de proceder el reintegro de los recursos transferidos en virtud de lo establecido en
los literales anteriores, este deberd efectuarse dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la recepcion en la Municipalidad de la comunicacién efectuada por la
Seremi para tal efecto.

Conservar la documentacion constitutiva de las rendiciones de cuentas en la forma
y lugar sefialados por la Resolucién N230, de 2015 de la Contraloria General de la
Republica y demds normas vigentes pertinentes y mantenerla permanentemente a
disposicidon de los supervisores de la Seremi y de la Contraloria General de la
Republica.

Incorporar el logo del Ministerio de Salud en todas las actividades y productos
relacionados con este convenio.

Presentar un informe Final de Actividades y Gastos anual, dentro de los diez (10)
dias hdbiles siguientes al plazo de que dispone la Municipalidad para realizar las
actividades de las que trata el presente convenio. El Informe deberd detallar el uso
y destino de los recursos recibidos y el grado de cumplimiento de los objetivos y
actividades sefialados en los numerales tercero y cuarto precedentes.

Los gastos que se rindan deben estar en el marco de las siguientes consideraciones:

Los recursos para el Plan Trienal de Promocidn de la Salud 2022-2024 no se pueden
destinar a la contratacion de recursos humanos para la coordinacién o ejecucién del
Plan. Solo se aceptard la contratacion a honorarios o compra de servicios para



con el mismo, las metas que éste incluye y los demds ajustes que sea necesario
introducirles en su operacién, mientras no sean contrarias a la normativa vigente,
ni a las Orientaciones Técnicas de Planes Trienales de Promocidn de la Salud.

4. la Seremi revisard el Informe Final de Actividades y Gastos anual dentro del plazo
de quince (15) dias habiles contados desde su recepcién y podrd aprobarlo,
rechazarlo, formular observaciones o requerir aclaraciones. En caso de tener
observacion o requerir aclaraciones respecto del Informe Final de Actividades y
Gastos anual, estas deberan notificarse a la Municipalidad dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes al término de su revision. La Municipalidad tendra un plazo
de quince (15) dias habiles contados desde la recepcidn de las observaciones o
solicitud de aclaraciones, para realizar las correcciones u aclaraciones pertinentesy
entregarlas a la Seremi, la que deberd revisarlas dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha de su recepcion,

S. Asimismo, la Seremi emitird su conformidad al Informe Final de Actividades y Gastos
anual conjuntamente con la aprobacién de la rendicién de cuentas de la totalidad
de los recursos anuales transferidos, comunicando mediante Oficio dicha
conformidad y aprobacién a la Municipalidad, dentro del mismo plazo sefalado
precedentemente.

6. Revisar los informes y rendiciones que, en virtud del presente convenio la
Municipalidad deba presentar a la Seremi y, cuando corresponda aprobar, observar
o rechazar los gastos ejecutados.

7. Apoyar técnicamente a la Municipalidad en el desarroilo de los objetivos v
actividades establecidos en el presente convenio.

8. Lla Seremi deberd informar al Municipio aquellos casos en que existan gastos
rechazados o gastos no rendidos al momento de enviar la rendicidn mensual.

9. Exigir las rendiciones de cuentas de conformidad con lo seffalado en Resolucion
N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas de
Procedimientos sobre Rendicién de cuentas, o la norma que la reemplace.

C) DE AMBAS PARTES

1. Las partes tendrdn la obligacién de mantener disponible un registro con la
documentacion técnica que se genere a propdsito de la implementacién del
presente convenio.

TERCERO: DEL MONITOREO

La Seremi realizard un monitoreo técnico intermedio que incluye una evaluacién del cumplimiento
de las actividades programadas hasta el 30 de octubre del primer afio, hasta el 30 de junio para el
segundo afio, y can corte el 30 de marzo y 30 de agosto el tercer afio. Este monitoreo estaré a cargo
del drea o unidad encargada de promocién de la salud y se realizard durante el mes de septiembre
del primer afio y durante julio para el segundo y tercer afio.



6. Ejecucion presupuestaria anual de al menos un 25% de los recursos el primer afio, 70% el
segundo afio y 90% el tercer aiio.

7. Ejecucion de al menos una actividad por componente, durante cada afio de vigencia del
convenio.

8. Envio de rendiciones financieras mensuales dentro de los plazos establecidos en el presente
convenio.

SEPTIMO: RENDICION DE CUENTAS.

v

La Seremi, a través del Departamento de Administracién y Finanzas, serd responsable, de
conformidad con lo establecido en la Resolucién N.2 30, de 2015, de la Contraloria General de la
Republica, que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas, de:

1.- Exigir comprobante de ingreso de los Fondos Transferidos a la Municipalidad.
2.- Exigir rendicidon mensual de cuentas de los fondos otorgados.

3.- Proceder a su revision para determinar la correcta ejecucién de los fondos concedidos vy el
cumplimiento de los objetivos pactados.

Para lo anterior, la Municipalidad, deberd remitir a la Seremi, los siguientes antecedentes:

1.- Los comprobantes de ingreso con la documentacidn auténtica o la relacién y ubicacién de esta
cuando proceda, que acrediten los ingresos percibidos por cualquier concepto.

2.- Rendiciones mensuales de gastos que den cuenta de la ejecucién de los recursos recibidos, el
monto y el saldo disponible para el mes siguiente, si lo hubiere. Estas rendiciones deberdn ser
remitidas por escrito y adicionalmente a través de alguna plataforma electrénica implementada por
la Seremi el dfa 10 o habil siguiente, respecto del mes siguiente a aquél que se estd informando,
incluso respecto de aquellos meses en que no exista gasto de los fondos traspasados.

En caso de no existir gastos deberd informar “Sin movimientos”.

3.- Informe de cierre final, que dé cuenta de la ejecucién de los recursos recibidos, el monto
detallado de la inversién realizada y el saldo no ejecutado si los hubiere. Este informe deberd
entregarse por escrito dentro de los 30 (treinta) dias habiles siguientes al término de la ejecucién
del Programa.

La Seremi a través del Departamento de Administracién y Finanzas revisard las rendiciones
mensuales de gastos dentro del plazo de 15 (quince) dfas hdbiles, contados desde su recepcién y
podra aprobarlos con observaciones o rechazarlos.

En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones por parte de la Municipalidad respecto de
las rendiciones, éstas deberan notificdrsele dentro de los 2 (dos) dias habiles siguientes al término
de la revision. La Municipalidad tendrd un plazo de 15 (quince) dias hébiles contados desde Ia
recepcion de las observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones pertinentes y entregarlas
al (Organismo Otorgante) a través del Departamento de Administracién y Finanzas el que deberé
revisarlas dentro de los 15 (quince) dias habiles siguientes a fa fecha de su recepcidn.

OCTAVO: MODIFICACIONES

Cualquier modificacién al Plan Trienal de Promocién de la Salud 2022-2024, que es parte integrante
del presente Convenio, deberd materializarse a través de una Resolucién Exenta que dicta la
SEREMI, fundamentada en una solicitud previa y formalizada por el Alcalde de la Municipalidad
respectiva.
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Ministerio de A Trienales de Promocion 2022-2024
Salud

Depto. Salud Riblica v Planif. Sanitaria i\‘{" 5. e
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DE:  SECRETARIO REGIONAL MINISTERIAL DE SALUD
REGION DE VALPARAISO A

CIPALIDAD DE ZAFALLA
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Tengo el agrado de informar a Ud. &l inicio de los
Planes Trienales de Promocién de la Salud 2022-2024 mediante los cuales el Ministerio
de Salud transfiere a las comunas recursos para financiar actividades de fomento a Ia
Vida Saludable en los distintos entornos de sus territorios. Por ello extendemos la
invitacién a vuestro Municipio a suscribir un Convenio de Promocién de la Salud junto
a nuestra Seremi de Salud el cual le haremos llegar en los préximos dias.

Los montos a distribuir por comuna para el Trienfo
2022-2024 se muestran en la siguiente tabla. Ellos han sido fljados por el MINSAL
considerando variables tales como Vulnerabilidad (fuente: encuesta casen) Salud
Comunal (fuente: Instituto chileno de estudios municipales ICHEM), Aislamiento
territorial (fuente: SUBDERE), Poblacion Carnunal (fuente: INE) y Recursos Municipales
(fuente: Fondo Comuin Municipal)

Comunas Monto a Transferir Trienio 2022-2024
Algarrabo $20.445.714
Cahlldo $18.868.449
Calera $25.708.676
Calle Larga $19.750.722
Cartagena $18.628.731
Casablanca $520.367.771
Catermy $20.116.683
Concdn 520.151.912
Et Quisco $16.090.875
€i Tabo $14.650.326
Hijuelas _ $19.154.205
Juan Fernandez 510.851.807
La Cruz $12.091.176
La Ligua $24.258.849
Limache $20.140.560
Llay-Llay §22.402.275
Los Andes $25.406.802
Nogales 518.236.217
Olmué $27.660.918
Panguehue $20.276.163
Papudo $19.387.995
Petorca $20.365.233
Puchuncavi $18.725.361




Putaendo $21.269.994
_C_luillt)ta $41.672.358
Quilpué $31.980.318
Quintero N $21.954.327
Rapa Nui $15.665.595
Ringonada $19.858.725
San Antonio $28.483.683
San Esteban $19.397.238
San Felipe $26.040.681
Santa Maria $19.739.535
Santo Domingo $19.945.617
Valparaiso $67.377.282
Villa Alemana $24.253.098
Vifia Del Mar 555,712,322
Zapallar $16.263.171

Cabe destacar que la gestidn de los Planes Trienales
de Promocion de la Salud supone que en la comuna exista un encargado o encargada
de Promocidn con destinacién horaria de al menos 22 horas semanales.

Saluda atentamente a Usted,

2

N

/~ DR.'MARIO PARADA LEZCANG ~
SECRETARIO REGIONAL MINISTERIAL DE SALUD
' REGION DE VALPARATSO

Distribucibn:
~  Alcaldes/Alcaldesa M de: Algarrobo, El Quisco, El Tabo, Cartagena, San Antonis, Sto. Domingo,

Puchuncavi, Quintero, Concdn, Viia del Mar, Juan Fernandez, Casablanca, Valparaiso, Olmué, Villa
alemana, Quilpué, Limache, Los Andes, San Esteban, Rinconada, Calle Larga, Putaendo, Catemu,
Liay Llay, Panguehue, Santa Maria, San Fefipe, Zapallar, Papudo, La Ligua, Cabildo, Petorca, Hijuelas,
La Calera, La Cruz, Nogales, Quillota, Isla de Pascua

c.c.}

- Jefes/as de Oficinas Provinciales/Territoriales Seremi de Salud
- Jefa DSPPS Seremi de Salud Regidén Valparaiso.

- Oficina de Partes.
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Scotiabank’

ESTADO DE CUENTA N° 1023

Cliente ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR

Direccién GERMAN RIESCO Numero Cuenta 000985018913

Desde 16-12-2022 Hasta 16-12-2022

Saldo Anterior $293.311.281 Depositos / Abonos | § 24.884.868

Cargos / Giros $9.514.859 Saldo Actual $ 308.681.290

Ejecutivo JEMIMAH CESIA PACHECO SOTO Sucursal BUCAREST | EMPRESAS

Fecha Descripcion N° Doc. Cargos Abonos Saldp
16-12-2022 | PROVEEDORE 61606600-5 SERVICIO 0 i $19.219.272| $ 31p.530.552
16-12-2022 T. CREDITO 96689310-8 TRANSBAN 0] $54.019| $312.584.572
16-12-2022 T. CREDITO 96689310-9 TRANSBAN 0 $54.000| $ 31p.638.572
16-12-2022 | PROVEEDCRE 61601000-K SUBSECRE 0 JEQRs st §5.421.057 | § 318.050.62¢
16-12-2022 VENTA DEBI 96689310-9 TRANSBAN 0 $27.000| $ 318.086.62¢
16-12-2022  |VENTA DEBI 96689310-9 TRANSBAN 0 $ 108.000| § 31$.194.62¢
16-12-2022 VENTA DEBI 96689310-9 TRANSBAN 0 $1.520| $ 315.196.12¢
16-12-2022 PROVEEDORES 20221215145922839 0 $-9.514.859 $ 308.681.24C

ANTECEDENTES REFERENCIALES SUJETOS A CONFIRMACION, INFORMESE SOBRE
LA GARANTIA ESTATAL DE LOS DEPOSITOS EN SU BANCO O EN WWW.SBIF.CL




