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DECRETO DE ALCALDIA N2 /2022
ZAPALLAR, 07 DIC. 2072
VISTO:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N2 18.695 “Organica Constitucional de
Municipalidades”; la sentencia de proclamacidon Rol N° 299/2021, del Tribunal Electoral V Region
Valparaiso, de fecha 25 de junio de 2021, que me nombra Alcalde de la Comuna de Zapallar; el D.S.
N¢ 13.063 de 1980, que aprueba traspaso de Servicios Publicos a la Municipalidad de Zapallar, las
Postas Rurales de Zapallar y Catapilco; la Ley N2 19.378 que establece el Estatuto de Atencién
Primaria de Salud Municipal; el Decreto de Alcaldia N°2.393/2022, de fecha 23 de septiembre de
2022, que aprueba orden de subrogancia de Directivos, Jefaturas y Encargados de Departamentos
de la Municipalidad de Zapallar; y Decreto de Alcaldia N.2 1.753/2021, de fecha 19 de agosto de
2021, que aprueba el cuadro de subrogancia del Alcalde, en caso de ausencia; el Decreto de Alcaldia
N2 1539/2021, de fecha 29 de julio de 2021, y su modificacién aprobada mediante Decreto de
Alcaldia N2 1966/2021, de fecha 01 de agosto de 2022, que delega la facultad de firma bajo la
férmula “ Por orden del Alcalde”

CONSIDERANDO:

1. Que, mediante Decreto de Alcaldia N°1482/2021, de fecha 30 de julio de 2021, se ratifico el
nombramiento a plazo fijo de don Eduardo Herrera Martinez, cédula de identidad
N° , para cumplir las labores de médico en CESFAM de Zapallar, desde el 01 de
julio de 2021 y hasta el 31 de diciembre de 2021.

2. Que, mediante Decreto de Alcaldia N°2771/2021, de fecha 31 de diciembre de 2021, se
aprueba el nombramiento a plazo fijo del funcionario aludido en el considerando
precedente, para la prestacion de los mismos servicios ya sefialados, desde el 01 de enero
de 2022 hasta el 30 de junio de 2022. A su vez, mediante Decreto de Alcaldia N°1839/2022,
de fecha 19 de julio de 2022, se ratifica su nombramiento, también a plazo fijo, desde el 01
de julio de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022.

3. Que, el articulo 48, letra c) de la Ley N°19.378, que aprueba el Estatuto de Atencidn Primaria
de Salud Municipal, establece que los funcionarios dejaran de pertenecer a la dotacién por
el vencimiento del plazo del contrato.

4. Que, el nombramiento a plazo fijo actualmente vigente tiene una duracién hasta el 31 de
diciembre de 2022, procediéndose mediante el presente acto a comunicar que éste no sera
renovado.

5. Que, sin perjuicio de lo anterior, mediante Memorandum N°153, de fecha 29 de noviembre
de 2022, dofia Fabiola Diaz Calderdn, Directora del CESFAM de Zapallar, informa de algunos
incumplimientos del Sr. Herrera Martinez a sus obligaciones funcionarias, como
inasistencias importantes, ademas de la no realizaciéon de gestiones propias de su cargo
como reuniones de equipo, supervision de equipo cabecera, auditorias clinicas, etc., entre
otras.

6. Que, de acuerdo a lo dispuesto en los dictdmenes N°s 85700/2016, 6400/2018 y
E156769/2021, todos de la Contraloria general de la Republica, en el caso de marras no se
configura la confianza legitima. Al respecto, el presente acto tiene la intencién de que, por
razones de buena practica, se le comunique al funcionario que, a contar del 01 de enero de
2023, no le serd renovado su nombramiento a plazo fijo.

7. Que, en virtud de lo expuesto precedentemente,
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DECRETO:

1° DISPONGASE LA NO RENOVACION del contrato a plazo fijo de don Eduardo Herrera Martinez,
cédula de identidad N° , a contar del 01 de enero del afio 2023, conforme lo establece
el articulo 48 letra c) de la Ley N°19.378, sobre Estatuto de Atencién Primaria de salud Municipal.

2° NOTIFIQUESE el presente Decreto de Alcaldia a don EDUARDO HERRERA MARTINEZ, por parte
del Sr. Secretario Municipal, o quien lo subrogue, de manera personal, o en caso de nos aquello
posible, por carta certificada a su domicilio; conjuntamente con la remisién de este acto
administrativo por medio de correo electrénico.

3° NOTIFIQUESE el presente Decreto de Alcaldia, por parte del Sr. Secretario Municipal o quien lo
subrogue, al Departamento de Salud Municipal.

4° REGISTRESE electronicamente el presente Decreto de Alcaldia ante el organismo contralor
regional, mediante el sistema de informacion y control de personal del Estado (SIAPER), para los
fines legales pertinentes.

5° PUBLIQUESE el presente Decreto en el Portal de Transparencia Municipal.

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.
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Secretario Munidipal

Distribucidn:

1.- DESAM

2.- Oficina de Transparencia.
3.- Direccién Juridica

4.- Archivo: Secretaria Municipgl.
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