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DECRETO DE ALCALDIA N° 2 !

ZAPALLAR, 10 NOV. 2022
VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N°18.695 “Organica
Constitucional de Municipalidades”, Sentencia de Proclamacion Rol N°299/2021, del
Tribunal Electoral V Regién Valparaiso de fecha 25 de Junio de 2021, que me nombra
Alcalde de la Comuna; Decreto de Alcaldia N°1966/2022 de fecha 01 de agosto de 2022 que
delega facultad de firma, bajo la formula "por orden del alcalde"; Decreto de Alcaldia
N°1753/2021 de fecha 19 de agosto de 2021, que aprueba cuadro subrogancia del Alcalde,
en caso de ausencia; Decreto 2393/2022 de fecha 23 de septiembre de 2022, que aprueba
cuadro de subrogancia para cargos directivos, jefaturas, y encargados de departamentos

CONSIDERANDO:

1. Lo dispuesto en el articulo 108 de la ley N° 18.883, que establece el Estatuto
Administrativo para funcionarios Municipales
2. l.a solicitud de Feriado Legal presentada por los funcionarios municipales que se

indican en la parte resolutiva del presente Decreto de Alcaldia y que se adjuntan.
3. Decreto alcaldia N°2903 del 29 de diciembre de 2021 que posterga feriado legal de
funcionarios municipales.

DECRETO:

1° RATIFICASE Y AUTORIZASE a los funcionarios Planta que se individualizan para que
haga uso de Feriado Legal correspondientes al afio 2022, segun detalle:

. . Pend

Nombre Dias Desde Hasta Reintegro 2022

Rodrigo Figueroa Gutiérrez 7/ |15 ~|13/10/2022/| 04/11/2022 {07/11/2022,/0
Patricia Manzo Neico v 10 /| 03/10/2022 {17/10/2022, 18/10/2022 /13 -

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Gerardo Antonio Molina Daine

SECRETARIO MUNICIPAL
DISTRIBUCION:
1.- Gestion de Personas
2.- Ofigina de Transparencia.
3.-Arc . Secretaria Municipal.
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SOLICITUD DE FERIADO LEGAL
PERSONAL DE PLANTA

LFECHA DE EMISION: 26 /g /2cp2

NOMBRE COMPLETO

'Rcrlf‘f‘qo @c\u eroa Gulferrez

CEDULA DE IDENTIDAD N¢

CARGO / UNIDAD Opealtvo  ceauridad Grado: |y EMS.
N° DE DIAS SOLICITADOS 5

DESDE 1 /1o/2022- HASTA ' o4 /11/2022
FERIADO LEGAL CORRESPONDIENTE AL ARO 222
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