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DECRETO DE ALCALDIA N° |3%-

ZAPALLAR, 7k £fE. 2022

VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N°18.695 “Organica
Constitucional de Municipalidades”, Sentencia de Proclamacion Rol N°299/2021, del
Tribunal Electoral V Region Valparaiso de fecha 25 de Junio de 2021, que me nombra
Alcalde de la Comuna; Decreto de Alcaldia N°1539/2021 de fecha 29 de julio de 2021 que
delega facultad de firma, bajo la férmula "por orden del alcalde" y Decreto Alcaldicio
N°1688/2021, de fecha 10 de agosto de 2021, que lo modifica, Decreto de Alcaldia
N°1753/2021 de fecha 19 de agosto de 2021, que aprueba cuadro subrogancia del Alcalde,
en caso de ausencia; Decreto 2749/2021 de fecha 09 de diciembre de 2021, que aprueba

BTO

cuadro de subrogancia para cargos directivos, jefaturas, y encargados de departamentos

CONSIDERANDO:

1. Lo dispuesto en el articulo 108 de la ley N° 18.883, que establece el Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales
2. La solicitud de permiso administrativo presentada por los funcionarios municipales

que se indican en la parte resolutiva del presente decreto de alcaldia y que se adjuntan.

DECRETO:

1° RATIFICASE Y AUTORIZASE a los funcionarios contrata que se individualizan para
que hagan uso de permiso administrativo, con goce de sueldo segun detalle:

Nombre Dias Desde Hasta Reintegro | Pend, E
Barbara Fernandez Basaez 1 03/01/2022|03/01/2022 | 04/01/2022 |5 //
Enrique Cisternas Cisterna 2 03/01/2022|04/01/2022 | 05/01/2022 |4 /
Cesar Felipe Farias Figueroa 0.5 |05/01/2022|05/01/2022|06/01/2022 |5.5 i
Aldo Vargas Arias 1 04/01/2022 | 04/01/2022 | 05/01/2022 |5 4
Alberto Areco Varela 1 03/01/2022 | 03/01/2022 | 04/01/2022 |5 L
Alberto Areco Varela 1 07/01/202207/01/202210/01/2022 |4 /
Maria de los Angeles de la Paz [0.5 |[07/01/2022|07/01/2022|10/01/2022 |5.5 /
Maria de los Angeles de la Paz [0.5 |10/01/2022|10/01/2022|11/01/2022 |5 A
Juan Cristobal Solis Lobos 1 13/01/2022|13/01/2022 [ 14/01/2022 |5 /|
Juan Pablo Destuet 1 14/01/2022 | 14/01/2022 [ 17/01/2022 |5 /:/
Claudia Perez Sandoval 1 12/01/2022 [ 12/01/2022 | 13/01/2022 |5 /]
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Javier Pedreros Sepulveda 1 17/01/2022 [17/01/2022 [ 18/01/2022 |5

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Garartio Antonio Molink Daine
Secretario Municipal
1.- Gestién De Personas

2.- Oficina De Transparencia.
3.- Archivo: Secretaria Municigal.

4.- Siaper
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LMUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR
UNIDAD RECURSOS HUMANOS

SOLICITUD DE PERMISO ADMINISTRATIVO
PERSONAL DE CONTRATA

| FECHADEEMISION: [/  /

NOMBRE COMPLETO _
| Na N
CEDULA DE IDENTIDAD N@
CARGO DA A TGO \ % LTI Grado: 4 2_ EMS.
N° DE DIAS SOLICITADOS A OAM /OPM
CON GOCE DE SUELDO Desde (), \@f\\ 07 L Hasta o},\ 0 4\ 1022
SIN GOCE DE SUELDO Desde Hasta
MOTIVO érz So ma
v
FlRMh—sofJTANTE
DEPARTAMENTO
FECHA: 0% M‘ﬁj\l 02
VY
] L=

< DIRECCION Ay
W SEGURIDAD 7

*USO EXCLUSIVO POR RECURSOS HUMANOS

> S
OBSERVACION U d

FECHA

DIAS PENDIENTES 5 y/4

17/btC0m
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LMUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR

UNIDAD RECURSOS HUMANOS

SOLICITUD DE PERMISO ADMINISTRATIVO
PERSONAL DE CONTRATA

[ FECHADEEMISION: /€ /10 /=21 |

NOMBRE COMPLETO Ch e (asfon ey G Touees
CEDULA DE IDENTIDAD N2 o
CARGO Chcanods  Prses Grado: ¢ EMS.
N° DE DIAS SOLICITADOS . OAM /OPM
CON GOCE DE SUELDO Desde '—% / o /-’LO'L\/ Hasta \} /O/| /‘LDLL
. | |
SIN GOCE DE SUELDO Desde Hasta /|
MOTIVO 02 Sonols ( .
__/_f___._/

FIRMA SOLICITANTE

INFORME JEFE ‘
DEPARTAMENTO At 0clO
FECHA: 20 - 2 - 202

m e

" ve/Be JEFE DIRECTO /

*USO EXCLUSIVO POR RECURSOS HUMANOS

OBSERVACION /

FECHA

DIAS PENDIENTES U

= 1* » 4 ;!
ve/B2 ENCARGADY/RECURSOS

e HUMANOS
Autorizado por Decreto AlcaldiaNe2 ..........cciviiiivnnnn del. 7.
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LMUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR

UNIDAD RECURSOS HUMANOS
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SOLICITUD DE PERMISO ADMINISTRATIVO

PERSONAL DE CONTRATA

| FECHA DE EMISION: 04 /01 /2022 I

NOMBRE COMPLETO

CESAR FELIPE FARIAS FIGUEROA

CEDULA DE IDENTIDAD N¢

CARGO ADMINISTRATIVO Grado: 11 EMS.
N° DE DIAS SOLICITADOS 1/2 DIA OAamMm /@®PM
CON GOCE DE SUELDO Desde 05/01/2022 Hasta 05/01/2022

SIN GOCE DE SUELDO

Desde Hasta f\

MOTIVO PERSONALES }L_-L—’J’ N\
meb\somcmms \
INFORME JEFE A ‘(O 2@
DEPARTAMENTO (W2 e
FECHA: 04 / o1 / 10LL
[ [}
513‘
kS,
=
.
*USO EXCLUSIVO POR RECURSOS HUMANOS !
, + LV
OBSERVACION s
FECHA
DiAS PENDIENTES
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LMUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR

UNIDAD RECURSOS HUMANOS

SOLICITUD DE PERMISO ADMINISTRATIVO
PERSONAL DE CONTRATA

| FECHA DEEMISION; 02 O\ /72927

NOMBRE COMPLETO A0 Mo JoarGa b Aagg

CEDULA DE IDENTIDAD N¢

CARGO (O VO A Grado: EMS.

N° DE DIAS SOLICITADOS 01— &AM /S PM

CON GOCE DE SUELDO Desde [~ \ 01 \ 2022 Hasta 0 4:\ o1 (w 22
SIN GOCE DE SUELDO Desde Hasta

R vomahey (acpemicay),

= o

INFORME JEFE “
DEPARTAMENTO s V\A_._ o<
FECHA: % ) QU ,

*USO EXCLUSIVO POR RECURSOS HUMANOS

OBSERVACION

FECHA

DiAS PENDIENTES Sl
7

N
ve/ B2 ENCARGADO RECURSOS
HUMANOS
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LMUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR
UNIDAD RECURSOS HUMANOS

St

ZAPALLAR

SOLICITUD DE PERMISO ADMINISTRATIVO
PERSONAL DE CONTRATA

| FECHADEEMISION: 0 / 04 /2022 |

NOMBRE COMPLETO

CEDULA DE IDENTIDAD N©

O&QJ‘U\tf‘r E’V\n'u-_n_rﬁ.&. CRA.:J'\ Onesa Unnnﬂn

CARGO P farcomol ds R LK. |Grado: 9 EMS.
U

N° DE DIAS SOLICITADOS 0%.04-2022 ¢4) |OAM /OPM ‘

CON GOCE DE SUELDO Desde Q- Lo haws Hasta {{: 25 |5

SIN GOCE DE SUELDO Desde Hasta

MOTIVO Prrroraltn (R eopfaninecic™ )
7 v
FIRMA SOLICITANTE
INFORME JEFE
DEPARTAMENTO
FECHA:

Al

*USO EXCLUSIVO POR RECURSOS HUMANOS

Ve/B2 JEFE DIRECTO

OBSERVACION

FECHA

DiAS PENDIENTES

Autorizado por Decreto Alcaldia N¢
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LMUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR
UNIDAD RECURSOS HUMANOS

et

ZAPALLAR

SOLICITUD DE PERMISO ADMINISTRATIVO
PERSONAL DE CONTRATA

| FECHA DE EMISION: ot / o | 2002 |

NOMBRE COMPLETO

CEDULA DE IDENTIDAD N¢

CARGO

QSM!:; (; mn:n{a.l (-)9_-/‘\.0_,\ Onescer \/f)f\XDﬂ

Grado: ‘1 EMS.

Profsazonol do R zewmar K.

N° DE DIAS SOLICITADOS

0% - o). 2022 &)

OAM /OPM

CON GOCE DE SUELDO

Desde R 239 Wavs.

Hasta 1630 s

SIN GOCE DE SUELDO Desde Hasta
MOTIVO ’P T
FIRMA SOLICITANTE
INFORME JEFE
DEPARTAMENTO
FECHA:

*USO EXCLUSIVO POR RECURSOS HUMANOS

— e

Ve/B¢ JEFE DIRECTO
Ve = =

OBSERVACION

FECHA

DIAS PENDIENTES

Autorizado por Decreto Alcaldia N2
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LMUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

SOLICITUD DE PERMISO ADMINISTRATIVO
PERSONAL DE PLANTA

| FECHA DEEMIsION: 073/ 01 /2022]

NOMBRE COMPLETO rb()(iO\ oe\os Onqeles ole \o Paz EUE(OS

CEDULA DE IDENTIDAD N¢

CARGO €hL0lQ,”aOlu oe PP I_H)( Grado: F EMS.

N° DE DIAS SOLICITADOS 4 / va OAM [/ @ Pm

CON GOCE DE SUELDO Desde ('} / O{ / 2020, Hasta (7 / O / 20010
SIN GOCE DE SUELDO Desde . . Hasta

MOTIVO rPE('g,o'{m\

— e LU

FIRMA SOLICITANTE

INFORME JEFE .
DEPARTAMENTO Sboud Zopter
FECHA: 1o- o1 - 70@,\%

‘*7.0\

oM. wmm °/B°JEFE DIRECTO /
I

nz

*USO EXCLUSIVO POR RECURSOS HUMANQOS

OBSERVACION

FECHA

DIAS PENDIENTES = )

Wi A ~/ :
ﬂRGAD RECURSOS

HUMANOS

Autorizado por Decreto Alcaldia N2
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LMUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR
UNIDAD RECURSOS HUMANOS

SOLICITUD DE PERMISO ADMINISTRATIVO

PERSONAL DE CONTRATA
10 [on (WO L.
| FECHA DE EMISION: Yo /\8/289%/ |
NOMBRE COMPLETO MARIA DE LOS ANGELES DE LA PAZ RIVEROS
CEDULA DE IDENTIDAD Ne¢
CARGO ENCARGADA DE RR.HH. Grado: 7 EMS.
N° DE DIAS SOLICITADOS 1/2 OAM /@PM
CON GOCE DE SUELDO Desde  10/01/2022 Hasta 10/01/2022
SIN GOCE DE SUELDO Desde Hasta
MOTIVO
E)
— re I
FIRMA SOLICITANTE
\x__\
INFORME JEFE
DEPARTAMENTO S zoplo
7
FECHA: A0 - DA -

*USO EXCLUSIVO POR RECURSOS HUMANOS

OBSERVACION

FECHA
DIAS PENDIENTES b,

ENCARGADO RECURSOS
HUMANOS




;@f SOLICITUD DE PERMISO
I. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR PERSONAL DE CONTRATA

RECURSOS HUMANOS

| FECHADEEMISION: /// /O / [2=22|

NOMBRE COMPLETO JW% @,ﬁﬁu{ b}(j %Kw

CEDULA DE IDENTIDAD N2

CARGO /4-6105&30&5 Grado: & EMS.

N° DE DIAS SOLICITADOS 74 OAM /OPM |

CON GOCE DE SUELDO Desde A3, /- 20 27 Hasta /5 / _ oo o2
SIN GOCE DE SUELDO Desde Hasta

MOTIVO %w)
INFORME JEFE

e = v e =
SRS //ﬂRMA SOLICITANTE
DEPARTAMENTO

FECHA: ‘%V \/
: M

\/9/B2 JEFE DIRECTO

*USO EXCLUSIVO POR RECURSOS HUMANQOS

OBSERVACION

FECHA
P i re
DIAS PENDIENTES D) //
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ELEAERLINS
I. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR
RECURSOS HUMANOS

SOLICITUD DE PERMISO
PERSONAL DE CONTRATA

10 ENE

| FECHA DE EMISION: 10/ 01 /2022

NOMBRE COMPLETO

JUAN PABLO DESTUET GONZALEZ

CEDULA DE IDENTIDAD N¢

CARGO ABOGADO Grado: 6° EMS.
N° DE DIAS SOLICITADOS 1 OAmM /OPm
CON GOCE DE SUELDO Desde 14/01/2022 Hasta 14/01/2022

SIN GOCE DE SUELDO

Desde

MOTIVO

TRAMITES PERSONALES

\
'\

INFORME JEFE
DEPARTAMENTO

FECHA:

*USO EXCLUSIVO POR RECURSOS HUMANQOS

ve/Be JEFE DIRECTO

OBSERVACION

FECHA

DIAS PENDIENTES
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ZAPALLAR
L.MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

SOLICITUD DE PERMISO ADMINISTRATIVO
PERSONAL PEBERNEA ( </ \(\CC

[ FECHA DE EMISION: 10/01/2022

NOMBRE COMPLETO CLAUDIA PEREZ SANDOVAL

CEDULA DE IDENTIDAD N2

CARGO APOYO TECNICO Grado: 9° EMS.
N° DE DIAS SOLICITADOS 1 OamMm / OPm

CON GOCE DE SUELDO Desde 12/01/22 Hasta 12/01/2022
SIN GOCE DE SUELDO Desde Hasta

MOTIVO PERSONALES

Ny

FIRMA SOJ!ICITAN

INFORME JEFE
DEPARTAMENTO

FECHA:

*USO EXCLUSIVO POR RECURSOS HUMANOS

OBSERVACION
s - T3
DIAS PENDIENTES - ; - 3%\ i
7 Q\ ’ ,"I
S i —

7
?,z, R.RH.H. B2 ENCARGADO RECURSOS
7 HUMANOS

Autorizado por Decreto Alcaldia N2 .........0vvevrunrnnsn. del..... oo s wonarn tittete e L R g
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N ) ZAPALLAR
l.mllé;i;\:LmAD DE ZAPALLAR -
UNIDAD RECURSQOS HUMANOS tE 0 Do
SOLICITUD DE PERMISO ADMINISTRATIVO ? H.H,
PERSONAL DE CONTRATA 12 ENE 2099
| FECHADEEMISION: 11/01/2022 |
NOMBRE COMPLETO JAVIER TRANSITO PEDREROS SEPULVEDA
CEDULA DE IDENTIDAD N2
CARGO INSPECTOR MUNICIPAL Grado: 12 EMS.
N° DE DIAS SOLICITADOS 1DIA OAM /OPm
CON GOCE DE SUELDO Desde 17/01/2022 Hasta 17/01/22
SIN GOCE DE SUELDO Desde Hasta
/TN
MOTIVO PERSONAL ( >
FIHMA soucnmm‘t
INFORME JEFE
DEPARTAMENTO gé /D(UJC@M\’U‘
FECHA: A2 | QA \ o2l .

gy o,

ve/Be JEFI;J IRECTO

*USO EXCLUSIVO POR RECURSOS HUMANQS

OBSERVACION { /
FECHA
DIAS PENDIENTES 12

, /'




