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DECRETO DE ALCALDIAN° | { 5 &

ZQ/T?%(I)_Q;R’ 18 MAY0 2022

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N°18.695 “Organica
Constitucional de Municipalidades”, Sentencia de Proclamacion Rol N°299/2021, del
Tribunal Electoral V Regién Valparaiso de fecha 25 de Junio de 2021, que me nombra
Alcalde de la Comuna; Decreto de Alcaldia N°1539/2021 de fecha 29 de julio de 2021 que
delega facultad de firma, bajo la férmula "por orden del alcalde" y Decreto Alcaldicio
N°385/2022, de fecha 10 de febrero de 2022, que lo modifica; Decreto de Alcaldia
N°1753/2021 de fecha 19 de agosto de 2021, que aprueba cuadro subrogancia del Alcalde,
en caso de ausencia; Decreto 2749/2021 de fecha 09 de diciembre de 2021, que aprueba
cuadro de subrogancia para cargos directivos, jefaturas, y encargados de departamentos

CONSIDERANDO:

1. Lo dispuesto en el articulo 108 de la ley N° 18.883, que establece el Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales
2. La solicitud de permiso administrativo presentada por los funcionarios municipales

que se indican en la parte resolutiva del presente decreto de alcaldia y que se adjuntan.
DECRETO:

1° AUTORIZASE a los funcionarios cédigo del trabajo que se individualizan para que
hagan uso de permiso administrativo, con goce de sueldo segun detalle:

Nombre Dias Desde Hasta Reintegro | Pend.
JesUs Contreras Nifoles 3 02/06/2022 | 04/06/2022 | 06/06/2022 |0

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Gerardo Antonio Molina Daine

Secretario Municipal
DISTRIBUCION: |

1.- Gestién De Personas|

2.- Oficina De Transparefcia.

3.- Archivo: Secretaria Municipal.
4.- Siaper |
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A R NS GLICITUD DE PERMISO ADMINISTRATIVO
PERSONAL CODIGO DEL TRABAJO

| FECHA DE EMISION: // | 05 [ 2527 |

NOMBRE COMPLETO T%&)S Gry VasD Ca \Lsm% N ES
CEDULA DE IDENTIDAD N2 “

CARGO 0= mx‘.w} DEPARTAMENTO | <_ o o 7:nD
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CON GOCE DE SUELDO Desde 2 - 06 - Zoz2|Hasta QY- 06 —2022

SIN GOCE DE SUELDO Desde Hasta
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