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DECRETOS DE ALCALDIA N° % 1 2020.-
ZAPALLAR, T4 MAY 200
VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 de 1988 “Organica
Constitucional de Municipalidades”; Sentencia de Proclamacion N° 2.489/2016, de fecha 05 de
Diciembre de 2016 del Tribunal Electoral VV Regién Valparaiso que me nombra Alcalde de la Comuna
de Zapallar; Decreto de Alcaldia N° 1.216/2019 de fecha 05 de marzo de 2019, que aprueba el
cuadro de Subrogancia del cargo Alcalde en caso de ausencia.

CONSIDERANDO:

e Decreto de Alcaldia N° 5.911/2019, de fecha 06 de Diciembre de 2019, que Aprueba
Presupuesto Municipal afio 2020, Programas Municipales.

o Contrato de Prestacién de Servicios, suscrito entre la |. Municipalidad de Zapallar y los
siguientes Prestadores de Servicios.

DECRETO:

1° RATIFICASE Y APRUEBASE Contrato de Prestacion de Servicios, suscrito entre la llustre
Municipalidad de Zapallar y los siguientes prestadores de servicios, segun siguiente detalle:

NOMBRE

Silvia Rosa Puebla Ramirez

RUT

GLOSA

La 1. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR,
representada por  su ALCALDE antes
individualizado con el objeto de atender las
imprescindibles necesidades del servicio, y no
existiendo personal o funcionario municipal que
pueda desempeniar las funciones a desarrollar en

[svirtud de "APOYO AL PROGRAMA SERVICIOS

COMUNITARIOS”, aprobado mediante Decreto de
Alcaldia N°5.911/2019 de fecha 06 de Diciembre
del afio 2019, viene en contratar a don(a) SILVIA
ROSA PUEBLA RAMIREZ, para ejecutar la
prestacion indicada.

Ingrid del Carmen Carvajal
Aguilar

La I. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR,
representada por su ALCALDE antes
individualizado con el objeto de atender las
imprescindibles necesidades del servicio, y no
existiendo personal o funcionario municipal que
pueda desempefiar las funciones a desarrollar en
vitud de "PROGRAMAS SOCIALES, SUB
PROGRAMA REGISTRO SOCIAL DE
HOGARES”, aprobado mediante Decreto de
Alcaldia N°5.911/2019 de fecha 06 de Diciembre
del afio 2019, viene en contratar a don(a) INGRID
DEL CARMEN CARVAJAL AGUILAR, para que
efectué la prestacion del servicio indicado.

Orieta Margarita Basaez
Olivares

La |. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR,
representada por su ALCALDE antes
individualizado con el objeto de atender las
imprescindibles necesidades del servicio, y no
existiendo personal o funcionario municipal que
pueda desempenfar las funciones a desarrollar en
vitud de "PROGRAMA APOYO AL CONVENIO
CORREOS DE CHILE”, aprobado mediante
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Susana Andrea Barraza Flores

Decreto de Alcaldia N°5.911/2019 de fecha 06 de
Diciembre del afio 2019, viene en contratar a
don(a) ORIETA MARGARITA BASAEZ
OLIVARES, para ejecutar la prestacion indicada.

La L MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR,
representada por su ALCALDE antes
individualizado con el objeto de atender las
imprescindibles necesidades del servicio, y no
existiendo personal o funcionario municipal que
pueda desemperiar las funciones a desarrollar en
virtud de "APOYO PROGRAMA OFICINA DE
INCLUSION SOCIAL Y REHABILITACION”,
aprobado mediante Decreto de Alcaldia
N°5.911/2019 de fecha 06 de Diciembre del afio
2019, viene en contratar a don(a) SUSANA
ANDREA BARRAZA FLORES.

Pamela Alejandra Prieto
Undurraga

Barbara Belén Tapia Ortega

La L. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR,
representada por su ALCALDE antes
individualizado con el objeto de atender las
imprescindibles necesidades del servicio, y no
existiendo personal o funcionario municipal que
pueda desempefar las funciones a desarrollar en
vitud de "APOYO PROGRAMAS SOCIALES?”,
aprobado mediante Decreto de Alcaldia
N°5.911/2019 de fecha 06 de Diciembre del afio
2019, viene en contratar a don(a) PAMELA
ALEJANDRA PRIETO UNDURRAGA, quien
realizara los servicios fuera del horario de trabajo.

Daniela Alejandra Gémez Silva

La I. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR,
representada por su  ALCALDE antes
individualizado con el objeto de atender las
imprescindibles necesidades del servicio, y no
existiendo personal o funcionario municipal que
pueda desempenfar las funciones a desarrollar en
virtud de "APOYO PROGRAMAS
ADMINISTRATIVOS DIRECCIONES Y
DEPARTAMENTO MUNICIPALES”, aprobado
mediante Decreto de Alcaldia N°5.911/2019 de
fecha 06 de Diciembre del afio 2019, viene en
contratar a don(a) BARBARA BELEN TAPIA
ORTEGA, para ejecutar la prestacién indicada.

La I MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR,
representada por su ALCALDE antes
individualizado con el objeto de atender las
imprescindibles necesidades del servicio, y no
existiendo personal o funcionario municipal que
pueda desempefar las funciones a desarrollar en
virtud de "APOYO PROGRAMAS
ADMINISTRATIVOS DIRECCIONES Y
DEPARTAMENTOS MUNICIPALES”, aprobado
mediante Decreto de Alcaldia N°5.911/2019 de
fecha 06 de Diciembre del afio 2019, viene en
contratar a don(a) DANIELA ALEJANDRA
GOMEZ SILVA.

Noemi Cisternas Huichal

La 1. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR,
representada por su ALCALDE antes
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individualizado con el objeto de atender las
imprescindibles necesidades del servicio, y no
existiendo personal o funcionario municipal que
pueda desemperiar las funciones a desarrollar en
vitud de "APOYO PROGRAMAS SOCIALES
SUB PROGRAMA ZAPALLAR SONRIE”,
aprobado  mediante Decreto de Alcaldia
N°5.911/2019 de fecha 06 de Diciembre del afio
2019, viene en contratar a don(a) NOEMI
CISTERNAS HUICHAL, para ejecutar |la
prestacién indicada.

DDS

dlina Daine
nicipal

Secretario M

I =

C.CONTRATOS //
DISTRIBUCION:
1.- INTERESADO.
2.- RRHH.

3.- OFICINA DE TRANSPARENCIA.

4.- SIAPER.

5.- ARCHIVO: SECRETARIA MUNICIPAL.

M/ Ll#l—}ﬂls / ffd.-

GRM.

- IMPUTESE las presentes contrataciones al ITEM presupuestario correspondiente.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

ENTRE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR
Y
SILVIA ROSA PUEBLA RAMIREZ /

En Zapallar, a 01 de Abril de 2020, Comparece por una parte la I. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR,
Corporacién Auténoma del Giro de su denominacién, Rol Unico Tributario Rut N° 69.050.400-6,
representada para estos efectos por su ALCALDE, don GUSTAVO ALESSANDRI BASCUNAN,
chileno, Abogado, cédula nacional de identidad N© 15.960.626-0, ambos domiciliados para estos
efectos en German Riesco N° 399, comuna de Zapallar, en adelante, indistintamente “La contratante”
o “La Municipalidad”, por una parte y por la otra don(a) SILVIA ROSA PUEBLA RAMIREZ,
Nacionalidad Chilena, cédula nacional de identidad N© 11.195.089-K, domiciliado(a) en Arturo Prat N°
147, localidad de Catapilco, Comuna de Zapallar, Regi6n de Valparaiso, en adelante “El (la)
Contratado(a)” ambos mayores de edad, quienes vienen en celebrar el siguiente Contrato de
Prestaciéon de Servicios a Honorarios de acuerdo a las normas generales de estos contratos y a las
especiales que a continuacién se indican.

PRIMERO: La I. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR, representada por su ALCALDE antes
individualizado con el objeto de atender las imprescindibles necesidades del servicio, y no
existiendo personal o funcionario municipal que pueda desempefiar las funciones a
desarrollar en virtud de "APOYO PROGRAMA SERVICIOS COMUNITARIOS"”, aprobado
mediante Decreto de Alcaldia N°5.911/2019 de fecha 06 de Diciembre del afio 2019, viene
en contratar a don(a) SILVIA ROSA PUEBLA RAMIREZ, para ejecutar la prestacion indicada.

SEGUNDO: La duracidn de este contrato sera desde el 01 de Abril de 2020 y hasta el 30 de Junio de
2020. Sin perjuicio de lo anterior, podra ponérsele término al contrato unilateralmente a peticion de la
contratante. El término anticipado del contrato por parte de la Municipalidad no otorgard derecho a
indemnizacién a “El (la) Contratado(a)”, quién sélo tendré derecho al pago del servicio efectivamente
prestado.

TERCERO: La I. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR, pagard a don(a) SILVIA ROSA PUEBLA
RAMIREZ, por los servicios estipulados en el presente contrato, la suma mensual de $ 394.355.-
(trescientos noventa y cuatro mil trescientos cincuenta y cinco pesos), incluida la retencion respectiva
que sera efectuada por esta Corporacién Edilicia. El pago se hard efectivo contra presentacidn de la
respectiva Boleta de Honorarios o Factura, por parte de “El (la) Contratado(a)”, junto con el detalle de
la prestacion de servicios prestado, ante la DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO, Unidad
Técnica que certificard la efectiva prestacion del servicio contratado.

CUARTO: En materia de cotizaciones previsionales y las que correspondan, el contratado(a)
declara expresamente conocer lo dispuesto en la Ley N° 20.255 y 21.133, que introducen
modificaciones al Decreto Ley N°3.500 de 1990 del Ministerio del Trabajo y Prevision Social,
en especial, lo dispuesto en sus articulos 19 inciso primero, 89, 90, 91, 92, 92 D y 92 F;
todo lo anterior en concordancia con lo dispuesto por la Contraloria General de la Republica
contenida en su Dictamen N°33.643 de 2019.

QUINTO: El (la) Contratado (a) tendré que marcar su entrada y salida de la Municipalidad de
Zapallar en el Reloj Control, ubicado en su lugar de trabajo, asi también se descontaran los
atrasos que excedan a 1 hora, sin justificacion por parte de su Jefatura.
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SEXTO: Toda persona que preste servicios, cualquiera sea este; debera cumplir con las medidas de
seguridad impuestas por este Municipio, y estan sujetos a las Ordenes de Servicio que digan relacion
con las Competencias Eticas y a las obligaciones de dar cumplimiento a las normas sobre probidad
administrativa que rigen a los servidores publicos.

SEPTIMO: La Municipalidad podrd exigir la concurrencia de “El (la) Contratado(a)”, a toda
Capacitacion que se disponga.

OCTAVO: En el caso que el servicio lo determine, “El (la) Contratado(a)”, tendra derecho a vestimenta
de acuerdo a la naturaleza de la labor que desempefie, la cual serd de uso obligatorio, con el fin de
salvaguardar la imagen institucional y la seguridad personal.

NOVENO: La Municipalidad podrd en forma discrecional entregar al (la) prestador (a) elementos
necesarios para la prestacién del servicio, como computadores, teléfonos maoviles u otras herramientas
necesarias para cumplir eficientemente la prestacion encomendada y definida expresamente en el
presente contrato. Todo elemento serd otorgado previa acta de entrega del departamento encargado
de tales muebles.

DECIMO: La Municipalidad podrd discrecionalmente, reembolsar al (la) prestador (a) gastos
ocasionados por el desempefio del cometido encomendado al (la) prestador (a), previa certificacion de
tales gastos, autorizados por la unidad técnica del presente contrato, siempre que se encuentren las
disponibilidades presupuestarias respectivas, en la forma, plazo y condiciones determinadas por la
Administracion.

DECIMO PRIMERO: EI (la) Contratado (a) tendrd derecho a 1 dia al mes de permiso; que con
expresa autorizacion del contratante podra acumular para ser usado en una parcialidad superior dentro
del periodo que dure el presente contrato.

DECIMO SEGUNDO: EI (la) Contratado (a), tendré derecho a no concurrir presencialmente a realizar
la prestacién del servicio por la que fue contratado, durante 1 dia por cada dos meses de prestacion de
servicio, adicionales al beneficio indicado en la clausula anterior, los que con expresa autorizacion del
contratante a través de quien haga las veces de jefatura de la unidad técnica del contrato, podra
acumular para ser usado en una parcialidad superior dentro del periodo que dure el contrato.

DECIMO TERCERO: En circunstancias de la proteccién de la vida del que estd por nacer, Derecho
reconocido constitucionalmente; y especificamente en los casos de Licencia Médica por Embarazo de la
“Contratada” del servicio, durante la vigencia del presente contrato; ésta estard exenta de la
obligacién de prestar servicios, manteniendo el derecho a percibir integramente lo pactado por
concepto de honorarios, por un periodo que comprende los 42 dias previos a la fecha probable del
parto y 84 dias posteriores a la verificacion del mismo, ademas del post natal parental. La
“Contratada” debera presentar oportunamente el certificado médico que sefiale la fecha probable de
parto. En ningln caso esta cldusula constituye fuero maternal y no se extenderé mas alla de la fecha
de término de la prestacién de servicio, sefialada en la segunda clausula de este contrato.

Se deja constancia que el derecho a recibir integramente lo pactado, se aplicara en los casos en que se
constate fehacientemente que el (la) prestador (a) del servicio no cotiza en ningn sistema de salud.
En caso que la prestadora cotice por su salud, esta deberd restituir a la Municipalidad el monto
recuperado por el subsidio de incapacidad laboral, pero no dejard de percibir integramente sus
remuneraciones.

DECIMO CUARTO: Sin perjuicio del honorario pactado y siempre que el prestador de servicios cumpla
las condiciones exigidas en un Decreto de Alcaldia que se dictara al efecto; en los meses de septiembre
y diciembre se concedera y pagara un valor monetario equivalente al aguinaldo de igual monto al que
la Ley establece para los trabajadores del sector publico. Adicional a esto, vy si asi se establece por
decreto alcaldicio, se concedera al prestador de servicios en el mes de diciembre, un bono especial de
acuerdo a los criterios y fundamentos indicados en el Decreto referido y que se debera dictar al efecto.
Para que el prestador tenga derecho a los beneficios acd indicados, debe estar vigente la relacién
contractual al momento del pago.
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DECIMO QUINTO: Sera causal de término del presente contrato, en los casos donde el contratado(a)
registre antecedentes en el registro de condenas; conforme se establece en Dictamen C.G.R. N°30442
de 08-06-2010.

DECIMO SEXTO: El (la) prestador(a), SILVIA ROSA PUEBLA RAMIREZ, declara bajo juramento que
no se encuentra afectado(a) por alguna de las inhabilidades descritas en el articulo 54 de la Ley
18.575 Organica Constitucional sobre Bases Generales de la Administracién del Estado, esto es: a) Las
personas que tengan vigente o suscriban, por si o por terceros, contratos o cauciones ascendentes a
doscientas unidades tributarias mensuales o mas, con el respectivo organismo de la Administracién
Pablica. Tampoco podran hacerlo quienes tengan litigios pendientes con la institucién de que se trata,
a menos que se refieran al ejercicio de derechos propios, de su cényuge, hijos, adoptados o parientes
hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive. Igual prohibiciéon regira
respecto de los directores, administradores, representantes y socios titulares del diez por ciento o mas
de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando ésta tenga contratos o cauciones vigentes
ascendentes a doscientas unidades tributarias mensuales o mas, o litigios pendientes, con el
organismo de la Administracién a cuyo ingreso se postule. b) Las personas que tengan la calidad de
cdnyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad
inclusive respecto de las autoridades y de los funcionarios directivos del organismo de la
administracion civil del Estado al que postulan, hasta el nivel de jefe de departamento o su
equivalente, inclusive. c) Las personas que se hallen condenadas por crimen o simple delito.

DECIMO SEPTIMO: EI Control y Supervigilancia del presente contrato, estard preferentemente a
cargo de la Direccién Municipal que cumpla el rol de Unidad Técnica, quién deberd certificar
conformidad respecto al servicio prestado, adjuntando dicho antecedente a la Boleta de Honorarios o
Factura correspondiente.

DECIMO OCTAVO: Para todos los efectos legales derivados de este contrato, las partes fijan sus
domicilios en la comuna de Zapallar y se someten a la jurisdiccién de sus Tribunales de Justicia.

DECIMO NOVENO: La personeria del Sr. Alcalde, don GUSTAVO ALESSANDRI BASCUNAN consta
en Sentencia de Proclamacion Rol N° 2.489/2016, de fecha 5 de diciembre de 2016, del Tribunal
Electoral Regional de Valparaiso.

S'PAAMQLOZQ

SILVIA ROSA PUEBLA RAMIREZ .
RUT: 11.195.089-K [
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I. Municipalidad de Zapallar

Departamento de Recursos Humanos

Seccién Contratos

PLANILLA DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

(HONORARIOS)

Nombre Completo

SILVIA PUEBLA RAMIREZ

Cédula de Identidad 11,195.089-K
Domicilio CALLE JOSE MARIA MERCADO #552, CATAPILCO
Profesion ]
Estado Civil

DIVORCIADA

Fecha de Nacimiento

17 MAYO 1967

Nombre y Teléfono en Caso de Emergencia
(Familiar)

937776809/ ABIGAIL TAPIA PUEBLA (HIJA)

Correo Electrénico (personal e institucional
si tiene)

PUEBLARAMIREZSILVIAROSA@GMAIL.COM

Cheque Transferencia de fondos X

*Solo en caso de transferencia de fondos

FORMA DE PAGO Tipo de cuenta CUENTA RUT
Numero. 11195089
Banco ESTADO
Prevision (solo si tiene) FONASA

Hijos (indicar edades, nombres y género)

JOSE MIGUEL TAPIA PUEBLA / 20 ANOS
ABIGAIL BELEN TAPIA PUEBLA / 17 ANOS

Cargas legales (N°)

Sistema de salud
*solo si tiene. En caso de ser Isapre, debe
indicar el valor del plan de salud

PROVIDA

Glosa (Prestacion)

Programa (Excepto suma alzada)

“APOYO A PROGRAMA SERVICIOS COMUNITARIOS”

Plazo Contrato
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I. Municipalidad de Zapallar
Departamento de Recursos Humanos
Seccién Contratos

01 ABRIL DE 2020 AL 30 DE JUNIO DE 2020

Monto a Cancelar {con Impuestos
incluidos)
*indicar la modalidad de pago, esto es, si
sera mensual, Unica y total en una cuota
contra recepcion de servicios, en cuotas,
etc.

$394.355 (Trescientos noventa y cuatro mil trescientos cincuenta y
cinco pesos)

Condiciones Especiales
*Debe decir si el prestador tendra los
derechos andlogos a los trabajadores

regidos por otras modalidades
contractuales

Departamento de dependencia

V2 B2 DIRECTOR FINANZAS Y ITEM

Ve B2 JEFE RR.HH.

Documentos:

Curriculum Vitae

Cedula de identidad
Certificado de Antecedentes
Otros
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

ENTRE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR
Y
INGRID DEL CARMEN CARVAJAL AGUILAR

En Zapallar, a 01 de Abril de 2020, comparece por una parte la I. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR,
Corporaciéon Auténoma de Derecho Publico del giro de su denominacion Rol Unico Tributario Rut N°
69.050.400-6, representada para estos efectos, por su ALCALDE, don GUSTAVO ALESSANDRI
BASCUNAN, chlleno Abogado, cédula nacional de identidad N°© 15.960.626-0, ambos domiciliados
para estos efectos en German Riesco N° 399, comuna de Zapallar, en adelante indistintamente “La
contratante” o “La Municipalidad”, por una parte y por la otra don(a) INGRID DEL CARMEN
CARVAJAL AGUILAR, Nacionalidad Chilena, cédula nacional de identidad N° 17.164.230- 2,
domiciliado(a) en Vllla Catapilco N° 22, Localldad del Blanquillo, Comuna de Zapallar, Region de
Valparaiso, en adelante “El (la) Contratado(a)” ambos mayores de edad, quienes vienen en celebrar el
siguiente Contrato de Prestacion de Servicios a Honorarios de acuerdo a las normas generales de estos
contratos y a las especiales que a continuacion se indican.

PRIMERO: La I. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR, representada por su ALCALDE antes
individualizado con el objeto de atender las imprescindibles necesidades del servicio, y no existiendo
personal o funcionario municipal que pueda desempefiar las funciones a desarrollar en virtud de ™
PROGRAMAS SOCIALES, SUB PROGRAMA REGISTRO SOCIAL DE HOGARES”, aprobado
mediante Decreto de Alcaldia N°5.911/2019 de fecha 06 de Diciembre del afio 2019, viene en
contratar a don(a) INGRID DEL CARMEN CARVAJAL AGUILAR, para que efectle la prestacion del
servicio indicado.

SEGUNDO: La duracién de este contrato serd desde el 01 de Abril de 2020 y hasta el 30 de Junio de
2020. Sin perjuicio de lo anterior, podrd ponérsele término al contrato unilateralmente a peticion de la
contratante. El término anticipado del contrato por parte de la Municipalidad no otorgarad derecho a
indemnizacién a “El (la) Contratado(a)”, quién solo tendré derecho al pago del servicio efectivamente
prestado.

TERCERO: La I. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR, pagard a don(a) INGRID DEL CARMEN
CARVAJAL AGUILAR, por los servicios estipulados en el presente contrato, la suma mensual de $
761.690.-(setecientos sesenta y un mil seiscientos noventa pesos), incluida la retencién respectiva que
sera efectuada por esta Corporacién Edilicia. El pago se hard efectivo contra presentacién de la
respectiva Boleta de Honorarios o Factura, por parte de “El (la) Contratado(a)”, junto con el detalle de
la prestacion de servicios prestado, ante Ia DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO, Unidad
Técnica que certificara la efectiva prestacidn del servicio contratado.

CUARTO: En materia de cotizaciones previsionales y las que correspondan, el contratado(a) declara
expresamente conocer lo dispuesto en la Ley N° 20.255 y 21,133, que introducen modificaciones al
Decreto Ley N°3.500 de 1990 del Ministerio del Trabajo y Previsién Social, en especial, lo dispuesto en
sus articulos 19 inciso primero, 89, 90, 91, 92, 92 D y 92 F; todo lo anterior en concordancia con lo
dispuesto por la Contraloria General de la Republica contenida en su Dictamen N°33.643 de 2019.

QUINTO: Con la intencién de tener una mayor cobertura del sistema de salud, el contratado (a)
autoriza a la municipalidad de Zapallar, a contratar en su nombre, un seguro complementario de salud
con la compafiia de seguros BCI, y asimismo, faculta a la municipalidad, a retener y pagar en su
nombre el costo de dicho seguro, que asciende a la suma mensual de 0,9724 UF (Unidades de
Fomento), que serad equivalente al valor en pesos de la UF correspondiente al del Ultimo dia del mes
respectivo.
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SEXTO: El (la) Contratado (a) tendrd que marcar su entrada y salida de la Municipalidad de
Zapallar en el Reloj Control, ubicado en su lugar de trabajo, asi también se descontaran los
atrasos que excedan a 1 hora, sin justificacién por parte de su Jefatura.

SEPTIMO: La Municipalidad podra exigir la concurrencia de “El (la) Contratado(a)”, a toda
Capacitacion que se disponga.

OCTAVO: En el caso que el servicio lo determine, “El (la) Contratado(a)”, tendra derecho a vestimenta
de acuerdo a la naturaleza de la labor que desempefie, la cual serd de uso obligatorio, con el fin de
salvaguardar la imagen institucional y la seguridad personal.

NOVENO: La Municipalidad podra en forma discrecional entregar al (la) prestador (a) elementos
necesarios para la prestacion del servicio, como computadores, teléfonos méviles u otras herramientas
necesarias para cumplir eficientemente la prestacion encomendada y definida expresamente en el
presente contrato. Todo elemento sera otorgado previa acta de entrega del departamento encargado
de tales muebles.

DECIMO: La Municipalidad podra discrecionalmente, reembolsar al (la) prestador (a) gastos
ocasionados por el desempefio del cometido encomendado al (la) prestador (a), previa certificacion de
tales gastos, autorizados por la unidad técnica del presente contrato, siempre que se encuentren las
disponibilidades presupuestarias respectivas, en la forma, plazo y condiciones determinadas por la
Administracion.

DECIMO PRIMERO: FEi (la) Contratado (a) tendra derecho a 1 dia al mes de permiso; que con
expresa autorizacion del contratante podrd acumular para ser usado en una parcialidad superior dentro
del periodo que dure el presente contrato.

DECIMO SEGUNDO: El (la) Contratado (a), tendré derecho a no concurrir presencialmente a realizar
la prestacién del servicio por la que fue contratado, durante 1 dia por cada dos meses de prestacion de
servicio, adicionales al beneficio indicado en la cldusula anterior, los que con expresa autorizacién del
contratante a través de quien haga las veces de jefatura de la unidad técnica del contrato, podra
acumular para ser usado en una parcialidad superior dentro del periodo que dure el contrato.

DECIMO TERCERO: En circunstancias de la proteccién de la vida del que estd por nacer, Derecho
reconocido constitucionalmente; y especificamente en los casos de Licencia Médica por Embarazo de la
“Contratada” del servicio, durante la vigencia del presente contrato; ésta estard exenta de la
obligaciéon de prestar servicios, manteniendo el derecho a percibir integramente lo pactado por
concepto de honorarios, por un periodo que comprende los 42 dias previos a la fecha probable del
parto y 84 dias posteriores a la verificacion del mismo. La “Contratada” debera presentar
oportunamente el certificado médico que sefiale la fecha probable de parto. En ningln caso esta
clausula constituye fuero maternal y no se extenderd mas alld de la fecha de término de la prestacién
de servicio, sefialada en la segunda cldusula de este contrato. Se deja constancia que el derecho a
recibir integramente lo pactado, solo se aplicara en los casos en que se constate fehacientemente que
el (la) prestador (a) del servicio no cotiza en ningln sistema de salud.

DECIMO CUARTO: Sin perjuicio del honorario pactado y siempre que el prestador de servicios cumpla
las condiciones exigidas en un Decreto de Alcaldia que se dictara al efecto; en los meses de septiembre
y diciembre se concedera y pagard un valor monetario equivalente al aguinaldo de igual monto al que
la Ley establece para los trabajadores del sector publico. Adicional a esto, y si asi se establece por
decreto alcaldicio, se concederd al prestador de servicios en el mes de diciembre, un bono especial de
acuerdo a los criterios y fundamentos indicados en el Decreto referido y que se debera dictar al efecto.
Para que el prestador tenga derecho a los beneficios acd indicados, debe estar vigente la relacidn
contractual al momento del pago.

DECIMO QUINTO: Sera causal de término del presente contrato, en los casos donde el contratado(a)
registre antecedentes en el registro de condenas; conforme se establece en Dictamen C.G.R. N°30442
de 08-06-2010.
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DECIMO SEXTO: El (la) prestador(a), INGRID DEL CARMEN CARVAJAL AGUILAR, declara bajo
juramento que no se encuentra afectado(a) por alguna de las inhabilidades descritas en el articulo 54
de la Ley 18.575 Organica Constitucional sobre Bases Generales de la Administracién del Estado, esto
es: a) Las personas que tengan vigente o suscriban, por si o por terceros, contratos o cauciones
ascendentes a doscientas unidades tributarias mensuales o mas, con el respectivo organismo de la
Administracién Publica. Tampoco podrén hacerlo quienes tengan litigios pendientes con la institucién
de que se trata, a menos que se refieran al ejercicio de derechos propios, de su conyuge, hijos,
adoptados o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive. Igual
prohibicién regird respecto de los directores, administradores, representantes y socios titulares del diez
por ciento o mas de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando ésta tenga contratos o
cauciones vigentes ascendentes a doscientas unidades tributarias mensuales o mas, o litigios
pendientes, con el organismo de la Administracién a cuyo ingreso se postule. b) Las personas que
tengan la calidad de conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive respecto de las autoridades y de los funcionarios directivos del
organismo de la administracion civil del Estado al que postulan, hasta el nivel de jefe de departamento
0 su equivalente, inclusive. c) Las personas que se hallen condenadas por crimen o simple delito.

DECIMO SEPTIMO: El Control y Supervigilancia del presente contrato, estara preferentemente a
cargo de la Direccion Municipal que cumpla el rol de Unidad Técnica, quién deberd certificar
conformidad respecto al servicio prestado, adjuntando dicho antecedente a la Boleta de Honorarios o]
Factura correspondiente.

DECIMO OCTAVO: Para todos los efectos legales derivados de este contrato, las partes fijan sus
domicilios en la comuna de Zapallar y se someten a la jurisdiccién de sus Tribunales de Justicia.

DECIMO NOVENO: La personeria del Sr. Alcalde, don GUSTAVO ALESSANDRI BASCUNAN
consta en Sentencia de Proclamacion Rol N° 2.489/2016, de fecha 5 de diciembre de 2016,
del Tribunal Electoral Regional de Valparaiso.

En comprobante y sefial de acuerdo, firman las partes.

Alcalde
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I. Municipalidad de Zapallar
rtamento de Recursos Humanos
Secci6n Contratos

PLANILLA DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

(HONORARIOS)

Nombre Completo

INGRID CARVAJAL AGUILAR
17.164.230-2

Cédula de Identidad

LLA CATAPILCO N °22 CATAPILCO

Domicilio \Y
Profesién TECNICO EN SECRETARIADO
TECNICO EN ASISTE SOCIAL (EGRESADA)
Estado Civil
SOLTERA
Fecha de Nacimiento
02/04/1989

Nombre y Teléfono en Caso de Emergencia
(Familiar)

JACQUELINE AGUILAR ROJAS,{MADRE)
FONO: 9-98461561

Correo Electrénico (personal e institucional

ICARVAJALMUNIZAPALLAR.CL

si tiene)
Cheque Transferencia de fondos __ X
*Solo en caso de transferencia de fondos
FORMA DE PAGO Tipo de cuenta | CUENTA CORRIENTE
Numero 000058217059
Banco CREDICHILE
Prevision {solo si tiene) PROVIDA
MAXIMO RENATO BASTIAN SEPULVEDA CARVAJAL, MASCULINO, 7

Hijos (indicar edades, nombres y género)

ANOS, 27 DE MARZO, 2012.

Cargas legales (N°)

Sistema de salud
*solo si tiene. En caso de ser Isapre, debe
indicar el valor del plan de salud

FONASA

Glosa (Prestacion)

Programa (Excepto suma alzada)

“"PROGRAMA SOCIALES”

Plazo Contrato

01 DE ABRIL AL 3€ DE JUNIO 2020

Monto a Cancelar {(con Impuestos
incluidos)

*indicar la modalidad de pago, esto es, si $761.691
serd mensual, Uinica y total en una cuota ’
contra recepcion de servicios, en cuotas,
etc.
Derecho a:

Condiciones Especiales
*Debe decir si el prestador tendra los

Bono, Aguinaldo, Feriados legales, 6 dias administrativos
es, posibilidad de asistir a cursos y capacitaciones,

Ve B2 DIRECTOR FINANZAS Y ITEM

derechos anélogos a los trabajadores D
regidos por otras modalidades Q%
Q\?‘ o derechos a reembolsg de gastos.
contractuales f 3 A Q\
b R
5 DIRECTOR DE ’2
Departamento de dependencia ?ﬁ, DESARROLLO _{: '
P couummmc:}/
e
A
/
ITEM ( L
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

ENTRE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR
Y
ORIETA MARGARITA BASAEZ OLIVARES /

En Zapallar, a 01 de Abril de 2020, por una parte comparece la Ilustre Municipalidad de Zapallar,
Corporacion Auténoma de Derecho Piblico, del giro de su denominacién, Rol Unico Tributario RUT:
69.050.400-6, representada para estos efectos, por su ALCALDE, don GUSTAVO ALESSANDRI
BASCUNAN, chileno, Abogado, cédula nacional de identidad N© 15.960.626-0, ambos domiciliados
para estos efectos en German Riesco N° 399, comuna de Zapallar, en adelante, indistintamente “La
contratante” o “La Municipalidad”, por una parte y por la otra don(a) ORIETA MARGARITA BASAEZ
OLIVARES, Nacionalidad Chilena, cédula nacional de identidad N© 10.458.880-8, domiciliado(a) en
Poblacién Esperanza casa N° 1, localidad de Blanquillo, Comuna de Zapallar, Regién de Valparaiso, en
adelante “El (la) Contratado(a)” ambos mayores de edad, quienes vienen en celebrar el siguiente
Contrato de Prestacion de Servicios a Honorarios de acuerdo a las normas generales de estos contratos
y a las especiales que a continuacion se indican.

PRIMERO: La I. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR, representada por su ALCALDE antes
individualizado con el objeto de atender las imprescindibles necesidades del servicio, Y ho
existiendo personal o funcionario municipal que pueda desempefiar las funciones a
desarrollar en virtud de " PROGRAMA APOYO AL CONVENIO CORREOS DE CHILE"”, aprobado
mediante Decreto de Alcaldia N°5.911/2019 de fecha 06 de Diciembre del afio 2019, viene
en contratar a don(a) ORIETA MARGARITA BASAEZ OLIVARES.

SEGUNDO: La duracion de este contrato sera desde el 01 de Abril de 2020 y hasta el 30 de Junio de
2020. Sin perjuicio de lo anterior, podra ponérsele término al contrato unilateralmente a peticion de la
contratante. El término anticipado del contrato por parte de la Municipalidad no otorgara derecho a
indemnizacién a “El (la) Contratado(a)”, quién sélo tendra derecho al pago del servicio efectivamente
prestado.

TERCERO: La I. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR, pagara a don(a) ORIETA MARGARITA BASAEZ
OLIVARES, por los servicios estipulados en el presente contrato, la suma mensual de $ 760.746.-
(setecientos sesenta mil setecientos cuarenta y seis pesos), incluida la retencién respectiva que sera
efectuada por esta Corporacién Edilicia. El pago se haré efectivo contra presentacién de la respectiva
Boleta de Honorarios o Factura, por parte de “El (la) Contratado(a)”, junto con el detalle de la
prestacién de servicios prestado, ante “SECRETARIA MUNICIPAL” Unidad Técnica que certificara la
efectiva prestacién del servicio contratado.

CUARTO: En materia de cotizaciones previsionales y las que correspondan, el contratado(a)
declara expresamente conocer lo dispuesto en la Ley N© 20.255 y 21.133, que introducen
modificaciones al Decreto Ley N°3.500 de 1990 del Ministerio del Trabajo y Previsién Social,
en especial, lo dispuesto en sus articulos 19 inciso primero, 89, 90, 91, 92, 92 D y 92 F;
todo lo anterior en concordancia con lo dispuesto por la Contraloria General de la Republica
contenida en su Dictamen N°33,643 de 2019.

QUINTO: Con la intencién de tener una mayor cobertura del sistema de salud, el contratado (a)
autoriza a la municipalidad de Zapallar, a contratar en su nombre, un seguro complementario de salud
con la compafiia de seguros BCI, y asimismo, faculta a la municipalidad, a retener y pagar en su
nombre el costo de dicho seguro, que asciende a la suma mensual de 0,9724 UF (Unidades de
Fomento), que serad equivalente al valor en pesos de la UF correspondiente al del Gltimo dia del mes
respectivo.
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SEXTO: El (la) Contratado (a) tendrd que marcar su entrada y salida de la Municipalidad de Zapallar
en el Reloj Control, ubicado en su lugar de trabajo, asi también se descontaran los atrasos que
excedan a 1 hora, sin justificacién por parte de su Jefatura.

SEPTIMO: La Municipalidad podrd exigir la concurrencia de “El (la) Contratado(a)”, a toda
Capacitacion que se disponga.

OCTAVO: En el caso que el servicio lo determine, “El (la) Contratado(a)”, tendra derecho a vestimenta
de acuerdo a la naturaleza de la labor que desempefie, la cual serd de uso obligatorio, con el fin de
salvaguardar la imagen institucional y la seguridad personal.

NOVENO: La Municipalidad podra en forma discrecional entregar al (la) prestador (a) elementos
necesarios para la prestacién del servicio, como computadores, teléfonos méviles u otras herramientas
necesarias para cumplir eficientemente la prestacion encomendada y definida expresamente en el
presente contrato. Todo elemento sera otorgado previa acta de entrega del departamento encargado
de tales muebles.

DECIMO: La Municipalidad podra discrecionalmente, reembolsar al (la) prestador (a) gastos
ocasionados por el desempefio del cometido encomendado al (la) prestador (a), previa certificacion de
tales gastos, autorizados por la unidad técnica del presente contrato, siempre que se encuentren las
disponibilidades presupuestarias respectivas, en la forma, plazo y condiciones determinadas por la
Administracién.

DECIMO PRIMERO: El (la) Contratado (a) tendra derecho a 1 dia al mes de permiso; que con
expresa autorizacion del contratante podrd acumular para ser usado en una parcialidad superior dentro
del periodo que dure el presente contrato.

DECIMO SEGUNDO: El (la) Contratado (a), tendra derecho a no concurrir presencialmente a realizar
la prestacion del servicio por la que fue contratado, durante 1 dia por cada dos meses de prestacién de
servicio, adicionales al beneficio indicado en la cldusula anterior, los que con expresa autorizacién del
contratante a través de quien haga las veces de jefatura de la unidad técnica del contrato, podra
acumular para ser usado en una parcialidad superior dentro del periodo que dure el contrato.

DECIMO TERCERO: En circunstancias de la proteccion de la vida del que estd por nacer, Derecho
reconocido constitucionalmente; y especificamente en los casos de Licencia Médica por Embarazo de la
“Contratada” del servicio, durante la vigencia del presente contrato; ésta estara exenta de la
obligacion de prestar servicios, manteniendo el derecho a percibir integramente lo pactado por
concepto de honorarios, por un periodo que comprende los 42 dias previos a la fecha probable del
parto y 84 dias posteriores a la verificacién del mismo, ademas del post natal parental. La
“Contratada” debera presentar oportunamente el certificado médico que sefiale la fecha probable de
parto. En ninglin caso esta clausula constituye fuero maternal y no se extendera mas alld de la fecha
de término de la prestacién de servicio, sefialada en la segunda clausula de este contrato.

Se deja constancia que el derecho a recibir integramente lo pactado, se aplicara en los casos en que se
constate fehacientemente que el (la) prestador (a) del servicio no cotiza en ningln sistema de salud.
En caso que la prestadora cotice por su salud, esta debera restituir a la Municipalidad el monto
recuperado por el subsidio de incapacidad laboral, pero no dejard de percibir integramente sus
remuneraciones.

DECIMO CUARTO: Sin perjuicio del honorario pactado y siempre que el prestador de servicios cumpla
las condiciones exigidas en un Decreto de Alcaldia que se dictara al efecto; en los meses de septiembre
y diciembre se concedera y pagara un valor monetario equivalente al aguinaldo de igual monto al que
la Ley establece para los trabajadores del sector publico. Adicional a esto, y si asi se establece por
decreto alcaldicio, se concedera al prestador de servicios en el mes de diciembre, un bono especial de
acuerdo a los criterios y fundamentos indicados en el Decreto referido y que se deberd dictar al efecto.
Para que el prestador tenga derecho a los beneficios acéd indicados, debe estar vigente la relacién
contractual al momento del pago.
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DECIMO QUINTO: Sera causal de término del presente contrato, en los casos donde el contratado(a)
registre antecedentes en el registro de condenas; conforme se establece en Dictamen C.G.R. N°30442
de 08-06-2010.

DECIMO SEXTO: El (la) prestador(a), ORIETA MARGARITA BASAEZ OLIVARES, declara bajo
juramento que no se encuentra afectado(a) por alguna de las inhabilidades descritas en el articulo 54
de la Ley 18.575 Orgénica Constitucional sobre Bases Generales de la Administracién del Estado, esto
es: a) Las personas que tengan vigente o suscriban, por si o por terceros, contratos o cauciones
ascendentes a doscientas unidades tributarias mensuales o mas, con el respectivo organismo de la
Administracién Publica. Tampoco podran hacerlo quienes tengan litigios pendientes con la institucidon
de que se trata, a menos que se refieran al ejercicio de derechos propios, de su coényuge, hijos,
adoptados o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive. Igual
prohibicién regira respecto de los directores, administradores, representantes y socios titulares del diez
por ciento o mas de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando ésta tenga contratos o
cauciones vigentes ascendentes a doscientas unidades tributarias mensuales o mas, o litigios
pendientes, con el organismo de la Administracidn a cuyo ingreso se postule. b) Las personas que
tengan la calidad de conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive respecto de las autoridades y de los funcionarios directivos del
organismo de la administracién civil del Estado al que postulan, hasta el nivel de jefe de departamento
0 su equivalente, inclusive. c) Las personas que se hallen condenadas por crimen o simple delito.

DECIMO SEPTIMO: El Control y Supervigilancia del presente contrato, estard preferentemente a
cargo de la Direccién Municipal que cumpla el rol de Unidad Técnica, quién deberd certificar
conformidad respecto al servicio prestado, adjuntando dicho antecedente a la Boleta de Honorarios o
Factura correspondiente.

DECIMO OCTAVO: Para todos los efectos legales derivados de este contrato, las partes fijan sus
domicilios en la comuna de Zapallar y se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales de Justicia.

DECIMO NOVENO: El presente contrato se firma en tres ejemplares, quedando dos en poder del
Contratante, y una copia en poder de El (la) Contratado(a) con posterioridad a la total tramitacion del
acto administrativo interno.

VIGESIMO: La Personerfa del Sr. Alcalde, don GUSTAVO ALESSANDRI BASCUNAN, consta en
Sentencia de Proclamacion Rol N° 2.489/2016, de fecha 05 de diciembre de 2016, del Tribunal
Electoral Regional de Valparaiso.

En comprobante y sefial de acuerdo, firman las partes.

ORIETA MARGARITA'BASAEZ OLIVARES SANDRI BASCUNAN

RUT: 10.458.880-8

/ Alcalde




I. Municipalidad de Zapallar
Departamento de Recursos Humanos
Seccién Contratos

PLANILLA DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

(HONORARIOS)

Nombre Completo

ORIETA MARGARITA BASAEZ OLIVARES

Cédula de Identidad

10.458.880-8

Domicilio

POBLACION ESPERANZA CASA #1 , EL BLANQUILLO

Profesion

Estado Civil

CASADA

Fecha de Nacimiento

09 DE AGOSTO 1967

Nombre y Teléfono en Caso de Emergencia
(Familiar)

YESENIA LAZO (HIJA) 953510113

Correo Electrénico (personal e institucional
si tiene)

FORMA DE PAGO

Cheque____ Transferencia de fondos __ x___
*Solo en caso de transferencia de fondos
Tipodecuenta | DEBITO
Numero 4757746200943574
Banco CREDI CHILE

Prevision (solo si tiene)

. Provida
Hijos (indicar edades, nombres y género)
Cargas legales (N°)
Sisterna de salud
*solo si tiene. En caso de ser Isapre, debe Fonasa

indicar el valor del plan de salud

Glosa (Prestacion)

Programa (Excepto suma alzada)

(-

“Apoyo al convenio de Chile”




I. Municipalidad de Zapallar
Departamento de Recursos Humanos
Seccidn Contratos

Plazo Contrato

01 de Abril de 2020 al 30 de Junio de 2020.

Monto a Cancelar (con Impuestos
incluidos)
*indicar la modalidad de pago, esto es, si
serd mensual, Unica y total en una cuota
contra recepcién de servicios, en cuotas,
etc.

$760.746 - (setecientos sesenta mil setecientos cuarenta y seis

pesos)

Condiciones Especiales
*Debe decir si el prestador tendra los
derechos analogos a los trabajadores
regidos por otras modalidades
contractuales

Departamento de dependencia

0
N%E\PM' Secretaria Municiga
*®

Ve B2 DIRECTOR FINANZAS Y ITEM

V2 B2 JEFE RR.HH.

Ve B2 ALCALDE / ADMINISTRADOR

Documentos:

Curriculum Vitae

Cedula de Identidad
Certificado de Antecedentes
Otros
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

ENTRE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR
Y
SUSANA ANDREA BARRAZA FLORES

En Zapallar, a 01 de Abril de 2020, Comparece por una parte la I. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR,
Corporaciéon Auténoma de Derecho Publico, del giro de su denominacién, Rol Unico Tributario N°
69.050.400-6, representada para estos efectos por su ALCALDE, don GUSTAVO ALESSANDRI
BASCUNAN, chileno, Abogado, cédula nacional de identidad N° 15.960.626-0, ambos domiciliados
para estos efectos en German Riesco N° 399, comuna de Zapallar, en adelante, indistintamente “La
contratante” o “La Municipalidad”, por una parte y por la otra don(a) SUSANA ANDREA BARRAZA
FLORES, Kinesi6loga, cédula nacional de identidad N° 16.056.555-1, domiciliado{a) en Carretera F30
E N° 260, cabafia 4, Maitencillo, Comuna de Puchuncavi; en adelante “El (la) Contratado(a)” ambos
mayores de edad, quienes vienen en celebrar el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios a
Honorarios de acuerdo a las normas generales de estos contratos y a las especiales que a continuacién
se indican.

PRIMERO: La I. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR, representada por su ALCALDE antes
individualizado con el objeto de atender las imprescindibles necesidades del servicio, y no
existiendo personal o funcionario municipal que pueda desempefiar las funciones a
desarrollar en virtud de "APOYO PROGRAMA OFICINA DE INCLUSION SOCIAL Y
REHABILITACION"”, aprobado mediante Decreto de Alcaldia N°5.911/2019 de fecha 06 de
Diciembre del afio 2019, viene en contratar a don(a) SUSANA ANDREA BARRAZA FLORES.

SEGUNDO: La duracién de este contrato serd desde el 01 de Abril de 2020 y hasta el 30 de Junio de
2020. Sin perjuicio de lo anterior, podra ponérsele término al contrato unilateralmente a peticién de la
contratante. El término anticipado del contrato por parte de la Municipalidad no otorgara derecho a
indemnizacién a “El (la) Contratado(a)”, quién sblo tendréd derecho al pago del servicio efectivamente
prestado.

TERCERO: La I. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR, pagard a don(a) SUSANA ANDREA BARRAZA
FLORES, por los servicios estipulados en el presente contrato, la suma mensual de $ 1.595.970.- (un
millén quinientos noventa y cinco mil novecientos setenta pesos), incluida la retencidn respectiva que
sera efectuada por esta Corporacién Edilicia. El pago se hara efectivo contra presentacion de la
respectiva Boleta de Honorarios o Factura, por parte de “El (la) Contratado(a)”, junto con el detalle de
la prestacion de servicios prestado, ante la DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO, Unidad
Técnica que certificard la efectiva prestacién del servicio contratado.

CUARTO: En materia de cotizaciones previsionales y las que correspondan, el contratado(a)
declara expresamente conocer lo dispuesto en la Ley N° 20.255 y 21.133, que introducen
modificaciones al Decreto Ley N°3.500 de 1990 del Ministerio del Trabajo y Previsidén Social,
en especial, lo dispuesto en sus articulos 19 inciso primero, 89, 90, 91, 92, 92 Dy 92 F;
todo lo anterior en concordancia con lo dispuesto por la Contraloria General de la Republica
contenida en su Dictamen N°33.643 de 2019,

QUINTO: Toda persona que preste servicios, cualquiera sea este; deberd cumplir con las medidas de
seguridad impuestas por este Municipio, y estan sujetos a las Ordenes de Servicio que digan relacién
con las Competencias Eticas y a las obligaciones de dar cumplimiento a las normas sobre probidad
administrativa que rigen a los servidores publicos.
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SEXTO: El (la) Contratado (a) tendrad que marcar su entrada y salida de la Municipalidad de Zapallar
en el Reloj Control, ubicado en su lugar de trabajo, asi también se descontaran los atrasos que
excedan a 1 hora, sin justificacion por parte de su Jefatura.

SEPTIMO: El (la) Contratado (a) tendra derecho a 1 dia al mes de permiso; que con expresa
autorizacion del contratante podrd acumular para ser usado en una parcialidad superior
dentro del periodo que dure el presente contrato.

OCTAVO: El (la) Contratado (a), tendra derecho a no concurrir presencialmente a realizar la
prestacion del servicio por la que fue contratado, durante 1 dia por cada dos meses de
prestacion de servicio, adicionales al beneficio indicado en la cldusula anterior, los que con
expresa autorizaciéon del contratante a través de quien haga las veces de jefatura de la
unidad tecnica del contrato, podrd acumular para ser usado en una parcialidad superior
dentro del periodo que dure el contrato.

NOVENO: Sin perjuicio del honorario pactado y siempre que el prestador de servicios
cumpla las condiciones exigidas en un Decreto de Alcaldia que se dictard al efecto; en los
meses de septiembre y diciembre se concedera y pagara un valor monetario equivalente al
aguinaldo de igual monto al que la Ley establece para los trabajadores del sector publico.
Adicional a esto, y si asi se establece por decreto alcaldicio, se concederd al prestador de
servicios en el mes de diciembre, un bono especial de acuerdo a los criterios y fundamentos
indicados en el Decreto referido y que se deberd dictar al efecto. Para que el prestador tenga
derecho a los beneficios aca indicados, debe estar vigente la relacidon contractual al
momento del pago.

DECIMO: Sera causal de término del presente contrato, en los casos donde el contratado(a) registre
antecedentes en el registro de condenas; conforme se establece en Dictamen C.G.R. N°30442 de 08-
06-2010.

DECIMO PRIMERO: El (la) prestador(a), SUSANA ANDREA BARRAZA FLORES, declara bajo
juramento que no se encuentra afectado(a) por alguna de las inhabilidades descritas en el articulo 54
de la Ley 18.575 Organica Constitucional sobre Bases Generales de la Administracién del Estado, esto
es: a) Las personas que tengan vigente o suscriban, por si o por terceros, contratos o cauciones
ascendentes a doscientas unidades tributarias mensuales o maés, con el respectivo organismo de la
Administracién Publica. Tampoco podran hacerlo quienes tengan litigios pendientes con la institucién
de que se trata, a menos que se refieran al ejercicio de derechos propios, de su coényuge, hijos,
adoptados o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive. Igual
prohibicién regira respecto de los directores, administradores, representantes y socios titulares del diez
por ciento o més de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando ésta tenga contratos o
cauciones vigentes ascendentes a doscientas unidades tributarias mensuales o mas, o litigios
pendientes, con el organismo de la Administracion a cuyo ingreso se postule. b) Las personas que
tengan la calidad de cényuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive respecto de las autoridades y de los funcionarios directivos del
organismo de la administracién civil del Estado al que postulan, hasta el nivel de jefe de departamento
0 su equivalente, inclusive. c) Las personas que se hallen condenadas por crimen o simple delito.

DECIMO SEGUNDO: El Contro! y Supervigilancia del presente contrato, estara preferentemente a
cargo de la Direccién Municipal que cumpla el rol de Unidad Técnica, quién deberd certificar
conformidad respecto al servicio prestado, adjuntando dicho antecedente a la Boleta de Honorarios o
Factura correspondiente.

DECIMO TERCERO: Para todos los efectos legales derivados de este contrato, las partes fijan sus
domicilios en la comuna de Zapallar y se someten a la jurisdiccidon de sus Tribunales de Justicia.
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DECIMO CUARTO: La Facultad del sefior Alcalde don GUSTAVO ALESSANDRI BASCUNAN consta
de Sentencia de Proclamacion Rol N° 2.489/2016, de fecha 5 de diciembre de 2016, del Tr|bunal
Electoral Regional de Valparaiso.

En comprobante y sefial de acuerdo, firman las partes.

o7

%

SUSANA ANDREA BARRAZA FLORES /
RUT: 16.056.555-1

JUW / R H/CTﬂL

GRM.

AVESSANDRI BASCUNAN
Alcalde




I. Municipalidad de Zapallar
Departamento de Recursos Humanos
Secclén Contratos

PLANILLA DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

(HONORARIOS)

Nombre Completo

Susana Andrea Barraza Flores

Cédula de Identidad

16.056.555-1
Domicilio Carretera F30 E #260, cabafia 4, Maitencillo. Puchuncavi.
Profesién Kinesidloga
Estado Civil
ado tivi Soltera
Fecha de Nacimiento
21-08-1985

Nombre y Teléfono en Caso de Emergencia
(Familiar)

Giovanna Barraza +56 9 75886111 (hermana)

Correo Electrénico (personal e institucional
si tiene)

barrazasus@gmail.com

FORMA DE PAGO

Transferencia de fondos _ x___

i | Cuenta Corriente

11 1012563100

Banco de Chile
-

Prevision (solo si tiene)

AFP Plan Vital
Hijos (indicar edades, nombres y género)
Cargas legales (N°
& gales (N°) Ninguno
Sistema de salud
*solo si tiene. En caso de ser Isapre, debe Isapre

indicar el valor del plan de salud

Glosa (Prestacién)




I. Municipalidad de Zapallar
Departamento de Recursos Humanos
Seccion Contratas

Programa (Excepto suma alzada) Oficina de inclusién Soclial y Rehabilitacién.

Plazo Contrato 01 de Abril de 2020 al 30 de Junio de 2020,

Monto a Cancelar (con Impuestos
incluidos)
*|nc!|car la mod'all‘dad de pago, esto es, si $1.595.970 pesos (Mensual)
sera mensual, Unica y total en una cuota
contra recepcion de servicios, en cuotas,
etc.
Condiciones Especiales
*Debe decir si el prestador tendrd los
derechos andlogos a los trabajadores
regidos por otras modalidades

contractuales —— A
\ODAUD
Q‘?‘ L g
Departamento de dependencia f3) % .
= == i
E:- QIRECTOR PE
% DESARRONDZ 3¢

;, COMUNTARID.2)

Ve B2 DIRECTOR FINANZAS Y ITEM

Ve B2 JEFE RR.HH.

V2 B2 ALCALDE / ADMINISTRADOR \

7
Documentos: P~
Curriculum Vitae / Si \NO—/

Cedula de Identidad S| NO
Certificado de Antecedentes ] NO
Si NO

Otros
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

ENTRE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR
Y
PAMELA ALEJANDRA PRIETO UNDURRAGA

En Zapallar, a 01 de Abril de 2020, comparece por una parte la I. MUNICIPALIDAD DE
ZAPALLAR, corporacion auténoma de derecho publico del giro de su denominacién Rut N°©
69.050.400-6, representada para estos efectos, por su ALCALDE, don GUSTAVO
ALESSANDRI BASCUNAN, chileno, Abogado, cédula nacional de identidad N° 15.960.626-
0, ambos domiciliados para estos efectos en German Riesco N° 399, comuna de Zapallar, en
adelante, indistintamente “La contratante” o “La Municipalidad”, por una parte y por la otra
don(a) PAMELA ALEJANDRA PRIETO UNDURRAGA, Nacionalidad Chilena, cédula
nacional de identidad N° 12,640.356-9, domiciliado(a) Ermitage s/n localidad de Cachagua,
Comuna Zapallar, en adelante “El (la) Contratado(a)” ambos mayores de edad, quienes
vienen en celebrar el siguiente Contrato de Prestacién de Servicios a Honorarios de acuerdo
a las normas generales de estos contratos y a las especiales que a continuacién se indican.

PRIMERO: La I. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR, representada por su ALCALDE antes
individualizado con el objeto de atender las imprescindibles necesidades del servicio, y no
existiendo personal o funcionario municipal que pueda desempefiar las funciones a
desarrollar en virtud de " APOYO PROGRAMAS SOCIALES”, aprobado mediante Decreto
de Alcaldia N°5.911/2019 de fecha 06 de Diciembre del afio 2019, viene en contratar a
don(a) PAMELA ALEJANDRA PRIETO UNDURRAGA, quien realizara los servicios fuera del
horario de trabajo.

SEGUNDO: La duracién de este contrato sera desde el 01 de Abril de 2020 y hasta el 30 de
Junio de 2020. Sin perjuicio de lo anterior, podrd ponérsele término al contrato
unilateralmente a peticién de la contratante. El término anticipado del contrato por parte de
la Municipalidad no otorgara derecho a indemnizacién a “El (la) Contratado(a)”, quién sélo
tendra derecho al pago del servicio efectivamente prestado.

TERCERO: lLa I. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR, pagard a don(a) PAMELA
ALEJANDRA PRIETO UNDURRAGA, por los servicios estipulados en el presente contrato,
la suma mensual de $ 1.824.119.- (un millén ochocientos veinticuatro mil ciento diecinueve
pesos), incluida la retencién respectiva que serd efectuada por esta Corporacién Edilicia. El
pago se hara efectivo contra presentacion de la respectiva Boleta de Honorarios o Factura,
por parte de “El (la) Contratado(a)”, junto con el detalle de la prestacién de servicios
prestado, ante DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO, Unidad Técnica que
certificara la efectiva prestacién del servicio contratado.

CUARTO: En materia de cotizaciones previsionales y las que correspondan, el contratado(a)
declara expresamente conocer lo dispuesto en la Ley N© 20.255 y 21.133, que introducen
modificaciones al Decreto Ley N°3.500 de 1990 del Ministerio del Trabajo y Prevision Social,
en especial, lo dispuesto en sus articulos 19 inciso primero, 89, 90, 91, 92, 92 D y 92 F;
todo lo anterior en concordancia con lo dispuesto por la Contraloria General de la Republica
contenida en su Dictamen N°33.643 de 2019.
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QUINTO: La Municipalidad podré exigir la concurrencia de “El (la) Contratado(a)”, a toda
Capacitacion que se disponga.

SEXTO: El (la) Contratado (a) tendré que marcar su entrada y salida de la Municipalidad de
Zapallar en el Reloj Control, ubicado en su lugar de trabajo, asi también se descontaran los
atrasos que excedan a 1 hora, sin justificacién por parte de su Jefatura.

SEPTIMO: La Municipalidad podrd en forma discrecional entregar al (la) prestador (a)
elementos necesarios para la prestacién del servicio, como computadores, teléfonos méviles
u otras herramientas necesarias para cumplir eficientemente la prestacion encomendada y
definida expresamente en el presente contrato. Todo elemento sera otorgado previa acta de
entrega del departamento encargado de tales muebles.

OCTAVO: La Municipalidad podra discrecionalmente, reembolsar al (la) prestador (a) gastos
ocasionados por el desempefio del cometido encomendado al (la) prestador (a), previa
certificacion de tales gastos, autorizados por la unidad técnica del presente contrato,
siempre que se encuentren las disponibilidades presupuestarias respectivas, en la forma,
plazo y condiciones determinadas por la Administracién.

NOVENO: El (la) Contratado (a) tendra derecho a 1 dia al mes de permiso; que con expresa
autorizacion del contratante podrd acumular para ser usado en una parcialidad superior
dentro del periodo que dure el presente contrato.

DECIMO: El (la) Contratado (a), tendra derecho a no concurrir presencialmente a realizar la
prestacion del servicio por la que fue contratado, durante 1 dia por cada dos meses de
prestacion de servicio, adicionales al beneficio indicado en la cldusula anterior, los que con
expresa autorizacion del contratante a través de quien haga las veces de jefatura de la
unidad técnica del contrato, podréa acumular para ser usado en una parcialidad superior
dentro del periodo que dure el contrato.

DECIMO PRIMERO: En el caso de Licencia Médica, la Municipalidad entender3 justificada su
no concurrencia presencial, hasta un maximo de cinco dias hdbiles en el mes, sin
disminucién del pago de sus servicios; en los restantes dias se le descontard
proporcionalmente. El beneficio indicado que supone no disminuir el pago de sus servicios,
sera aplicable solo si se constata fehacientemente que el (la) prestador (a) del servicio no
cotiza en ningln sistema de salud.

DECIMO SEGUNDO: En circunstancias de la proteccion de la vida del que estd por nacer,
Derecho reconocido constitucionalmente; y especificamente en los casos de Licencia Médica
por Embarazo de la “Contratada” del servicio, durante la vigencia del presente contrato; ésta
estard exenta de la obligaciéon de prestar servicios, manteniendo el derecho a percibir
integramente lo pactado por concepto de honorarios, por un periodo que comprende los 42
dias previos a la fecha probable del parto y 84 dias posteriores a la verificacion del mismo,
ademas del post natal parental . La “Contratada” deberd presentar oportunamente el
certificado médico que sefiale la fecha probable de parto. En ningln caso esta cldusula
constituye fuero maternal y no se extendera mas alla de la fecha de término de la prestacidén
de servicio, sefialada en la segunda clausula de este contrato. Se deja constancia que el
derecho a recibir integramente lo pactado, solo se aplicara en los casos en que se constate
fehacientemente que el (la) prestador (a) del servicio no cotiza en ningun sistema de salud.

DECIMO TERCERO: Sin perjuicio del honorario pactado y siempre que el prestador de
servicios cumpla las condiciones exigidas en un Decreto de Alcaldia que se dictara al efecto;
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en los meses de septiembre y diciembre se concederd y pagara un valor monetario
equivalente al aguinaldo de igual monto al que la Ley establece para los trabajadores del
sector publico. Adicional a esto, y si asi se establece por decreto alcaldicio, se concederd al
prestador de servicios en el mes de diciembre, un bono especial de acuerdo a los criterios y
fundamentos indicados en el Decreto referido y que se deberd dictar al efecto. Para que el
prestador tenga derecho a los beneficios acd indicados, debe estar vigente la relacion
contractual al momento del pago.

DECIMO CUARTO: Sera causal de término del presente contrato, en los casos donde el
contratado(a) registre antecedentes en el registro de condenas; conforme se establece en
Dictamen C.G.R. N°30442 de 08-06-2010.

DECIMO QUINTO: EI (la) prestador(a), PAMELA ALEJANDRA PRIETO UNDURRAGA,
declara bajo juramento que no se encuentra afectado(a) por alguna de las inhabilidades
descritas en el articulo 54 de la Ley 18.575 Orgdnica Constitucional sobre Bases Generales
de la Administracién del Estado, esto es: a) Las personas que tengan vigente o suscriban,
por si o por terceros, contratos o cauciones ascendentes a doscientas unidades tributarias
mensuales o mas, con el respectivo organismo de la Administracién Publica. Tampoco
podran hacerlo quienes tengan litigios pendientes con la institucién de que se trata, a menos
que se refieran al ejercicio de derechos propios, de su cényuge, hijos, adoptados o parientes
hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive. Igual prohibicion
regira respecto de los directores, administradores, representantes y socios titulares del diez
por ciento o mas de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando ésta tenga
contratos o cauciones vigentes ascendentes a doscientas unidades tributarias mensuales o
mas, o litigios pendientes, con el organismo de la Administracién a cuyo ingreso se postule.
b) Las personas que tengan la calidad de conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el
tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto de las autoridades
y de los funcionarios directivos del organismo de la administracién civil del Estado al que
postulan, hasta el nivel de jefe de departamento o su equivalente, inclusive. c) Las personas
que se hallen condenadas por crimen o simple delito.

DECIMO SEXTO: El Control y Supervigilancia del presente contrato, estara preferentemente
a cargo de la Direccién Municipal que cumpla el rol de Unidad Técnica, quién deberd
certificar conformidad respecto al servicio prestado, adjuntando dicho antecedente a la
Boleta de Honorarios o Factura correspondiente,

DECIMO SEPTIMO: La personeria del Sr. Alcalde, don GUSTAVO ALESSANDRI BASCUNAN
consta en Sentencia de Proclamacion Rol N° 2.489/2016, de fecha 5 de diciembre de 2016,
del Tribunal Electoral Regional de Valparaiso.
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I. Municipalidad de Zapallar
Departamento de Recursos Humanos
Seccion Contratos

PLANILLA DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

(HONORARIOS)

Nombre Completo

Pamela Alejandra Prieto Undurraga

Cédula de Identidad

12.640.356-9

Domicilio

Las Acacias s/n Cachagua

Profesion u oficio

Ensefianza Media

Estado Civil

Casada

Fecha de Nacimiento

19 de Mayo de 1974

Numero de teléfono

+56996309229

Correo Electrénico

pprieto@munizapallar.cl

FORMA DE PAGO

Cheque Transferencia de fondos __x_

¥l en Gaso e transerencia @6 fondos
UL e Lo 1V e SR ARSI v

fe J = #S1 LK AV

Tipo d

~ [Cuenta Corriente

(450146148

| Scotiabank

Prevision (solo si tiene)

"Afp Habitat

Hijos (indicar edades,
nombres y género)

Catalina Arroyo Prieto (17 arios)

Laura Arroyo Prieto (10 afios)

Cargas legales (N°)

2

Sistema de salud *solo si
tiene. En caso de ser Isapre,
debe indicar el valor del plan de
salud

Fonasa

Glosa (Prestacion)

Programa (Excepto suma
alzada)

Programa Asistencia Social.

Plazo Contrato

‘Desde 01 de Abril Hasta 30 de Junio 2020.-

Monto a Cancelar (con
Impuestos incluidos)

$1.824.119 (un milldn ochocientos veinticuatro mil ciento
diecinueve pesos).
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I. Municipalidad de Zapallar

Departamento de Recursos Humanos
Seccion Contratos

Condiciones Especiales Debe
decir si el prestador tendra los
derechos analogos a los
trabajadores regidos por otras
modalidades contractuales

Direccion Desarrollo
Comunitario

Decreto Alcaldicio N°

V° B° DIRECTOR FINANZAS Y
ITEM

V° B° JEFE RR.HH.

Ve B® ALCALDE /
ADMINISTRADOR

Documentos:

Curriculum Vitae

Cedula de Identidad
Certificado de Antecedentes
Otros

Paulina‘\Waldonado Pinto
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

ENTRE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR
Y
BARBARA BELEN TAPIA ORTEGA |

En Zapallar, 01 de Abril de 2020, comparece por una parte la 1. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR,
Corporacion Auténoma de Derecho Publico, del Giro de su denominacién Rol Unico Tributario Rut N°
69.050.400-6, representada para estos efectos por el ALCALDE, don GUSTAVO ALESSANDRI
BASCUNAN chileno, Abogado, cédula nacional de identidad N° 15.960.626- 0, ambos domiciliados
para estos efectos en German Riesco N° 399, comuna de Zapallar, en adeIante indistintamente “La
contratante” o “La Municipalidad”, por una parte y por la otra don(a) BARBARA BELEN TAPIA
ORTEGA, Contador Auditor, Nacionalidad Chilena, cédula nacional de identidad N° 19.394.503-1,
domiciliado(a) en Fundo EI Boldo s/n, Comuna de Zapallar, Regién de Valparaiso,, en adelante “El (Ia)
Contratado(a)” ambos mayores de edad, quienes vienen en celebrar el siguiente Contrato de
Prestacion de Servicios a Honorarios de acuerdo a las normas generales de estos contratos y a las
especiales que a continuacion se indican.

PRIMERO: La I. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR, representada por su ALCALDE antes
individualizado con el objeto de atender las imprescindibles necesidades del servicio, y no existiendo
personal o funcionario municipal que pueda desempefiar las funciones a desarrollar en virtud de
"APOYO PROGRAMAS ADMINISTRATIVOS DIRECCIONES Y DEPARTAMENTO MUNICIPALES”,
aprobado mediante Decreto de Alcaldia N°5.911/2019 de fecha 06 de Diciembre del afio 2019, viene
en contratar a don(a) BARBARA BELEN TAPIA ORTEGA.

SEGUNDO: La duracién de este contrato serd desde el 01 de Abril de 2020 y hasta el 30 de Junio de
2020. Sin perjuicio de lo anterior, podra ponérsele término al contrato unilateralmente a peticién de la
contratante. El término anticipado del contrato por parte de la Municipalidad no otorgara derecho a
indemnizacion a “El (la) Contratado(a)”, quién sélo tendra derecho al pago del servicio efectivamente
prestado.

TERCERO: La I. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR, pagard a don(a) BARBARA BELEN TAPIA
ORTEGA, por los servicios estipulados en el presente contrato, la suma mensual de $ 761.691.-
(setecientos sesenta y un mil seiscientos noventa y un pesos), incluida la retencién respectiva que sera
efectuada por esta Corporacién Edilicia. El pago se hara efectivo contra presentacion de la respectiva
Boleta de Honorarios o Factura, por parte de “El (la) Contratado(a)”, junto con el detalle de Ila
prestacién de servicios prestado, ante la UNIDAD DE CONTROL, Unidad Técnica que certificara la
efectiva prestacion del servicio contratado.

CUARTO: En materia de cotizaciones previsionales y las que correspondan, el contratado(a) declara
expresamente conocer lo dispuesto en la Ley N° 20.255 y 21.133, que introducen modificaciones al
Decreto Ley N°3.500 de 1990 del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, en especial, lo dispuesto en
sus articulos 19 inciso primero, 89, 90, 91, 92, 92 D y 92 F; todo lo anterior en concordancia con lo
dispuesto por la Contraloria General de la RepUtblica contenida en su Dictamen N°33.643 de 2019.

QUINTO: El (la) Contratado (a) tendrd que marcar su entrada y salida de la Municipalidad de Zapallar
en el Reloj Control, ubicado en su lugar de trabajo, asi también se descontaran los atrasos que
excedan a 1 hora, sin justificacion por parte de su Jefatura.

SEXTO: La Municipalidad podra exigir la concurrencia de “El (Ia) Contratado(a)”, a toda Capacitacién
que se disponga.
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SEPTIMO: En el caso que el servicio lo determine, “El (la) Contratado(a)”, tendrd derecho a
vestimenta de acuerdo a la naturaleza de la labor que desempefie, la cual serd de uso obligatorio, con
el fin de salvaguardar la imagen institucional y la seguridad personal.

(tele

OCTAVO: La Municipalidad podrad en forma discrecional entregar al (la) prestador (a) elementos
necesarios para la prestacion del servicio, como computadores, teléfonos mdviles u otras herramientas
necesarias para cumplir eficientemente la prestacién encomendada y definida expresamente en el
presente contrato. Todo elemento sera otorgado previa acta de entrega del departamento encargado
de tales muebles.

NOVENO: La Municipalidad podrd discrecionalmente, reembolsar al (la) prestador (a) gastos
ocasionados por el desempefio del cometido encomendado al (la) prestador (a), previa certificacion de
tales gastos, autorizados por la unidad técnica del presente contrato, siempre que se encuentren las
disponibilidades presupuestarias respectivas, en la forma, plazo y condiciones determinadas por la
Administracion.

DECIMO: El (la) Contratado (a), tendrd derecho a no concurrir presencialmente a realizar la
prestacion del servicio por la que fue contratado, durante 1 dia por cada dos meses de prestacién de
servicio, adicionales al beneficio indicado en la cldusula anterior, los que con expresa autorizacion del
contratante a través de quien haga las veces de jefatura de la unidad técnica del contrato, podra
acumular para ser usado en una parcialidad superior dentro del periodo que dure el contrato.

DECIMO PRIMERO: En circunstancias de la proteccién de la vida del que estd por nacer, Derecho
reconocido constitucionalmente; y especificamente en los casos de Licencia Médica por Embarazo de la
“Contratada” del servicio, durante la vigencia del presente contrato; ésta estara exenta de la
obligacién de prestar servicios, manteniendo el derecho a percibir integramente lo pactado por
concepto de honorarios, por un periodo que comprende los 42 dias previos a la fecha probable del
parto y 84 dias posteriores a la verificacion del mismo, ademds del post natal parental. La
“Contratada” debera presentar oportunamente el certificado médico que sefiale la fecha probable de
parto. En ningln caso esta cldusula constituye fuero maternal y no se extendera mas alld de la fecha
de término de la prestacion de servicio, sefialada en la segunda clausula de este contrato.

DECIMO SEGUNDO: Se deja constancia que el derecho a recibir integramente lo pactado, se aplicara
en los casos en que se constate fehacientemente que el (la) prestador (a) del servicio no cotiza en
ningun sistema de salud. En caso que la prestadora cotice por su salud, esta debera restituir a la
Municipalidad el monto recuperado por el subsidio de incapacidad laboral, pero no dejara de percibir
integramente sus remuneraciones.

DECIMO TERCERO: Sin perjuicio del honorario pactado y siempre que el prestador de servicios
cumpla las condiciones exigidas en un Decreto de Alcaldia que se dictara al efecto; en los meses de
septiembre y diciembre se concederd y pagard un valor monetario equivalente al aguinaldo de igual
monto al que la Ley establece para los trabajadores del sector publico. Adicional a esto, y si asi se
establece por decreto alcaldicio, se concederd al prestador de servicios en el mes de diciembre, un
bono especial de acuerdo a los criterios y fundamentos indicados en el Decreto referido y que se
debera dictar al efecto. Para que el prestador tenga derecho a los beneficios aca indicados, debe estar
vigente la relacién contractual al momento del pago.

DECIMO CUARTO: Sera causal de término del presente contrato, en los casos donde el contratado(a)
registre antecedentes en el registro de condenas; conforme se establece en Dictamen C.G.R. N°30442
de 08-06-2010.

DECIMO QUINTO: El (la) prestador(a), BARBARA BELEN TAPIA ORTEGA, declara bajo juramento
que no se encuentra afectado(a) por alguna de las inhabilidades descritas en el articulo 54 de la Ley
18.575 Organica Constitucional sobre Bases Generales de la Administracién del Estado, esto es: a) Las
personas que tengan vigente o suscriban, por si o por terceros, contratos o cauciones ascendentes a
doscientas unidades tributarias mensuales o mas, con el respectivo organismo de la Administracién
Publica. Tampoco podran hacerlo quienes tengan litigios pendientes con la institucion de que se trata,
a menos que se refieran al ejercicio de derechos propios, de su cényuge, hijos, adoptados o parientes
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hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive. Igual prohibicién regira
respecto de los directores, administradores, representantes y socios titulares del diez por ciento o méas
de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando ésta tenga contratos o cauciones vigentes
ascendentes a doscientas unidades tributarias mensuales o mas, o litigios pendientes, con el
organismo de la Administracion a cuyo ingreso se postule. b) Las personas que tengan la calidad de
conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad
inclusive respecto de las autoridades y de los funcionarios directivos del organismo de la
administracién civil del Estado al que postulan, hasta el nivel de jefe de departamento o su
equivalente, inclusive. c) Las personas que se hallen condenadas por crimen o simple delito.

DECIMO SEXTO: El Control y Supervigilancia del presente contrato, estara preferentemente a cargo
de la Direccién Municipal que cumpla el rol de Unidad Técnica, quién debera certificar conformidad
respecto al servicio prestado, adjuntando dicho antecedente a la Boleta de Honorarios o Factura
correspondiente.

DECIMO SEPTIMO: Para todos los efectos legales derivados de este contrato, las partes fijan sus
domicilios en la comuna de Zapallar y se someten a la jurisdiccién de sus Tribunales de Justicia.

DECIMO OCTAVO: La personalidad del Sr. Alcalde, don GUSTAVO ALESSANDRI BASCUNAN
consta en sentencia de proclamacién Rol N° 2.489/2016, de fecha 05 de diciembre de 2016 del
tribunal electoral Regional de Valparaiso.

En comprobante y sefial de acuerdo, firman las partes.

[

BARBARA TAPIA ORTEGA
RUT: 1P. .503-1

& / R+H / Crzl. / ffd.-

O ALESSANDRI BASCUNAN
ALCALDE
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I. Municipalidad de Zapallar
Departamento de Recursos Humanos
Seccién Contratos

PLANILLA DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
(HONORARIOS)

C t
Nombre Completo Béarbara Belén Tapia Ortega

Cédula de Identidad 19.394.503-1

Fundo el Boldo, Zapallar s/n

Domicilio
L Contador Auditor
Profesion
Solter
Estado Civil oltera
09-09-1996

Fecha de Nacimiento

Nombre y Teléf C E i
ombre y Teléfono en Caso de Emergencia 984462335 (Juana Ortega)

(Familiar)
Correo Electrénico (personal e institucional barbara_19 bto@hotmail.cl
si tiene) btapia@munizapallar.cl

Cheque Transferencia de fondos __x___

*Solo en caso de transferencia de fondos

FORMA DE PAGO Tipo de cuenta Corriente

Numero 975572714

Banco Scotiabank

Prevision (solo si tiene)

Hijos (indicar edades, nombres y género)

Cargas legales (N°)

Sistema de salud
*solo si tiene. En caso de ser Isapre, debe
indicar el valor del plan de salud

Glosa (Prestacién)

Apoyo administrativo, direcciones y

Programa (Excepto suma alzada) departamentos municipales

Plazo Contrato 01-04-2020 hasta 30-06-2020
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1. Municipalidad de Zapallar
Departamento de Recursos Humanos
Seccion Contratos

Monto a Cancelar (con Impuestos
incluidos)
*indicar la modalidad de pago, esto es, si
serd mensual, Unica y total en una cuota
contra recepcidn de servicios, en cuotas,
etc.

AN N

Condiciones Especiales
*Debe decir si el prestador tendré los
derechos andlogos a los trabajadores

regidos por otras modalidades
contractuales

Departamento de dependencia

Control

Ve B2 DIRECTOR FINANZAS Y ITEM

Ve B2 JEFE RR.HH.

Ve BS ALCALDE / ADMINISTRADOR

Documentos:

Curriculum Vitae

Cedula de Identidad
Certificado de Antecedentes
Otros

\
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

ENTRE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR
Y
DANIELA ALEJANDRA GOMEZ SILVA |/

En ZapaIIar 01 de Abril de 2020, comparece por una parte la I. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR,
corporacion auténoma de derecho publico, del giro de su denominacién Rol Unico Tributario Rut N°
69.050.400-6, representada para estos efectos, por su ALCALDE, don GUSTAVO ALESSANDRI
BASCUNAN, chileno, Abogado, cédula nacional de identidad N° 15.960.626-0, ambos domiciliados
para estos efectos en German Riesco N° 399, comuna de Zapallar, en adelante indistintamente “La
contratante” o “La Municipalidad”, por una parte y por la otra don(a) DANIELA ALEJANDRA GOMEZ
SILVA, cédula nacional de identidad N° 17.545.042-4, domiciliado(a) en Ruta E46 Kilometro 13 s/n,
Comuna de Zapallar, Region de Valparaiso, en adelante “El (la) Contratado(a)” ambos mayores de
edad, quienes vienen en celebrar el siguiente Contrato de Prestacién de Servicios a Honorarios de
acuerdo a las normas generales de estos contratos y a las especiales que a continuacién se indican.

PRIMERO: La I. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR, representada por su ALCALDE antes
individualizado con el objeto de atender las imprescindibles necesidades del servicio, y no
existiendo personal o funcionario municipal que pueda desempefiar las funciones a
desarrollar en virtud de "PROGRAMA APOYO ADMINISTRATIVO DIRECCIONES Y
DEPARTAMENTOS MUNICIPALES"”, aprobado mediante Decreto de Alcaldia N°5.911/2019 de

fecha 06 de Diciembre del afio 2019, viene en contratar a don(a) DANIELA ALEJANDRA
GOMEZ SILVA.

SEGUNDO: La duracion de este contrato serd desde el 01 de Abril de 2020 y hasta el 30 de Junio de
2020. Sin perjuicio de lo anterior, podra ponérsele término al contrato unilateralmente a peticion de la
contratante. El término anticipado del contrato por parte de la Municipalidad no otorgard derecho a
indemnizacién a “El (la) Contratado(a)”, quién sélo tendra derecho al pago del servicio efectivamente
prestado.

TERCERO: La I. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR, pagard a don(a) DANIELA ALEJANDRA
GOMEZ SILVA, por los servicios estipulados en el presente contrato, la suma mensual de
$761.691.- (setecientos sesenta y un mil seiscientos noventa y un pesos), incluida la retencién
respectiva que serd efectuada por esta Corporacién Edilicia. El pago se hard efectivo contra
presentacion de la respectiva Boleta de Honorarios o Factura, por parte de “El (la) Contratado(a)”,
junto con el detalle de la prestacién de servicios prestado, ante RRHH, Unidad Técnica que certificara
la efectiva prestacion del servicio contratado.

CUARTO: En materia de cotizaciones previsionales y las que correspondan, el contratado(a)
declara expresamente conocer lo dispuesto en la Ley N° 20.255 y 21.133, que introducen
modificaciones al Decreto Ley N°3.500 de 1990 del Ministerio del Trabajo y Previsidn Social,
en especial, lo dispuesto en sus articulos 19 inciso primero, 89, 90, 91, 92, 92 Dy 92 F;
todo lo anterior en concordancia con lo dispuesto por la Contraloria General de la Republica
contenida en su Dictamen N°33.643 de 2019.

QUINTO: Con la intencién de tener una mayor cobertura del sistema de salud, el contratado (a)
autoriza a la municipalidad de Zapallar, a contratar en su nombre, un seguro complementario de salud
con la compafiia de seguros BCI, y asimismo, faculta a la municipalidad, a retener y pagar en su
nombre el costo de dicho seguro, que asciende a la suma mensual de 0,9724 UF (Unidades de

/
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Fomento), que serd equivalente al valor en pesos de la UF correspondiente al del Ultimo dia del mes
respectivo.

SEXTO: La Municipalidad podra exigir la concurrencia de “El (la) Contratado(a)”, a toda Capacitacion
que se disponga.

SEPTIMO: El (la) Contratado (a) tendrd que marcar su entrada y salida de la Municipalidad
de Zapallar en el Reloj Control, ubicado en su lugar de trabajo, asi también se descontaran
los atrasos que excedan a 1 hora, sin justificacion por parte de su Jefatura.

OCTAVO: La Municipalidad podrd en forma discrecional entregar al (la) prestador (a) elementos
necesarios para la prestacién del servicio, como computadores, teléfonos méviles u otras herramientas
necesarias para cumplir eficientemente la prestacién encomendada y definida expresamente en el
presente contrato. Todo elemento sera otorgado previa acta de entrega del departamento encargado
de tales muebles.

NOVENO: La Municipalidad podra discrecionalmente, reembolsar al (la) prestador (a) gastos
ocasionados por el desempefio del cometido encornendado al (la) prestador (a), previa certificacién de
tales gastos, autorizados por la unidad técnica del presente contrato, siempre que se encuentren las
disponibilidades presupuestarias respectivas, en la forma, plazo y condiciones determinadas por la
Administracion.

DECIMO: El (la) Contratado (a) tendrd derecho a 1 dia al mes de permiso; que con expresa
autorizacion del contratante podréd acumular para ser usado en una parcialidad superior dentro del
periodo que dure el presente contrato.

DECIMO PRIMERO: El (la) Contratado (a), tendrd derecho a no concurrir presencialmente a realizar
la prestacion del servicio por la que fue contratado, durante 1 dia por cada dos meses de prestacidn de
servicio, adicionales al beneficio indicado en la cldusula anterior, los que con expresa autorizacion del
contratante a través de quien haga las veces de jefatura de la unidad técnica del contrato, podra
acumular para ser usado en una parcialidad superior dentro del periodo que dure el contrato.

DECIMO SEGUNDO: En circunstancias de la proteccion de la vida del que estd por nacer, Derecho
reconocido constitucionalmente; y especificamente en los casos de Licencia Médica por Embarazo de la
“Contratada” del servicio, durante la vigencia del presente contrato; ésta estard exenta de la
obligaciéon de prestar servicios, manteniendo el derecho a percibir integramente lo pactado por
concepto de honorarios, por un periodo que comprende los 42 dias previos a la fecha probable del
parto y 84 dias posteriores a la verificacidon del mismo. La “Contratada” deberd presentar
oportunamente el certificado médico que sefiale la fecha probable de parto. En ninglin caso esta
clausula constituye fuero maternal y no se extenderd més alld de la fecha de término de la prestacion
de servicio, sefialada en la segunda cldusula de este contrato. Se deja constancia que el derecho a
recibir integramente lo pactado, solo se aplicara en los casos en que se constate fehacientemente que
el (la) prestador (a) del servicio no cotiza en ningUn sistema de salud.

DECIMO TERCERO: Sin perjuicio del honorario pactado y siempre que el prestador de servicios
cumpla las condiciones exigidas en un Decreto de Alcaldia que se dictara al efecto; en los meses de
septiembre y diciembre se concedera y pagard un valor monetario equivalente al aguinaldo de igual
monto al que la Ley establece para los trabajadores del sector publico. Adicional a esto, y si asi se
establece por decreto alcaldicio, se concederd al prestador de servicios en el mes de diciembre, un
bono especial de acuerdo a los criterios y fundamentos indicados en el Decreto referido y que se
deberd dictar al efecto. Para que el prestador tenga derecho a los beneficios aca indicados, debe estar
vigente la relacién contractual al momento del pago.

DECIMO CUARTO: Sera causal de término del presente contrato, en los casos donde el contratado(a)
registre antecedentes en el registro de condenas; conforme se establece en Dictamen C.G.R. N°30442
de 08-06-2010.
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DECIMO QUINTO: El (la) prestador(a), DANIELA ALEJANDRA GOMEZ SILVA, declara bajo
juramento que no se encuentra afectado(a) por alguna de las inhabilidades descritas en el articulo 54
de la Ley 18.575 Organica Constitucional sobre Bases Generales de |a Administracion del Estado, esto
es: a) Las personas que tengan vigente o suscriban, por si o por terceros, contratos o cauciones
ascendentes a doscientas unidades tributarias mensuales o mas, con el respectivo organismo de la
Administracion Publica. Tampoco podran hacerlo quienes tengan litigios pendientes con la institucién
de que se trata, a menos que se refieran al ejercicio de derechos propios, de su conyuge, hijos,
adoptados o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive. Igual
prohibicion regird respecto de los directores, administradores, representantes y socios titulares del diez
por ciento o mas de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando ésta tenga contratos o
cauciones vigentes ascendentes a doscientas unidades tributarias mensuales o mas, o litigios
pendientes, con el organismo de la Administracion a cuyo ingreso se postule. b) Las personas que
tengan la calidad de cényuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive respecto de las autoridades y de los funcionarios directivos del
organismo de la administracion civil del Estado al que postulan, hasta el nivel de jefe de departamento
0 su equivalente, inclusive. c) Las personas que se hallen condenadas por crimen o simple delito.

DECIMO SEXTO: El Control y Supervigilancia del presente contrato, estara preferentemente a cargo
de la Direccién Municipal que cumpla el rol de Unidad Técnica, quién deberd certificar conformidad
respecto al servicio prestado, adjuntando dicho antecedente a la Boleta de Honorarios o Factura
correspondiente.

DECIMO SEPTIMO: Para todos los efectos legales derivados de este contrato, las partes fijan sus
domicilios en la comuna de Zapallar y se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales de Justicia.

DECIMO_ OCTAVO: La personeria del Sr. Alcalde, don GUSTAVO ALESSANDRI BASCURNAN
consta en Sentencia de Proclamacion Rol N° 2.489/2016, de fecha 5 de diciembre de 2016,
del Tribunal Electpral Regional de Valparaiso.

/
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I. Municipalidad de Zapallar
Departamento de Recursos Humanos
Seccién Contratos

PLANILLA DE CONTRATO DE

PRESTACION DE SERVICIOS HONORARIOS

Nombre Completo

Daniela Alejandra Gomez Silva

Cédula de Identidad

17.545.042-4

Domicilio

Ruta E46 Kilometro 13 S/N, Zapallar,

Profesidn u oficio

Administrativo

Estado Civil Soltera
Fecha de Nacimiento 01/08/1990
Numero de teléfono 949621848

Correo Electronico (personal e
institucional si tiene)

danielaags@live.cl
dgomez@munizapallar.cl

Cheque Transferencia de fondos __ X__

*Solo en caso de transferencia de fondos

FORMA DE PAGO Tipo de cuenta Corriente
Numero 7180511-5
Banco Santander
Prevision Modelo

Hijos (indicar edades, géneroy
nombres)

1, Emilia Hernandez Gémez (8 afios)

Cargas legales (N°)

NO

Sistema de salud

Glosa (Prestacion)

Isapre Banmedica

“Apoyo programa administrativo direcciones y departamentos

municipales” (7/1/{

Plazo Contrato

Monto bruto a pagar

01/04/202 M/zozo

Departamento de
dependencia

v

$761 6
DIDEC uRECTOR _{:
2, Eéiﬁ“ﬂﬁ‘%am
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I. Municipalidad de Zapallar
Departamento de Recursos Human
Seccién Contratos

Decreto Alcaldicio N2
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HEPTURE A, > =
Ve B2 ALCALDE / : 77 L3
GUSTAVO ALESSANDRIBASETUNANS PAULINA MALDONABD

ADMINISTRADOR N~ ) A’ Z =
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\#
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Documentos:
Curriculum Vitae S| NO A
Cedula de Identidad S| NO
Certificado de Antecedentes SI_X__ NO

Otros
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

ENTRE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR
Y
NOEMI CISTERNAS HUICHAL /

En Zapallar, a 01 de Abril de 2020, comparece por una parte la I. MUNICIPALIDAD DE
ZAPALLAR, Corporacion Auténoma de Derecho Publico, del giro de su denominacién, Rol
Unico Tributario Rut N° 69.050.400-6, representada para estos efectos, por su ALCALDE,
don GUSTAVO ALESSANDRI BASCUNAN, chileno, Alcalde, cédula nacional de identidad
N© 15.960.626-0, ambos domiciliados para estos efectos en German Riesco N° 399, comuna
de Zapallar, en adelante, indistintamente “La contratante” o “La Municipalidad”, por una
parte y por la otra don(a) NOEMI CISTERNAS HUICHAL, Técnico Nivel Superior en
Odontologia, Nacionalidad Chilena, cédula nacional de identidad NO© 17.367.190-3,
domiciliado(a) en Calle El Boldal 4, La Laguna, Comuna de Puchuncavi, Region de
Valparaiso, en adelante “El (la) Contratado(a)” ambos mayores de edad, quienes vienen en
celebrar el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios a Honorarios de acuerdo a las
normas generales de estos contratos y a las especiales que a continuacion se indican.

PRIMERO: La I. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR, representada por su ALCALDE antes
individualizado con el objeto de atender las imprescindibles necesidades del servicio, y no
existiendo personal o funcionario municipal que pueda desempefiar las funciones a
desarrollar en virtud de " APOYO PROGRAMAS SOCIALES SUB PROGRAMA ZAPALLAR
SONRIE", aprobado mediante Decreto de Alcaldia N°5.911/2019 de fecha 06 de Diciembre
del afio 2019, viene en contratar a don(a) NOEMI CISTERNAS HUICHAL.

SEGUNDO: La duracién de este contrato serd desde el 01 de Abril de 2020 y hasta el 30 de
Junio de 2020. Sin perjuicio de lo anterior, podrd ponérsele término al contrato
unilateralmente a peticién de la contratante. El término anticipado del contrato por parte de
la Municipalidad no otorgard derecho a indemnizacién a “El (la) Contratado(a)”, quién solo
tendra derecho al pago del servicio efectivamente prestado.

TERCERO: La I. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR, pagard a don(a) NOEMI CISTERNAS
HUICHAL, por los servicios estipulados en el presente contrato, la suma mensual de $
550.000.- (quinientos cincuenta mil pesos), incluida la retencién respectiva que sera
efectuada por esta Corporacién Edilicia. El pago se hard efectivo contra presentacidn de la
respectiva Boleta de Honorarios o Factura, por parte de “El (la) Contratado(a)”, junto con el
detalle de la prestacién de servicios prestado, ante la DIRECCION DE DESARROLLO
COMUNITARIO, Unidad Técnica que certificard la efectiva prestacion del servicio
contratado.

CUARTO: En materia de cotizaciones previsionales y las que correspondan, el contratado(a)
declara expresamente conocer lo dispuesto en la Ley N° 20.255 y 21.133, que introducen
modificaciones al Decreto Ley N°3.500 de 1990 del Ministerio del Trabajo y Previsién Social,
en especial, lo dispuesto en sus articulos 19 inciso primero, 89, 90, 91, 92, 92 D y 92 F;
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todo lo anterior en concordancia con lo dispuesto por la Contraloria General de la Republica
contenida en su Dictamen N°33.643 de 2019.

QUINTO: El (la) Contratado (a) tendra que marcar su entrada y salida de la Municipalidad
de Zapallar en el Reloj Control, ubicado en su lugar de trabajo, asi también se descontaran
los atrasos que excedan a 1 hora, sin justificacion por parte de su Jefatura.

SEXTO: El (la) Contratado (a), tendrd derecho a no concurrir presencialmente a realizar la
prestacion del servicio por la que fue contratado, durante 1 dia por cada dos meses de
prestacion de servicio, adicionales al beneficio indicado en la cldusula anterior, los que con
expresa autorizacion del contratante a través de quien haga las veces de jefatura de la
unidad técnica del contrato, podrd acumular para ser usado en una parcialidad superior
dentro del periodo que dure el contrato.

SEPTIMO: En circunstancias de la proteccién de la vida del que esta por nacer, Derecho
reconocido constitucionalmente; y especificamente en los casos de Licencia Médica por
Embarazo de la “Contratada” del servicio, durante la vigencia del presente contrato; ésta
estara exenta de la obligacion de prestar servicios, manteniendo el derecho a percibir
integramente lo pactado por concepto de honorarios, por un periodo que comprende los 42
dias previos a la fecha probable del parto y 84 dias posteriores a la verificacion del mismo.
La “Contratada” debera presentar oportunamente el certificado médico que sefiale la fecha
probable de parto. En ningln caso esta cldusula constituye fuero maternal y no se
extenderda mas alld de la fecha de término de la prestacién de servicio, sefalada en la
segunda clausula de este contrato. Se deja constancia que el derecho a recibir integramente
lo pactado, solo se aplicara en los casos en que se constate fehacientemente que el (la)
prestador (a) del servicio no cotiza en ningln sistema de salud.

OCTAVO: Toda persona que preste servicios, cualquiera sea este; deberda cumplir con las
medidas de seguridad impuestas por este Municipio, y estan sujetos a las Ordenes de
Servicio que digan relaciéon con las Competencias Eticas y a las obligaciones de dar
cumplimiento a las normas sobre probidad administrativa gue rigen a los servidores
publicos.

NOVENO: En el caso que el servicio lo determine, “El (la) Contratado(a)”, tendra derecho a
vestimenta de acuerdo a la naturaleza de la labor que desempefie, la cual serd de uso
obligatorio, con el fin de salvaguardar la imagen institucional y la seguridad personal.

DECIMO: Sin perjuicio del honorario pactado y siempre que el prestador de servicios cumpla
las condiciones exigidas en un Decreto de Alcaldia que se dictard al efecto; en los meses de
septiembre y diciembre se concederd y pagard un valor monetario equivalente al aguinaldo
de igual monto al que la Ley establece para los trabajadores del sector publico. Adicional a
esto, y si asi se establece por decreto alcaldicio, se concedera al prestador de servicios en el
mes de diciembre, un bono especial de acuerdo a los criterios y fundamentos indicados en el
Decreto referido y que se debera dictar al efecto. Para que el prestador tenga derecho a los
beneficios aca indicados, debe estar vigente la relacidén contractual al momento del pago.

DECIMO PRIMERO: Sera causal de término del presente contrato, en los casos donde el
contratado(a) registre antecedentes en el registro de condenas; conforme se establece en
Dictamen C.G.R. N°30442 de 08-06-2010.

DECIMO SEGUNDO: El (la) prestador(a), NOEMI CISTERNAS HUICHAL, declara bajo
juramento que no se encuentra afectado(a) por alguna de las inhabilidades descritas en el
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articulo 54 de la Ley 18.575 Organica Constitucional sobre Bases Generales de la
Administracién del Estado, esto es: a) Las personas que tengan vigente o suscriban, por si o
por terceros, contratos o cauciones ascendentes a doscientas unidades tributarias mensuales
0 mas, con el respectivo organismo de la Administracién Publica. Tampoco podran hacerlo
quienes tengan litigios pendientes con la institucion de que se trata, a menos que se refieran
al ejercicio de derechos propios, de su cényuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer
grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive. Igual prohibicién regira respecto
de los directores, administradores, representantes y socios titulares del diez por ciento o
mas de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando ésta tenga contratos o
cauciones vigentes ascendentes a doscientas unidades tributarias mensuales 0 mas, o
litigios pendientes, con el organismo de la Administracién a cuyo ingreso se postule. b) Las
personas que tengan la calidad de cényuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer
grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto de las autoridades y de
los funcionarios directivos del organismo de la administracién civil del Estado al que
postulan, hasta el nivel de jefe de departamento o su equivalente, inclusive. c¢) Las personas
que se hallen condenadas por crimen o simple delito.

DECIMO TERCERO: El Control y Supervigilancia del presente contrato, estard
preferentemente a cargo de la Direccién Municipal que cumpla el rol de Unidad Técnica,
quién deberd certificar conformidad respecto al servicio prestado, adjuntando dicho
antecedente a la Boleta de Honorarios o Factura correspondiente.

DECIMO CUARTO: Para todos los efectos legales derivados de este contrato, las partes
fijan sus domicilios en la comuna de Zapallar y se someten a la jurisdiccién de sus
Tribunales de Justicia,

DI'ECIMQ QUINTO: La Facultad del sefior Alcalde don GUSTAVO ALESSANDRI
BASCUNAN, Consta en Sentencia de Proclamaciéon Rol N° 2.489/2016, de fecha 5 de
diciembre de 2016, del Tribunal Electoral Regional de Valparaiso.
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|. Municipalidad de Zapallar
Departamento de Recursos Humanos
Seccion Contratos

PLANILLA DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

(HONORARIOS)

Nombre Completo

Noemi Cisternas Huichal

Cédula de Identidad

17.367.190-3

Domicilio

Calle El Boldal 4 L.a Laguna Puchuncavi

Profesioén u oficio

Técnico Nivel Superior en Odontologia, mencion higiene dental.

Estado Civil

Casada

Fecha de Nacimiento

13 de Marzo 1989

Numero de teléfono

930163540

Correo Electrénico (personal e
institucional si tiene)

noemicisternas@gmail.com

FORMA DE PAGO

Cheque Transferencia de fondos _X____

17367190

Banco Estado

Prevision (solo si tiene)

Hijos (indicar edades, nombres y
género)

Rafael Antonio Maldonado Cisternas, 5 afios

Cargas legales (N°) B 0
Sistema de salud
*solo si tiene. En caso de ser Isapre, No

debe indicar el valor del plan de salud

Programa (Excepto suma alzada)

Apoyo Programas Sociales Sub Programa Zapallar Sonrie

Plazo Contrato

01 de Abril de 2020 al 30 de Junio del 2020.

Monto a Cancelar (con Impuestos
incluidos)
*indicar la modalidad de pago, esto es, si
serd mensual, Unica y total en una cuota
contra recepcion de servicios, en cuotas, etc.

$550.000 Mensuales.

Condiciones Especiales
*Debe decir si el prestador tendra los
derechos analogos a los trabajadores

regidos por otras modalidades
contractuales

33 hora semanales de lunes a jueves
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Departamento de dependencia

Decreto Alcaldicio N°

V° B° DIRECTOR FINANZAS Y ITEM

Maria Ignacia Gamboa Guajardo
ITEM

Ve B® JEFE RR.HH.

— - :
&) \
P o
Juan Marque| ﬁm ‘
2 "y O
B sl 7

V¢ B° ALCALDE

Documentos:

Curriculum Vitae

Cedula de Identidad
Certificado de Antecedentes
Otros




