ek
quln

REPUBLICA DE CHILE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR
GESTION DE PERSONAS

DECRETO DE ALCALDIA N° Lbo“y

ZAPALLAR, 2 7SEPQU]9
VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 * ‘Organica
Constitucional de Municipalidades”; La Sentencia de Proclamacion Rol N° 2489/2016, de
fecha 5 de diciembre de 2016, del Tribunal Electoral Regional de Valparaiso, que me
nombra Alcalde de la |. Mun|CIpaI|dad de Zapallar; Decreto de Alcaldia N°8.236, de fecha
31 de diciembre de 2018, que delega firma del sefior Alcalde en la Administradora
Municipal.

CONSIDERANDO:

1. Lo dispuesto en los articulos 101 y siguientes de la ley N° 18.883, que establece el
Estatuto Administrativo para funcionarios Municipales

2. La solicitud de feriado legal presentada por los funcionarios municipales que se
indican en la parte resolutiva del presente Decreto de Alcaldia y que se adjuntan.

DECRETO:

1° RATIFICASE Y AUTORIZASE a Ios funcionarios que se individualizan para que
haga uso de feriado legal, segun detalle:

Nombre Dias Desde Hasta Reintegro
Luis Humberto Contreras Zapata 1 25/09/2019 25/09/2019 26/09/2019
Cecilia Yolanda Cofre Cofre 2 27/09/2019 30/09/2019 01/10/2019

2° Se deja constancia que a Luis Humberto Contreras le queda 10 dias
pendientes, correspondiente a su Feriado Legal Afio 2019, los que deberan ser
solicitados con la debida antelacion.

3° Se deja constancia que a Cecilia Yolanda Cofre le queda 8 dias pendientes,
correspondiente a su Feriado Legal Afio 2019, los que deberan ser solicitados con
la debida antelacion.
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ADMINlSTRADORA
MUNICIPAL ‘
G. ANTONIO MOLINA DAINE HALBORA "‘" INT
Secretario Municipal ADNV INISTRADR}A UNICIPAL

“Por Orden del Alcalde”
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DISTRIBUCION:
1.- Gestion de Personas

2.- Ofrc;&a de Transparencia.

3.- Archiyo: Sgcretaria Municipal.
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