I. Municipalidad de Zapallar
Secretaria Municipal

DECRETO DE ALCALDIA N°2.773/2019

ZAPALLAR, 06 de junio de 2019

VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 “Orgénica
Constitucional de Municipalidades™ Sentencia de Proclamacién Rol N°2.489/2016, del
Tribunal Electoral de la Regional de Valparaiso, de fecha 5 de diciembre de 2016, que me
nombra Alcalde de la Comuna; y Decreto de Alcaldia N°8.236/2018, de fecha 31 de
diciembre de 2018, que delega la facultad de firmar bajo la férmula “por orden del Alcalde”
a la Srta. Paulina Maldonado Pinto, Administradora Municipal.

CONSIDERANDO:

1. Las necesidades de compensar el mayor volumen de trabajo fuera de los horarios
normales de servicio con horas extraordinarias.

2. La realizacion de horas extraordinarias que se indican en la parte resolutiva de este
decreto.

3. DA N°2156/2019 de fecha 30 de abril 2019, que programa horas extraordinarias a
efectuar por funcionarios de Planta y Contrata durante el mes de mayo.

4. Que, consistente con lo dispuesto en el articulo 4° y 5° del Reglamento Municipal
N°2/2019, las horas extraordinarias deben ser compensadas en tiempo, y solo en caso
que no pueda ser compensada de esta manera, se pueden compensar en dinero.

5. Que, las necesidades del servicio permitirian la compensacion contemplada en la
primera hipétesis, por lo que no existiria, en esta oportunidad, fundamento para
compensar al funcionario referido por su trabajo en jornada extraordinaria con dinero.

6. Las demas disposiciones contenidas en la Ley N°18.883, que fijla el Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales y la Ley N°18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:
1° COMPENSESE las horas extraordinarias correspondientes al mes de mayo de 2019,

realizadas por los funcionarios municipales sefialados, dejandose constancia que las horas
fueron efectivamente autorizadas, trabajadas y revisadas por cada Jefatura:
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Hrs. Hrs.
Hrs. Hrs.
Tipo . compensadas compensadas
Rut Nombre . .| diurnas nocturnas
Funcionario M con recargo del Mavo con recargo del
= 25% Y 50%
Juan P'ablo Destuet Gonzalez Planta 12
(Hrs. sin recargo) /
Juan C.rlstobal Solis Lobos Contrata 12
(Hrs. sin recargo)
Pia Figueroa Cortés /| Contrata 11 13.75)/
Pedro Allende Alegria Suplencia 7 8.75
Carolina Baez Espinoza '] Suplencia 3 3.75| ,
Denisse Bernal Estay / Suplencia 15 18.75
Nicol Jeldes Jeldes /| Suplencia 7 8.75| /
Francisco Oyaneder Rojas Suplencia ] 10|/
Vanessa Caro Palacios /| Suplencia 4 5
Andrés Leiva Valencia Suplencia 3 3.75| | 4 6 ;

2° DEJESE CONSTANCIA que las horas extraordinarias realizadas aumentadas en un
25% y un 50%, podran ser usadas dentro del plazo correspondiente a su nombramiento y
hasta en un maximo de 2 afos y que los siguientes funcionarios tienen descanso
complementario anterior que debe acumularse, segun el siguiente detalle:

Rut Nombre T'lpo . SIS S Total acumulado
Funcionario | compensadas
Pia Figueroa Cortés Contrata 9.5 23.25|/
Juan Cristobal Solis Lobos Contrata 18.45 30.45
Andrés Leiva Valencia Suplencia 11.25 21

ANOTESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE Y REGISTRESE.

. ANTONIO MOLINA DAINE

Secretario Municipal Administradora Munjcipzil
- “Por orden del sefior Alcalde”
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Distribucién: -
1.- Depto. De Recursos Humanos.
2. Administracién y Finanzas
4.- Oficina de Transparencia. -
5.- Archivo: Secyetaria Municipal. —




