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Republica de Chile

l. Municipalidad de Zapallar

Secretaria Municipal

DECRETO DE ALCALDIA N°7.560 / 2018.-

ZAPALLAR, 05 de Diciembre de 2018.-
VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere Ia Ley N° 18.695 “"Organica Constitucional
de Municipalidades”, Sentencia de Proclamacién Rol N° 2489/2016, del Tribunal Electoral V
Regién Valparaiso, que me nombra Alcalde de la Comuna de Zapallar; Decreto de Alcaldia
N°6.737/2018, de fecha 30 de Octubre de 2018, el cual aprueba cuadro de Subrogancias para
Funcionarios Municipales con cargos Directivos, Jefaturas y Encargados de Unidades Municipales;
Decreto de Alcaldia N°7.353/2018, de fecha 28 de Noviembre de 2018, que delega firma del sefior
Alcalde en la Encargada de Adquisiciones.

CONSIDERANDO:

* Decreto de Alcaldia N°7.242/2018, de fecha 22 de Noviembre de 2018, en el cual se
autoriza el cierre de calles en la localidad de Catapilco.

e Memorandum N°816/2018, de fecha 28 de Noviembre de 2018, emitido por la Directora de
(1) del Departamento de Educacion.

e Oficio N°172/2018, de fecha 26 de Noviembre de 2018, emitido por el Director de la .
Escuela Mercedes Maturana de Catapilco.

e Memorandum N°261/2018, de fecha 04 de Diciembre de 2018, emitida por la Directora de
Transito.
DECRETO:
1° MODIFIQUESE Decreto de Alcaldia N° 7.242/2018 de fecha 22 de Noviembre de 2018 que
autoriza cierre de calles en la localidad de Catapilco, correspondiente a la actividad de
Aniversario de la Escuela Mercedes Maturana.
Donde dice:
A realizarse el dia Viernes 07 de Diciembre de 2018, desde las 09:00 y hasta las 23:00 horas.

Debe decir:

A realizarse el dia Miércoles 12 de Diciembre de 2018, desde las 09:00 y hasta las 23:00
horas
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