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Reptblica de Chile
l. Municipalidad de Zapallar
Secretaria Municipal

DECRETO DE ALCALDIA N° 1.433 / 2018.-

ZAPALLAR, 15 de Marzo de 2018.-

VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere Ia Ley N° 18.695 “Organica
Constitucional de Municipalidades”, Sentencia de Proclamacion Rol N° 2489/2016 del Tribunal
Electoral de la Quinta Region, de fecha 05 de Diciembre de 2016, que me nombra Alcalde de la
Comuna;

CONSIDERANDO:

¢ Memorandum N° 148/2018, de fecha 14 de Marzo de 2018, emitido por el Encargado de
Recursos Humanos.

o Certificado del 12 de marzo del 2018, emitido por el Alcalde, Sr. Gustavo Alessandri
Bascufian, en el cual certifica que los funcionarios ahi mencionados y de acuerdo a ese
detalle, efectuaron horas extraordinarias durante el periodo comprendido entre el 01 y 28 de
febrero del 2018.

* Las necesidades de compensar el mayor volumen de trabajo fuera de los horarios normales
de servicio con horas extraordinarias.

DECRETO:

APRUEBASE el pago de horas extraordinarias correspondientes al mes de FEBRERO de 2018,
del funcionario municipal que se sefiala, dejandose constancia que las horas fueron efectivamente
autorizadas, trabajadas y revisadas por cada Jefatura:

Tivo Nimero | Nimero Total
Cad. Rut Nombre Funcionario v nci(?nario Grado | Horas Horas Horas
. 25% | 50% | Extras
DELLA FUENTE SEPULVEDA
473 Planta 8 40 99 1,248,357
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1.- DEPTO. DE ADM. Y FINANZAS.
2.- RECURSOS HUMANOS.
OFICINA DE TRANSPARENCIA.
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