Repiiblica de Chile
L. Municipalidad de Zapallar
Secretaria Municipal

DECRETO DE ALCALDIA N° 426 / 2018.-

ZAPALLAR, 22 de Enero de 2018.
VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695

“Organica Constitucional de Municipalidades”; Sentencia de Proclamacién Rol 2489-
2016 del Tribunal Electoral V Region Valparaiso, de fecha 05 de Diciembre de 2016
que nombra Alcalde de la Comuna de Zapallar;
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CONSIDERANDO:

Certificado de Acuerdo N° 17/2018, se Sesidén Ordinaria N° 02/2018 de fecha
17 de Enero de 2018, emitido por el Secretario Municipal.

Manual de Procedimientos Beca llustre Municipalidad de Zapallar Educacién
Superior Direccion Desarrollo Comunitario.

DECRETO:

APRUEBASE MANUAL DE PROCEDIMIENTOS BECA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR EDUCACION SUPERIOR DIRECCION
DESARROLLO COMUNITARIO, segun texto que se adjunta y que forma
parte del presente decreto.

DEROGUESE a partir de la fecha de aprobado el presente Manual de
Procedimientos, el Decreto de Alcaldia N° 1.667/2015 de fecha 19 de Febrero
de 2015, que contiene el Reglamento Beca Municipal de Educacién Superior
y toda ofra resolucién que verse sobre la misma materia.
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Repiiblica de Chile
I. Municipalidad de Zapallar
Secretaria Municipal

CERTIFICADO DE ACUERDO N° 17 / 2018

Sesion Ordinaria N° 02/ 2018
[ .. Concejo Municipal de Zapallar

( LQJ -

G ANTONI MOLINA DAINE, Secretario Municipal de la llustre
Munlclpalldad de Zapallar, que suscribe, certifica que:

En Sesion Ordinaria N° 02/2018, de fecha 17 de Enero de 2018, bajo
Acuerdo N° 17, el Honorable Concejo Municipal acuerda lo siguiente:

Se Aprueba REGLAMENTO BECA MUNICIPAL DE LA ILUSTRE

MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR, segun texto que se adjunta.

En Zapallar, a 18 de Enero de 2018.

SEC /pf



b L2APALLAR ¢

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS
BECA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO
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I. PRESENTACION

El Presente Manual estd enfocado en orientar a los profesionales que administran técnicamente

los procesos de postulacién de la Beca Ilustre Municipalidad de Zapallar Educacion Superior, con

el objetivo de precisar los procedimientos en la entrega oportuna de la Beca.

La Tlustre Municipalidad de Zapallar gestionar4 ayudas econémicas para cubrir las necesidades

educacionales de aquellos estudiantes que postulen a estudios regulares, en el nivel Técnico

Profesional y Superior.

Se denomina Beca Ilustre Municipalidad de Zapallar Educacién Superior, al aporte econémico
mensual que se entregaré a los beneficiarios que mantengan la condicién de alumno regular y

cumpla con todas las disposiciones que se establezcan en el presente documento.
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BECA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR
EDUCACION SUPERIOR

1.- CONSIDERACIONES GENERALES

La Beca Ilustre Municipalidad de Zapallar Educacién Superior, es un beneficio social econdémico, que
apoya a los estudiantes que presentan residencia en la comuna de y estudian en Centros o Institutos de
Formacién Técnica y Universidad fuera de la comuna.

La Ilustre Municipalidad de Zapalla esta enfocada en colaborar con el financiamiento de los gastos
educacionales, promoviendo la formacién académica y contribuyendo al desarrollo profesional de los

estudiantes que presenten un rendimiento académico satisfactorio y una situacién socio-econémica
vulnerable acreditada.

Esta Beca se devengard mensualmente entre los meses de marzo y diciembre de cada afio y serd entregada
mensualmente, a més tardar los primeros cinco dias de cada mes.

2.- DE LA POSTULACION

Podrén acceder al beneficio todo habitante de la comuna que desee acceder al primer afio académico o se
encuentre cursando una carrera de pre- grado profesional de nivel técnico profesional o superior en
establecimientos educacionales acreditados por el MINEDUC.

El plazo de postulacion serd preferentemente entre el mes de enero v febrero del mismo afio,
postulacion que se deberé efectuar formalmente via Oficina de Partes Municipal de Zapallar y Catapilco

desde donde se podréan retirar los prospectos para la postulacién, que contendran toda la informacion
minima obligatoria a presentar.

3.-BECAS EDUCACION SUPERIOR

Es una Beca para ayudar econémicamente a estudiantes de educacién técnico profesional o superior;
consiste en una ayuda econémica en dinero, que se entrega a los postulantes seleccionados, una vez
llevado a cabo el proceso de postulacién. Esta Beca se otorgard mensualmente hasta el niimero de
beneficiarios que permitan los recursos presupuestarios aprobados para estos efectos. Esta Beca se rendira
el segundo semestre, cuya documentacién exigible para tal efecto corresponde al certificado de matricula,
certificado de alumno regular y pago de arancel de estudios, que deberéan ser enviados en el mes de agosto
de cada afio via correo electrénico dideco@munizapallar.cl, al encargado (a) de becas.

Requisitos: Podran optar a la beca los alumnos que cumplan con los siguientes requisitos:
a) El alumno y su grupo familiar deben tener residencia en la comuna de Zapallar (Acreditada con el
Registro Social de Hogares RSH u otro instrumento de medicién que la reemplace). Para tales efectos, los

postulantes deberdn acreditar al efecto por lo menos 3 afios residentes en la comuna,

b) Ser estudiante egresado o en proceso de egreso de la Ensefianza Media.
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¢) Ser alumno regular de ensefianza técnico profesional o superior.

d) Matricularse en un Centro de Formacién Técnica, Instituto Profesional o Universidad acreditada al
igual que la carrera a desarrollar.

e) Completar la solicitud de postulacién y presentarla via oficina de partes en la fecha sefialada para tal
efecto indicada en el segundo apartado del item de Postulacién del presente reglamento.

f) Para postulantes que ingresan a 1° afio de ensefianza superior, deben tener un promedio escolar
ponderado igual o superior a 5.5 durante su ensefianza media; y seran evaluados con tabla de calificacion
académica_ensefianza media. Para postulantes de 2° afio en adelante, deben tener un promedio de
calificacion académica de ensefianza superior ponderado igual o superior a 4.5 durante el afio anterior a la
postulacién, sin reprobacion de ramos;

h) En caso de renovacion del beneficio, se aplicaran iguales requisitos de notas y no reprobacién de ramos
que a los postulantes,

i) Haber postulado a toda beca y/o beneficio econémico dependiente del Ministerio de Educacién
intermedio del sistema de Becas y Créditos u a otros beneficios y/o Becas de otras entidades publicas o
privadas, incluyendo la postulacion al Crédito con Garantia del Estado (CAE - CGE) y Fondo Solidario
de Crédito Universitario, de acuerdo de lo anterior el estudiante debe presentar el Formulario Unico de
Acreditacion socioecondmica (FUAS).

J) Elestudiante debe disponer de Registro Social de Hogares RSH, con un tramo igual o inferior a 60%.

1) El estudiante debe cursar estudios fuera de la comuna de Zapallar. (Acreditar con pago de matricula o
certificado de alumno regular).

1) La Beca sera pagada mensualmente, y el monto asignado dependera de los antecedentes presentados,

con un monto maximo que determinara la comisién afio tras afio, y se destinara para cubrir uno de los
siguientes Items;

a) Matricula

b) Arancel

¢) Titulacién

d) Transporte

e) Materiales de estudios
f) Arriendo o pensién.
g) Alimentacidn,

m) El estudiante beneficiado debera tener cuenta RUT para efectuar los pagos mensuales respectivos por
concepto de Beca Municipal.

n) Los estudiantes deberan postular afio tras afio a la Beca Municipal, ya que el beneficio no es renovable,
fi) Los cupos dependeran del presupuesto municipal de cada afio.

0) Podran ser beneficiarios un maximo de 2 integrantes por nucleo familiar, seglin Registro Social de
Hogares RSH o Declaracién Jurada de composicién familiar (segin sea el caso).
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p) El postulante acreditar Prueba Seleccién Universitaria (PSU) rendida al momento de la postulacion.

4.- INSTANCIAS RESPONSABLES DEL PROCESO:

A objeto de facilitar el cumplimiento de la normativa y procedimientos, se ha considerado conveniente
identificar las instancias responsables del proceso:

4.1 Direccién de Desarrollo Comunitario (DIDECO):

A través de su equipo de profesionales Trabajadores Sociales, Asistentes Sociales y/o Técnicos en Trabajo
Social, tendran las siguientes funciones:

v’ las actividades de planeamiento que el proceso demande, de acuerdo a un calendario anual

interno, el cual estard sujeto a la posibilidad de ser modificado una o més fechas, sea cual fuere la

causa.

Realizar la coordinacidn, control y administracién de cada una de las Becas.

Definir modelos de focalizacién, postulacién y asignacién de los beneficios para los estudiantes.

Realizar la formulacién presupuestaria de cada afio (Distribucién de las coberturas por beca),

lineamientos generales, suspensién o término anticipado de las becas.

Elaborar las orientaciones comunicacionales y plan de acciones para la difusion de las becas.

Elaborar propuestas para ajustar el marco legal que regula a las Becas.

Establecer la adecuada coordinacién e informacién con los distintos actores externos a la

DIDECO, que interactiian con los Programas (Departamento Juridico, Secretaria Municipal,

Direccion de Finanzas, Direccién de Control, Comunicaciones, entre otros.).

v Realizar la evaluacién socioecondmica de la postulacién tramitada por el estudiante, a través de la
verificacion documental de los antecedentes presentados, segin pauta de evaluacién y visita
domiciliaria; asegurando la calidad de la informacién.

AN N NN

<

4.2 Comision Programa de Becas Municipales:

Se establece que existird una Comisién integrada por; Director(a) de la Direccion de Desarrollo

Comunitario (quien la preside) y profesionales del 4rea social de dicha Direccién y del Departamento de
Administracién de Educacién Municipal.

Esta Comision se conformara durante el proceso de postulacién de las Becas, las veces que sea necesario
para asegurar el normal desarrollo del Programa. Cada sesién debera contar con un acta de trabajo con
los resultados, firmada por cada uno de los participantes de la comisién.

Funciones:

v Responsable de velar por la transparencia y objetividad del proceso.
v" Evaluar y sancionar casos, potenciales beneficiados de Beca.

v" Dar cumplimiento de los plazos establecidos en el calendario propuesto y modificar si es
necesario.
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4.3 Ministro de Fe:

En el proceso de asignacién final de becas se convocara al Secretario Municipal. Este tendra como
objetivo dar cuenta de la transparencia del proceso, manteniendo su imparcialidad.

En caso de que no asista el ministro de Fe, se entendera que dara su aprobacion a tal comision.

Funciones:

v Verificar que el proceso de postulacién, evaluacién y asignacién de beneficios se realice de
acuerdo al “Manual de Procedimiento de Beca Municipal”, segiin pauta de evaluacion.

v Confirmar a través de firma de acta de aprobacién de que el proceso de postulacién, evaluacién y
asignacién, se ha realizado de manera efectiva.

4.4 Direccion Administracion;:

A la Direccién Administracién Municipal y por solicitud de la Direccién de Desarrollo Comunitario, le
corresponde elaborar memo conductor, donde se indicara nombre del becado, aporte total del subsidio de

beca, y el plazo asignado para dicha beca, cuyos items se encuentran especificados en la letra (11) del
presente manual.

4.5 Direccion de Finanzas:

A la direccién  de Finanzas Municipal, le corresponde elaborar los decretos de pagos para cada becado,
de manera mensual o por Ginica vez, seglin corresponda.

Para el proceso de pago, la DIDECO informaré de la situacién educacional de los beneficiados, la que
serd validada con el Certificado de Matricula o de Alumno Regular segiin corresponda y el departamento
de Finanzas realizara los pagos de beca a través de cuenta RUT del becado.

4.6 Direccién de Control:

A la direccion de Control Municipal, le corresponde visar los decretos de pago, segun corresponda;

asegurandose de que los documentos que respaldan dicho pago cumplan adecuadamente con lo indicado
en el decreto que regule cada una de las becas.

4.7 Departamento de Comunicaciones:

Al departamento de Comunicaciones, le corresponde difundir en los medios de comunicacién la
convocatoria y beneficiados del Programa de Beca Municipal, en coordinacién con el equipo profesional
del 4rea social de la Direccién Desarrollo Comunitario y el DAEM,

Ademas debera disponer de un funcionario, cuyo rol serd participar como Interlocutor, en cada Ceremonia
protocolar con beneficiarios(as), para la entrega de cada una de las Becas.
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5.- SUPRESION DE LA BECA

Para verificar cualquiera de las causales de supresién, la Municipalidad a través de su equipo profesional
del drea social de la Direccion de Desarrollo Comunitario, se reservard el derecho para investigar en

cualquier momento la situacion académica, socioeconémica o de residencia del beneficiado(a) de Beca
Municipal.

La beca se suprimird por algunas de las siguientes causales:

v' Por egreso de los estudios superiores del beneficiario.

v’ Por dejar de tener residencia en la comuna de Zapallar de acuerdo al RSH.

v" Por cambio en la situacién socioeconémica del beneficiario y de su grupo familiar.

v Si el postulante omite informacion ylo presenta antecedentes falsos para la seleccién de la Beca
Municipal.

v" En caso de fallecimiento del becado(a).

v En caso de cambio de carrera no informado (se acepta maximo un cambio de carrera y/o
universidad, durante el periodo de cuatro afios desde la primera postulacién).

v' Sino presenta certificado de alumno regular del segundo semestre.

v" Desercién escolar.

**% Nota:

En caso de supresion de Beca Municipal, el pago de los cheques sera correlativo a otro beneficiario(a),
seglin némina de puntaje de mayor ponderacién, por cada una de las Becas, tantas veces sea necesario,

hasta completar el total de cupos vacantes, con el total de cupos asignados para el proceso del afio en
curso.

6.- DISPOSICIONES GENERALES

6.1 Acreditacién Profesional

La Municipalidad de Zapallar, a través de su Direccién de Desarrollo Comunitario deber4 velar para que
las actividades de verificacion documental y evaluacién socioecondmica sean efectuadas por profesionales
del drea social: Trabajadores Sociales, Asistentes Sociales y/o Técnicos en Trabajo Social.

6.2 Plazos Calendario Becas

La Direccion de Desarrollo Comunitario debe asegurar el cumplimiento de los plazos establecidos en cada

calendario anual. Se pagara en 10 cuotas entre los meses de marzo y diciembre de cada afio, a aquellos
estudiantes que cumpla con los requisitos.

6.3 Incompatibilidad de las Becas

Es incompatible el beneficio, para aquellos postulantes que sean funcionarios municipales, cualquiera sea

su calidad contractual; exceptuando a familiares (hijos, hermanos (as), primos (as), sobrinos (as) u otros
integrantes de relacion filial).
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7. OBLIGACIONES Y DERECHOS DE LOS BENEFICIARIOS (AS) DE BECAS MUNICIPALES

7.1 Obligaciones:

a) Mantener los requisitos que dieron origen a la Beca.

b) Realizar la postulacién de la beca exclusivamente en los plazos establecidos.

c¢) Presentar todos los antecedentes fidedignos a su situacidn socioecondmica (RSH) y académica
requerida para el respectivo proceso de postulacién de la beca municipal.

(La entrega de informaci6n es: auto-reporte).

d) Los estudiantes de educacion técnico profesional o superior, deben acreditar en cada semestre la
calidad de alumno regular mediante certificado. De no presentar el certificado en el segundo
semestre, se suprimira la Beca, dejando el cupo del beneficiario disponible para el postulante con
mayor puntaje, segin orden correlativo.

e) Autorizar a la LMunicipalidad de Zapallar, a través de la Direccion de Desarrollo Comunitario a la
verificacion de la situacion socioeconémica y académica presentada en el correspondiente
proceso.

f) En caso de retiro o suspensién de estudios, el becario debera dar inmediatamente cuenta por escrito
de ello a la IL.Municipalidad de Zapallar, a través de la Direccién de Desarrollo Comunitario, para
que se proceda a suspender el pago de la Beca.

*** Nota;

v" Los postulantes menores de 18 afios de edad, deberan estar acompafiados de su tutor(a) en
entrevista con profesional del 4rea social.

v" El incumplimiento de algunas de las responsabilidades establecidas en las letras anteriores,
constituye causal de supresién del beneficio.

v

Se entiende por auto-reporte, al testimonio del postulante o testimonio del tutor(a) en la visita
domiciliaria, son ellos los responsables de la informacién entregada, por lo tanto el(a) profesional

a cargo de haber realizado la entrevista, ni el Municipio se harin responsable por falsos
testimonios,

8.- LAS DIMENSIONES A EVALUAR SON:

MENSION

8 | Manual de Procedimientos afo 2018



8.1. Dimensién Académica

a) Variable Rendimiento Académico:

Se pondera con un puntaje de 30 %; orientada a premiar el rendimiento académico, es decir, a mayor
rendimiento y notas destacadas del postulante, sera mayor el puntaje asignado en la calificacién del
alumno,

Tabla Promedio de Calificacién — Puntaje ensefianza media v ensefianza superior, segin rendimiento

académico que presente el postulante:

PROMEDIO DE CALIFICACIO] P ALUMNO

59260

*** Nota: Para obtener el Promedio de calificacidn, sera considerado el total de asignaturas anual, como
se indica:

v" Para postulantes egresados de ensefianza media y de educacion superior, sera considerado el
promedio anual de todas las asignaturas. (promedio de 1°y 2° semestre).

v' Todas las asignaturas serin ponderadas, aunque estén reprobadas.

Para postulantes de educacién superior en que su escala de notas, no sea de 1,0 a 7,0; se anexa tabla de
equivalencia de notas.
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Tabla equivalencia entre las escalas de notas:

NOTAS DE -' NOTASDE
REPROBACION APROBACION
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8.2. Dimension Socio-econémica (RSH)

Se ponderaré con un puntaje de 30%; que comprender4 los siguientes indicadores:

DIMENSI

8.3 Dimensién Otros Factores de Riesgo:

Se ponderara con un puntaje de 20%; que comprendera los siguientes indicadores:
p punta) q P , g

d)

ARIABLE ! _ INDICADOR

Red SENAME

RED SENAME: Aquellos estudiantes postulantes que se encuentren en instituciones de proteccion
con o sin medida de protecci6n (excepto aquellos que reciben en hogares estudiantiles o internados)

ESTUDIANTE NO VIVE CON SUS PADRES Y NO GENERA INGRESOS: Hogar en el cual

ninguno de los integrantes es padre ni madre del estudiante y el este percibe ingresos “cero”.

HOGAR MONOPARENTAL CON HIJOS: Hogar con composicién monoparental con referencia en
el jefe de familia declarado en el RSH donde el estudiante tiene uno o mas hijos.

HOGAR UNIPERSONAL CON INGRESOS: Hogar donde la cantidad de integrantes es igual a 1y

la persona percibe ingresos.

il
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e) HOGAR MONOPARENTAL SIN HIJOS: Hogar con composicién Monoparental con referencia en
el jefe de familia declarado en el RSH donde el estudiante no tiene hijos.

f) HOGAR BIPARENTAL O UNIPERSONAL SIN INGRESOS: Hogar con composicién biparental
con referencia en el jefe de familia declarado en el RSH u hogar donde la cantidad de integrantes es
igual a 1 y la persona que percibe ingreso es “cero”.

8.4. Dimension Educacién PSU

Se ponderara con un puntaje de 10%; que comprendera los siguientes indicadores:

DIMENSION | AR/ S ' ' PUNTAJE

8.5 Dimensién Territorial:

o

Se ponderara con un puntaje de 10%; las que comprender las siguientes variables e indicadores:

INDICADOR PUNT

rade la coa
Lugar de estudios del

alumno Fuera de la Region 35

a)  Fuera de la regi6n: Se considerari al estudiante que presenta distinta regién de domicilio familiar y

regién en que se ubica el establecimiento educacional o la sede de la institucién de Educacién
Superior.

b)  Fuera de la provincia: Se considerara al estudiante que presenta distinta provincia de domicilio
familiar y provincia en que se ubica el establecimiento educacional o la sede de la institucién de
Educacion Superior, pero comparte la misma region.

¢)  Fuera de la comuna: Se considerars al estudiante que viven en la comuna de domicilio familiar y se
traslada a otra comuna donde se encuentra ubicado el establecimiento educacional o la sede de la
institucién de Educacién Superior, pero comparte la misma provincia.

d)  Egresados de Establecimientos Educacionales dentro de la comuna: Se considera al estudiante que

egresa de ensefianza media de un establecimiento educacional de la comuna.
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ANF\()S
BECA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR

EDUCACION SUPERIOR

2 [ Formulario Postulacion.
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CERTIFICADO DE INSCRIPCION
POSTULACION BECA ILUSTRE MUNICIPALIDAD
EDUCACION SUPERIOR

NOMBRE COMPLETO

RUT CURSO/CARRERA

DIRECCION:

TELEFONO:

DOCUMENTACION REQUERIDA

. "CERTIFICADO DE ALUMNO REGULAR

. REGISTRO SOCIAL DE HOGARES (RSH)

FORMULARIO UNICO DE ACREDITACION
| SOCIECONOMICA FUAS

CUENTA RUT BENEFICIARIO
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COMPROBANTE DEL ALUMNO/A - POS TULANTE

DOCUMENTACION ENTREGADA

. CERTIFICADO DE ALUMN

| REGISTR E HOGARES RSH

| FORMULARIO UNICO DE ACREDITACION
SOCIECONOMICA FUAS

" |"CUENTA RUT BENEFICIARIO
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FORMULARIO DE POSTULACION )
BECA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR EDUCACION SUPERIOR

16 | Manual de Procedimientos afio 2018




LAS DIMENSIONES A EVALUAR: (S6lo llena estos datos la Comisién de Beca Municipal)

1. Dimension Académica:

’ROMEDIO DE CALIFICACION DEL ALUMNO

2. Dimension Socio-econémica:

VARIABLE

Red SENAME

4, Dimensién Educacion:

PUN

500 a 599

651a700

5. Dimension Territorial:

VARIABLE

INDIC

PUNTAJE

‘ Fuera de la comuna
% Lugar de estudios del alumno
|

| Fuera de la Regin
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Nombre Profesional:

Fecha Postulacion:

Firma y Timbre:
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ACTA COMISION

NOMBRE ALUMNO

RUT CURSO/CARRERA

DIRECCION:

TELEFONO:
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ion de la Beca lustre Municipalidad de Zapallar Educacion Superior

| El alumno no cumple los requisitos para ser beneficiario

i

NOMBRES INTEGRANTES DE LA COMISION FIRMA

MINISTRO DE FE
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