Republica de Chile

Repibiica d
e DECRETO DE ALCALDIA N° 4.919 / 2013.-

ZAPALLAR, 13 de Noviembre de 2013.-
VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 “Organica
Constitucional de Municipalidades”; Sentencia de Proclamacion Rol N° 320/2012 del Tribunal Electoral de
la V. Regién que me nombra Alcalde de la Comuna; D.F.L. N° 1-3063 de 1980, que aprueba traspaso de
servicios publicos, Decretos Supremos de Educacion N°s 10.868, 10.869, 10.872 y 10.873, inclusive, que
traspasan a |. Municipalidad de Zapallar los Establecimientos Educaciones de la Comuna; La Resoluciéon /
N° 1600 de 2008 de la Contraloria General de la Republica; Decreto de Alcaldia N° 1.530/2013, de fecha
1 de Abril de 2013, que delega firma del sefior Alcalde en la sefiorita Administradora Municipal.

CONSIDERANDO:

e Memorandum N° 1.289/2013, de fecha 12 de Noviembre de 2013, emitido por la Encargada de Recursos 7
Humanos de la Municipalidad de Zapallar.

e Memorandum N° 306/2013, de fecha 12 de Noviembre de 2013, emitido por el Director del Departamento de
Educacion.

e Memorandum N° 1.300/2013, de fecha 13 de Noviembre de 2013, emitido por la Encargada de -
Recursos Humanos de la Municipalidad de Zapallar.

e Memorandum N° 310/2013, de fecha 13 de Noviembre de 2013, emitido por el Director del
Departamento de Educacion.

e Decreto de Alcaldia N° 3.718/2013, de fecha 29 de Agosto de 2013, que nombra Secretario Municipal

Subrogante a dofia Ana Varas Cuevas. d
DECRETO:
1° CURSESE ORDENES MEDICAS DE REPOSO LABORAL de la funcionaria del Departamento de
Educacion MARIA ISABEL SAEZ GARCIA, Cédula de Identidad N°. gue a -
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ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,,
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ANA VARAS CUEVAS ‘XIMENA OLIVARES CERPA

Administradora Municipal
/' “Por Orden del sefior Alcalde”

DISTRIBUCION:
1.- DEPTO. EDUCACION.

2.- RECURSOS HUMANOS.

3.- OFICINA DE TRANSPARENCIA.
4.- A}R\C IVO: SECRETARIA MUNICIPAL
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