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Republica de Chile
|. Municipalidad de Zapallar
Secretaria Municipal

DECRETO DE ALCALDIA N° 4.605/2013.-

ZAPALLAR, 23 de Octubre de 2013.-

VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 “Organica
Constitucional de Municipalidades” Sentencia de Proclamaciéon Rol N° 320/2012 del Tribunal Electoral de
la Quinta Region de fecha 30 de Noviembre de 2012 que me nombra Alcalde de la Comuna; D.S. N°
13.063 de 1980, que aprueba traspaso de Servicios Publicos a la Municipalidad de Zapallar, las Postas
Rurales de Zapallar y Catapilco; la Ley N° 19.378 que establece el Estatuto de Atencién Primaria de <
Salud Municipal; Decreto de Alcaldia N° 1.530/2013, de fecha 01 de Abril de 2013, que delega firma del
sefior Alcalde en la sefiorita Administradora Municipal.

CONSIDERANDO:

e Memorandum N° 1.202/2013, de fecha 21 de Octubre de 2013, emitido por la Encargada de Recursos
Humanos de la Municipalidad de Zapallar.

DECRETO:

CURSESE LICENCIA MEDICA de la funcionaria del Departamento de Salud que se
individualiza:

Nombre / Cargo N° Licencia N°® dias Désde Hasta

ANGELA TREVIA RIVADENEIRA 05 2140.2013 25.10.2013
Matrona Posta Zapallar /
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TONIO MOLINA DAINE \s

A SICERPA
Secretario Municipal \~

A A
inistradora Municipal
““Por Orden del Sefior Alcalde”
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C:SALUD/ Licencia Méd:#a

DISTRIBUCION:

1-  DEPTO. DE SALUD.

2-  DEPTO. RECURSO§ HUMANOS

3~ OFICINA DE TRANSPARENCIA.

4- (ARGHIVQ: SECRETARIA MUNICIPAL.
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