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DECRETO DE ALCALDIA N°4.250/ 2013.-

ZAPALLAR, 30 de Septiembre de 2013.-
VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 de 1988, “Organica
Constitucional de Municipalidades”; Sentencia de Proclamacion Rol N° 320-2012, del Tribunal Electoral Regién de
Valparaiso, de fecha 30 de Noviembre del 2012 que me nombra Alcalde de la Comuna; Decreto de Aicaldia N° ,
4.239/2013, de fecha 27 de Septiembre de 2013, que nombra Alcaldesa Subrogante a defla Ximena Olivares Cerpa.

CONSIDERANDO:

+ Lo dispuesto en la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.
+ Contrato de Prestacion de Servicios entre llustre Municipalidad de Zapallar y dofia Maria Cristina Soto /
Santibanez.

DECRETO:

1° APRUEBASE Contrato de Prestacion de Servicios, suscrilo por esta Corperacion Edilicia y dofia MARIA 4
CRISTINA SOTO SANTIBANEZ, segin detalle:

En Zapallar, a 30 de Septiembre de 2013, comparece por una parte la llustre Municipalidad de Zapalier,
Corporacién Auténoma de Derecho Piiblico, del giro de su denominacién, RUT: 69.050.400-6, representada
legaimente por su Alcaldesa Subrogante doiia XIMENA OLIVARES CERPA, chilena, soltera, abogada,
Cédula Nacional de identidad N° 12.844,916-7, ambos domiciliados para estos efectos en calle German
Riesco N° 399, Comuna de Zapallar, Regién de Valparaiso; y por la otra parte comparece dofia MARIA
CRISTINA SOTO SANTIBANEZ, chilena, casada, cédula nacional de identidad N°«iniiifud®in®, domiciliada
en ealsshissesiesioninchisiffsisesivsioteshsguenbomunessiopaiommopibimihinpamping . 05
comparecientes mayores de edad, exponen que, por el presente instrumento vienen en celebrar el siguiente
contrato de prestacion de servicios, cuyas clausulas se pasan a detallar a continuacién:

PRIMERO: La llustre Municipalidad de Zapallar en virtud de lo dispuesto en la Ley N° 18.685, Organica
Constitucional de Municipalidades, viene en contratar los servicios de dofia MARIA CRISTINA SOTO
SANTIBANEZ para ejecutar la prestacién de "APOYO PROFESIONAL AL DEPARTAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS EN LA IMPLEMENTACION Y PUESTA EN MARCHA DEL SERVICIO DE
BIENESTAR MUNICIPAL EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTQ DE LAS METAS APROBADAS POR EL
HONORABLE CONCEJO PARA EL ANO 2013 Y DE LOS INSTRUMENTOS DE GESTION DEL ANO 2013
CON EL OBJETO DE FORTALECER EL BIENESTAR DE LOS FUNCIONARIOS MUNICIPALES PARA
QUE ENTREGUEN UN MEJOR SERVICIO A LA COMUNIDAD"

SEGUNDO: La llustre Municipalidad de Zapallar pagara por los servicios encomendados a dofia MARIA
CRISTINA SOTO SANTIBANEZ la suma mensual de $666.667 - (seiscientos sesenta y seis mil seiscientos
sesenta y siete pesos) incluida la retencién respectiva que sera efectuada por esta Corporacion Edilicia. P
Para dar curso al pago efectivo, la prestadora debera adjuntar la documentacion necesaria en que conste la
conformidad del servicio prestado, por parte de la ENCARGADA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSCS
HUMANOS, Unidad Técnica del presente contrato.

TERCERQ: El plazo del presente contrato sera desde el 1 de Octubre de 2013 y hasta el 31 de Diciembre
del afto 2013. El municipio debera pagar solo por los servicios efectivamente realizados por parte de la
prestadora.
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No obstante lo anterior, la Municipalidad de Zapallar se reserva el derecho de poner térming anticipado a 1a
presente prestacion de servicio en cualquier momenta que estime conveniente, pagando a la profesional los
honorarios que correspondan a tos servicios efectivarmente ejecutados y encomendados

En ef caso que la prestadora ponga lermino unilateral al presente contrato debera hacerlo por escrito a su
mandante con treinta dias de anticipacion, reservandose el mandante de retener el pago respectivo si no se
cumple con el plazo sefalado precedentemente, debiendo la prestadera entregar todos los elementos,
medios y objetos facilitados por el Municipic, debiendo firmar un acla de recepcion de entrega que debera
ser firmada por la prestadora y el encargado de Recursos Humanos

CUARTO: La prestadora debera ejecutar los servicios de acuerdo a las instrucciones que le entregue la
ltustre Municipalidad de Zapallar. y en especial de la ENCARGADA DE RECURSOS HUMANQS, Unidad
Técnica del presente contrato, quienes acuerdan desde ya, eniregar lodas las facilidades y elementos
necesarios para la correcta ejecucion del servicio

La prestadora debera GUARDAR RESERVA DE LOS DATOS, INFORMACION Y ANTECEDENTES QUE
RECOPILE EN EL DESEMPENQ DEL SERVICIO PRESTADO. no debiendo divuigar a terceros el contenido
de los informes, o instrumentos emanados del deparamento, conforme la prestacion efecluada,
constituyendo en una condicidn esencial del presente contrato. cuyo incumplimiento dara derecho al
mandante a poner término en forma inmediata. y sin derecho a indemnizacion de ninguna especie,
renunciando, desde ya, la prestadora a ejercer cualquier accion legal en caso de incumplir con su obligacion
resefiada precedentemente

QUINTO' En el desempefio de su funcion debera cumplir con los valores y estandares de calidad de

SETVICIO”

1 Orientar el desarrollo de sus funciones al cumplimiento de los objetivos de la Municipalidad y de la
Comunidad

2. Observar estrictamente el pnincipio de probidad

3. Guardar confidencialmente y secreto en los asunlos gue revistan caractes de reservado, en virtud
de lg.Ley, del reglamento, de su naturaleza o por instrucciones especiales .

4. Emplear un adecuado compaortamiento social acorde con la funcion a ejercer.

5. Cuidar y mantener la presencia personal durante la jornada de trabajo, con el uniforme limpio y
ordenado y manteniendo la ¢credencial que se le ha entregado, siempre & la vista.

6. Cumplir las instrucciones y las ordenes que le imparla cualquiera de sus superiores.

7. Manlener un trato cordial y amable con los funcionarios y utihzar un lenguaje apropiado,

SEXTO: Asimismo, y resguardando la rectitud a que esta sujeta la funcién a desempenar, tendra Prohibicidn
de:

1. Usar en beneficio propio o de terceros la informacion a que se luviere acceso en razon a la funcion
que desempefia.

2. Expresarse de manera impropia e irrespetuosa de $us superiores Jerarquicos ni de sus companeros
de trabajo

SEPTIMO: Por el presente instrumenio las parles dejan expresa constancia que el conlrato sSuscrito no
significa de modo alguno un vinculo laboral entre ambos. ni que fa preslacion encomendada involucre un
vinculo de subordinacion o dependencia enlre la llustre Municipalidad de Zapallar y dofia MARIA CRISTINA
SOTO SANTIBANEZ, dejando eslablecido desdc ya. que no existe relacion labaral ni ha existido
anteriormente

Las partes acuerdan que el unico nstrumento valdo entre ellas 10 constituye el presente contrato de
prestacion de servicios

OCTAVC: La Municipalidad podra. en forma discrecional, enlregar bonos especiales, ademas de lo
preceptuado en la clausula segunda del presente instrumento, atendido ef desempefio profesional y las
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circunstancias presupuestarias del municipio, en la forma, plazo y condiciones determinadas por la
Administracién.

NOVENQ: La Municipalidad pedra en forma discrecional entregar elementos necesarios para la prestacion,
como computadores, teléfonos moviles u otras herramientas necesarias para cumgplir eficientemente la
prestacion encomendada y definida expresamente en el presenie conirato Todo elemenlo sera otorgado
previa acta de entrega del departamento encargado de tales muebles y de la encargada det Departamento
de Recursos Humanos, segun sea el caso

DECIMO: La Municipalidad podra discrecionalmente, reembolsar gaslos ocasionados por el desempeio del
cometido encomendado a la prestadora previa cerificacion de tales gastos, autorizados por la Encargada de
Recursos Humanos, siempre que se encuentren las disponibilidades presupuestarias respecti\bas, en la
forma, plazo y condiciones determinadas por la Administracion

DECIMO PRIMEROQO: La municipalidad podra, en forma discrecional. permitir la asistencia a cursos y olras
capacitaciones, atendido el desemperio profesional y las circunstancias presupuestarias del municipio, en la
forma, plazo y condiciones determinadas por la administracion .

4
DECIMO SEGUNDO: El presente instrumenlo se firma en cuatro ejempiares del mismo tenor y data,
quedando tres en poder de esta Corporacion Edilicia y el cuarto en poder de la prestadora.

DECIMO TERCERQ: Para todos los efeclos legales derivados del presente contrato, las pares fijan su
domicilio en la comuna de Zapallar y se someten a la competencia de sus Tyibungles Ordinarios de justicia.

DECIMO CUARTO: La personeria de dofia XIMENA CLIVARES CERPA. paraYepresenlar a la llustre
Municipalidad de Zapallar como Alcaldesa subrogante, consia de !iecréyo de Alcdldia N° 4239/2013, de
fecha 27 de Septiembre de 2013

2° IMPUTESE el gasto a la asignacion presupuestaria 215.21.04.004.002.003
Comunitarios”.
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