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Republica de Chile
| Municipaiidad de Zapallar
Secretaria Municipal ZAPALLAR, 08 de Agosto de 2013.-

DECRETO DE ALCALDIA N° 3.330/ 2013.-

VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 “Qrganica Constitucional de
Municipalidades”, modificada por ia Ley N° 18.130 de fecha 19.03.92: Sentencia de Proclamacion Rol N° 320-2012 del
Tribunal Electoral Regional de Valparaiso. de fecha 30 de Noviembre de 2012 que me nombra Alcalde de Ia Comuna,;DF L
N° 1.3063 de 1980, gue aprueba traspaso de servicios publicos, Decretos Supremos de Educacion N°s 10.868, 10 869,
10.872 y 10.873, inclusive, que traspasan a llustre Municipalidad de Zapallar tos Establecimientos Educacionales de ia
Comuna; La Resolucion N° 55 de 1992 de la Contraloria General de Ia Republica; Decreto de Alcaidia N° 2.363/2013. de
fecha 31 de Mayo de 2013, que nombra Alcaldesa Subrogante a dofia Ximena Olivares Cerpa

CONSIDERANDO:

*  Finiquito de Contrato de Trabajo suscrito con fecha 08 de Agosto de 2013, suscrito entre la llustre Municipalidad de Zapallar y dofa
Alexandra Bonansea FErises

DECRETO:

1° FINIQUITESE el Contrato de trabajo suscrito entre la ljustre Municipalidad de Zapallar y dofa ALEXANDRA
BONANSEA ERISES, Cedula Nacional de Identidad N° eiimiiiiGsialie que prestd servicios como “44 HRS. PARA EL
APOYO DEL PROGRAMA, DE INTEGRACION (PIE) COMOQ PSICOPEDAGOGA ENCARGADA DEL AVANCE DE LOS
NINOS, ESPECIALMENTE DE AQUELLOS QUE PRESENTAN NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES, SEAN
ESTAS DE CARACTER PERMANENTE O TRANSITORIO, EN EL LICEO DE ZAPALLAR", desde el 01 de Marzo de
2013 y hasta el 31 de Julio de 2013, fecha esta ultima €N que su contrato ha terminado por Mutuo Acuerdo de las Partes,
en conformidad a lo estipulado en el Articulo N° 188, N° 1, del Codigo del Trabajo.

2° Dofia ALEXANDRA BONANSEA ERISES deja constancia que durante el liempo que presto servicios a la lluslre

convenidas de acuerdo a su contrato de trabajo, ciase de servicio ejecutado. y que en.tal virtud 1a liustre Municipaldad de
Zapallar nada le adeuda por tales conceptos, ni por horas extraordinarias, feriado, imposiziones previsionales, asi como
por ningun otro concepto, ya sea legal o contractual, derivado de Ia prestacion de S.Qs servicips 0 de la terminacion de los
mismos En consecuencia declara que no tiene reclamo alguno que formular en \contra de la Itustre Municipalidad de
Zapallar, renunciando a todas las acciones que pudieran emanar del contrato que los"ymculc
kY

4° Entodo lo no estipuladofexpresamen!e en este decreto rigen todas las clausulas del Fu}xqmto iel Contrato de Trabajo que

se adjunta. ‘\ :

e g -

y——"

/ ANOTESE:COMUNIOU%SEYAR\’CHIVESE, o y !

i v . !
\ . . i

i k_/‘\\-’ "“’MA"‘* VVVVVV ’ A'-‘ . . ‘ . ’ 4 v’f j))‘"‘("’( ‘
2 ! ; Tho LT
TANTONIO MOLINA DAINE L« "7 XIMENA OLIVARES CERPA
Secretario Mupicipal N o f Alcaldesa (S)
‘z e _

CORDLC N NI Oy D e e d
N
DISTRIBYCION: o
1-  INTERESADO [
RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE EDYC 103
OFICINA DE TRANSPARENC M -
INICER AL

th &
N

21 pfc.

e



