ESCANEADO

Republica de Chile
I Municipalidad de Zapallar
Secretaria Municipal

DECRETO DE ALCALDIA N°2,774/2013.-

ZAPALLAR, 28 de Junio de 2013.-
VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N 186385 "Organica Constitucional de
Municipalidades”; Sentencia de Proclamacion Rol N° 320/2012 del Tribunal Electoral de la Region de Valparaiso que me
nombra Alcalde de la Comuna: DF L N° 1-3063 de 1980 que aprueba traspaso de servicios publicos, Decretos Supremos
de Educacion N°s 10 868, 10869 10 872 y 10873 inclusive que traspasan a | Municipalidad de Zapaliar los
Establecimientos Educacionales de ta Comuna La Resolucion N° 1600 de 2008 de ia Contraloria General de la Republica;
Decreto de Alcaldia N° 2 363/2013, de fecha 31 de Mayo de 2013 que nombra Alcaldesa Subrogante a dofa Ximena
Olivares Cerpa

CONSIDERANDO:

. Memorandum N° 738/2013. de fecha 26 de Junio de 2013 emitido por la Encargada de Recursos Humanos
. Memorandum N° 232/2013, de fecha 25 de Junio de 2013 emitido por el Jefe de Administracion y Finanzas

DECRETO:

1°  DESIGNESE en Cometido Funcionario al Sefor LUIS FABIAN CISTERNAS ACEVEDO. Chofer DAE M para
desempenfiar las funciones en

Fecha Destino _’ Motivo ‘ Monto
04.06.2013 , Santiago Tramites del Servicio $ 14 752

2°  PAGUESE ai funcionario la suma de $ 14.752.- (catorce mil setecientos cincuenta y nos pesos), como comision de
SernvIcos L,
/

3% IMPUTESE el gasto al item 215.21.03.004.001.000: “Remuneraciones Personal ;idmmistrativo"‘

\ «
4°  PAGUESE ademas la cantidad de $ 7 900 - (siete mil novecientos pesos} por dgaents de Gaplos en peajes, por
traslado * :
IMPUTESE el gasto al item 215.22.08.007.999: “Otros” ]
ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE N/ |
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NTONIO MOLINA DAINE XIMENA OLIVARES CERPA
Secretario Municipal ‘ 7 Alcaldesa (S)
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