e ESCANEADO

DECRETO DE ALCALDIA N° 2.451 / 2013.

Republica de Chile

Semotae i do Zapaiar ZAPALLAR, 06 de Junio de 2013,

VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere a Ley N° 18.695 de 1988 “Organica
Constitucional de Municipalidades” Sentencia de Proclamacion Rol N° 320-2012 del Tribunal
Electoral Regional de Valparaiso, de fecha 30 de Noviembre del 20012 que me nombra Alcalde de
la Comuna y Decreto de Alcaldia N° 2.363/2013 de fecha 31 de Mayo de 2013 que nombra
Alcaldesa Subrogante de esta Corporacion Eailicia a dona Ximena Olvares Cerpa

CONSIDERANDO:

* Resolucién Exenta N° 2469 de fecha 10 de Mayo de 2013 emitido por la Directora del Servicio de
Salud Vifia del Mar - Quillota.

» Convenio Apoyo a la Gestion a Nivel Local: Vacunacion Antiinfluenza en Atencion Primaria de
Salud”, de fecha 18 de Marzo de 2013,

*  Memorandum N° 91/2013 de fecha 05 de Junio de 2013, emitido por la Directora departamento
de Salud.

DECRETO:

APRUEBASE CONVENIO “APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL: VACUNACION
ANTIINFLUENZA EN ATENCION PRIMARIA DE SALUD”, de fecha 18 de Marzo de 2013, suscrito
entre el SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA, representado por su Directora, Dra.
Eiba Margarita Estefan Sagua, ambos domiciliados en calle Von Schroeders N° 392 Comuna de
Viia del Mar, y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR, representada.por su Alcalde don
NICOLAS COX URREJOLA, ambos domiciliados en Calle German Riesco N° 399, Comuna de
Zapallar.

Se adjunta Convenio el cual forma parte integrante del presente de\:\reto
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llustre Municipalidad de Zapatllor
Departamento de Salud

MEMORANDUM N° 91/2013/

Lapallar 05 de Junio, 2013

DE: M. FRANCISCA VALENZUELA N.
DIRECTORA DEPARTAMENTO DE SALUD

A . ANTONIO MOLINA DAINE
SECRETARIO MUNICIPAL

Junto con saludarle cordialmente, solicito a usted
Decretar Convenio Apoyo a la Gestidon a Nivel Local: Vacunacion
Antiinfluenza en Atencién Primaria de Salud, entre Servicio de Salud Vifa

del Mar - Quillota y la llustre Municipalidad de Lapallar, Ano 2013.

Saluda Atentamente a Ud.

P
e, /a/
- P 7/

M. A{RANCISCA VALENZU;L/A N.
DIRECTORA
DEPARTAMENTO DE'SALUD

DISTRIBUCION
1- Sr. Antonio Molina Daine
Secretario Municipal
2- Archivo DESAM
MFVN/lab
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SERVICIO DE SALUD
VINA DEL MAR - QUILLOTA ; "ﬂ l
DEPTO. ATENCION PRIMARIA Cemnin ANROA oen |

Int N° 212 de fecha 08.05. 2013 LI Q‘kﬂ o .951

RESOLUCION EXENTA N° £ & A

4‘1'0‘3

VINA DEL MAR, 10 K201

VISTO: .

* Lo dispuesto en la Ley N° 18.575 sobre Bases de la Administracion del Estado,
cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el DFL
N°1/19.653, publicado con fecha 17 de noviembre de 2001. Lo dispuesto en el
DFL N°® 29 {Hacienda), publicado con fecha 16 de marzo de 2005, que fija el
texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.834, sobre
Estatuto Administrativo. Lo dispuesto en la Ley N° 19.880 que establece Bases
de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la
Administracion del Estado. Lo dispuesto en Ia Ley N° 19.378 de 1995 que
establece el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipdl, y el Decreto
Supremo N° | lé de 2007, del Ministerio de Salud. La Resolucién Ne 1600/2008,
de Contraloria General de la RepuUblica, que fija Normas sobre Exencién del
Trémite de Toma de Razdn. Las facultades que a la suscrita otorgan el D.F.L.
N°1/2005 (Salud), publicado en el Diario Oficial con fecha 24 de abril de 2004,
que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del Decreto Ley
N°2763, de 1979 y de las Leyes N°18.933 y N° 18.449, conjuntamente con los
Decretos Supremos N° 140/2005 y N° 123/2010 ambos del Ministerio de Salud.

CONSIDERANDO:

1.-  la necesidad del Servicio de Salud de Vifg del Mar-Quillota, de dar
cumplimiento ‘a los objetivos que ha implicado la reforma del sector salud,
Cuyos principios  orientadores apuntan  a la equidad, participacién,
descentralizacion y satisfaccion de los usuarios, mediante el Programa de

Apoyo a la Gestion a Nivel Local en Atencién Primaria Municipal, cuyo



objetivo es aumentar la eficacia en la gestién y administracién local de salud
tendiente a proporcionar a las personas beneficiarias de la Ley N° 18.469,

una mejoria en la calidad y resolutividad de las atenciones de salud.

Que el referido Programa de Apoyo a la Gestidon a Nivel Local en Atencion
Primaria Municipal, fue aprobado por la resolucién exenta N° 361 de 26 de
enero de 2004.

El Memorandum B54/N° 07 del 25 de febrero del 2013 y al memo B44/29 de
fecha 15 de febrero de 2013, del Departamento de Finanzas y Presupuestos
del Ministerio de Salud, por intermedio del cual asigna los recursos para este

programa.

Que, conforme con lo sefalado precedentemente, el Ministerio de Salud a
traves del Servicio de Salud Vifa del Mar-Quillota, conviene en transferir a la
l. Municipalidad de Zapallar como entidad administradora de salud
municipalizada, los recursos destinados a implementar el Programa de

Apoyo ala gestion a Nivel Local en Atencién Primaria Municipal.

El Convenio suscrito con fecha 18 de marzo de 2013, entre el Servicio de
Salud Vina del Mar-Quillota y la 1. Municipalidad de Zapalliar, en virtud del
cual la I. Municipalidad se compromete a implementar y desarroliar el
"Programa de Apoyo a la Gestidon a Nivel local: Vacunacion Antiinfluenza en

Atencion Primaria de Salud”.

RESUELVO:

1.-

APRUEBESE, el convenio celebrado con fecha 18 de marzo de 2013, entre el
Servicio de Salud Vina del Mar-Quillota vy la I. Municipalidad de Lapdllar, en
virtud del cual ésta se compromete a desarroliar el Programa de Apoyo a la
gestion a Nivel Local, ejecutando las actividades de reforzamiento de la

Vacunacion Antiinfluenza, para desarrollar tareas de inmunizacion.

CUMPLASE, de acuerdo a lo dispuesto en la Resolucion Exenta N° 1600 de
Contraloria General de la Republica, con la transcripcion integra del

Convenio que se aprueba en este acto y cuyo tenor es el siguiente:



En Vina del Mar @ 18 de marzo del 2013 entre el Servicio de Salud Vifia del Mar-
Quillota, persona juridica de derecho publico domiciliacdo en calle Von
Schroeders N° 392, representado por su Directora Dra. Elba Margarita Estefan
Sagua, del mismo domicilio, en adelante el “Servicio" y la llustre Municipalidad de
Lapallar, persona juridica de derecho publico domiciliada en Germdn Riesco N°
399 Lapallar, representada por su Alcalde don Nicolds Cox Urrejola, de ese mismo
domicilio, en adelante la "Municipalidad”, se ha acordado celebrar un convenio,

que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencion Primaria de Salud
Municipal, aprobado por la Ley N° 19.378, en su articulo 56 establece que el
aporte estatal mensual podrd incrementarse: "En el caso que las normas técnicas,
planes y programas gue se impartan con posterioridad a la entrada en vigencia
de esta ley impliquen un mayor gasto para Ia Municipalidad, su financiamiento

serd incorporado a los aportes establecidos en el arficulo 49"

Por su parte, el articulo 6° del Decreto Supremo N° 118 de 2007, del Ministerio de
Salud reitera dicha norma, agregando la forma de materializarla al senalar "para

cuyos efectos el Ministerio de Salud dictard la correspondiente Resolucidn'.

SEGUNDA: EI Ministerio de Salud, ha elaborado un Programa de Apoyo a la
Gestion a Nivel Local en Atencién Primaria Municipal, con el objeto de aumentar
la eficacia en la gestion y administracion local de salud tendiente a proporcionar
a las personas beneficiarias de la Ley N° 18.469, una mejoria en la calidad y
resolutividad de las atenciones de salud, y aprobado por resolucion exenta N° 341
de 26 de enero de 2004. Circular B54/N° 07 del 25 de febrero del 2013 y al memo
B44/29 de fecha 15 de febrero de 2013, del Departamento de Finanzas vy
Presupuesto del Ministerio de Salud, el cual asigna los recursos para este

programa.

TERCERA: Para este-efecto entre el Servicio y la Municipalidad se establecen Ias

siguientes actividades:

» Contratacion de personal y/o pPago de horas extraordinarias a funcionarios de
Establecimientos de la Atencién Primaria de Salud, en el contexto del Programa

Nacional de Inmunizaciones para Apoyo a la Vacunacién Antiinfluenza 2013.



* La contratacion de horas se deberd realizar segun el siguiente valor hora de

acuerdo al estamento:

ESTAMENTO ' ' VALOR HORA
e N e
TENS $ 2600
Administrativo '$ 2200
= | T

 El indicador del presente convenio serd el registro las vacunas
administradas en un plazo no superior a 24 horas en el Registro Nacional de

Inmunizaciones (RNI).

CUARTA: El Servicio se obliga a transferir a la Municipalidad para el financiamiento

de las actividades asociadas al Programa la suma de $100.000- (Cien mil pesos).

QUINTA: Los recurses a que se refiere la cldusula anterior, seran transferidos por el
Servicio, en representacion del Ministerio de Salud, en una sola cuota, una vez
tramitada la resolucion aprobatoria de este convenio, y bajo la condicién que se

hayan recepcionados los recursos en el Servicio.

SEXTA: Finalizado el periodo de vigencia del presente convenio, el Servicio
descontarG de la transferencia regular de atencién primaria, el valor
comespondiente a la parte no ejecutada de las actividades adicionales, objeto

de este instrumento.

SEPTIMA: En el caso de que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados
por el Servicio para los efectos de este convenio, ésta deberd asumir el mayor

gasto que involucre su ejecucion.

OCTAVA: Los fondos transferidos a la Municipalidad sélo podrdn ser destinados a

los objetivos que determina la clausula tercera de este instrumento.




NOVENA: El Servicio, podrd requerir a la Municipalidad los datos e informes
relativos a la ejecucion de la actividad especificado en la clausula tercera de
este convenio, con los detalles y especificaciones que estime del caso, pudiendo
efectuar una constante supervisidén, control y evaluacion del mismo, en
conformidad con lo establecido en ia Resolucion N° 759 de 2003 de la Contraloria

General de la RepUblica.

DECIMA: El Servicio verificard la correcta utilizacion de los fondos traspasados a
traves de su Departamento de Auditoria, de acuerdo al programa anual

aprobado por la Direccion del Servicio.

DECIMA: El presente convenio tiene vigencia hasta el 31 de diciembre de 2013.-.

UNDECIMA: En el caso que la Municipalidad, se excediese de los fondos
destinados por el Sérvicio de Salud Vina del Mar-Quillota, para los efectos de este

convenio, ésta debera asumir el mayor costo que involucre su ejecucion.

DUODECIMA: El presente convenio se firma en 2 ejemplares, quedando uno en

poder del Servicio de Salud y uno en poder de la Municipalidad.

DECIMO TERCERA: Para todos los efectos legales derivados del presente convenio
las partes prorrogan competencia para ante los Tribunales de Justicia de la
ciudad de Vina del Mar.

DECIMO CUARTA: Para todos los efectos legales derivados del presente convenio

las partes prorogan competencia para ante los Tribunales de Justicia de la
ciudad de Vina del Mar.



PERSONERIAS: La facultad y personeria de la Dra. Elba Margarita Estefan Sagua,

Directora del Servicio de Salud Vifa del Mar - Quillota, para celebrar convenios

estan contfenidos en el Decreto con Fuerza de Ley N° 1/2005, que fija Texto

Refundido, Coordinado y Sistematizado del Decreto Ley N° 2763/79 y de las Leyes
N° 18.469 y N° 18.933, conjuntamente, con los Decretos Supremos N° 140/2005 y N°

123/2010, ambos del Ministerio de Salud. La facultad y personeria de! Sr. Alcalde
Nicolds Cox Urrejola, consta en el Rol N°320/2012 de fecha 30.11.2012 del Tribunal

Electoral de Valparaiso.

TRANSFIERASE, a la |, Municipalidad de Zapallar, la suma de $100.000- (Cien

mil pesos).

Estos recursos serdn transferidos por el Servicio de Salud ViRa del Mar-Quillota,
en representacion del Ministerio de Salud, en una sola cuota, una vez
tramitada la resolucion aprobatoria de este convenio, y bajo la condicién

que se hayan recepcionado los recursos en el Servicio.

ESTABLECESE, que finalizado el periodo de vigencia del convenio que por
este acto se aprueba, se descontardn de la transferencia regular de
atencion primaria el valor correspondiente a la parte no ejecutada de las
actividades adicionales objeto del convenio aprobado en este acto,
debiendo para dicho efecto la Municipalidad rernitir al referente técnico del

Servicio, la informacion correspondiente, mediante coreo electronico.

DECLARESE, Ia vigencia del convenio que por este acto se aprueba, hasta el
31 de diciembre de 2013.

DECLARESE, en caso de que la "Municipalidad" se exceda de los fondos por
el Servicio para los efectos de este convenio, deberd asumir el mayor gasto

que involucre su ejecucion, sin perjuicio de lo indicado en la clausula primera

del presente convenio.

REQUIERASE, o la |, Municipalidad, los datos e informes relativos a Ia

ejecucion del Convenio, con los detalles y especificaciones que se estime




del caso, pudiendo efectuar una constante supervision, control y evaluacién

del mismo.

8.- REQUIERASE, o Ia |. Municipalidad de Zapallar cuenta de Ias sumas recibidas
por este Programa u su inversion, conforme a lo establecido en la Resolucién

Exenta N° 759 de 2003, de Conftraloria General de Ia Republica.

9.- ESTABLECESE, como administrador y coordinador del Servicio de Salud de
Vina del Mar-Quillota, a EU. Constanza Harbin Barahona, quien tendrd como
funcion principal actuar como referente técnico de este servicio respecto de
la . Municipalidad y del Ministerio de Salud ademds de velar por la correcta
ejecucion y adecuado cumplimiento de Ias obligaciones asumidas por las

partes.

10.- REQUIERASE, c la |. Municipalidad de Zapallar la designacion de una persona
que actuard como referente técnico vy la notificacion de dicha designacion
a este Servicio, dentro del plazo de cinco dias contados desde la fecha de

suscripcion del convenio.

11.- FISCALICESE, o correcta utilizacion de los fondos traspasados por

departamento de Auditoria del Servicio de Salud Vina del Mar-Quillota.

12.- IMPUTESE, e gasto que genere el cumplimiento de la presente Resolucion al

subtitulo N° 24 del presupuesto del Servicio de Salud Vina del Mar-Quillota.

. ANOTESEY QQMUNfQUFSE
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SERVICIO DE SALUD
VINA DEL MAR-QUILLOTA

CONVENIO
SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR

(Apoyo a la Gestién a Nivel Local: Vacunacion Antiinfluenza en Atencion Primaria
de Salud)

En Vifia del Mar a 18 de marzo del 2013 entre el Servicio de Salud Vifia del Mar-
Quillota, persona juridica de derecho publico domiciliado en calle Von Schroeders
N° 392, representado por su Directora Dra. Elba Margarita Estefan Sagua, del
mismo domicilio, en adelante el “Servicio” y la llustre Municipalidad de Zapallar,
persona juridica de derecho publico domiciliada en German Riesco N° 399
Zapallar, representada por su Alcalde don D. Nicolas Cox Urrejola, de ese mismo
domicilio, en adelante la “Municipalidad”, se ha acordado celebrar un convenio,

que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud
Municipal, aprobado por la Ley N° 19.378, en su articulo 56 establece que el
aporte estatal mensual podra incrementarse: “En el caso gue las normas técnicas,
planes y programas que se impartan con posterioridad a la entrada en vigencia de
esta ley impliquen un mayor gasto para la Municipalidad, su financiamiento sera

incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49",

Por su parte, el articulo 6° del Decreto Supremo N° 118 de 2007, del Ministerio de
Salud reitera dicha norma, agregando la forma de materializarla al sefalar “para

cuyos efectos el Ministerio de Salud dictara la correspondiente Resolucion”.

SEGUNDA: EI Ministerio de Salud, ha elaborado un Programa de Apoyo a la
Gestion a Nivel Local en Atencién Primaria Municipal, con el objeto de aumentar la
eficacia en la gestion y administracion local de salud tendiente a proporcionar a las

personas beneficiarias de la Ley N° 18.469, una mejoria en la calidad y



resolutividad de las atenciones de salud, y aprobado por resoluciéon exenta N° 361
de 26 de enero de 2004. Circular B54/N° 07 del 25 de febrero del 2013 y al memo
B44/29 de fecha 15 de febrero de 2013, del Departamento de Finanzas vy

Presupuesto del Ministerio de Salud, el cual asigna los recursos para este
programa.

TERCERA: Para este efecto entre el Servicio y la Municipalidad se establecen las
siguientes actividades:

» Contratacion de personal y/o pago de horas extraordinarias a funcionarios de
Establecimientos de ia Atencién Primaria de Salud, en el contexto del
Programa Nacional de Inmunizaciones para Apoyo a la Vacunacién
Antiinfluenza 2013.

*» La contratacién de horas se debera realizar segun el siguiente valor hora de
acuerdo al estamento:

ESTAMENTO f ~ VALOR HORA
"Enfermera T - $ 5.000 E
TENS e $ 2600
Administrativo $ 2.200 :
Chofer o '3 2000 B

* El indicador del presente convenio sera el registro las vacunas
administradas en un plazo no superior a 24 horas en el Registro Nacional
de Inmunizaciones (RNI).

CUARTA: EI Servicio se obiiga a transferir a la Municipalidad para el
financiamiento de las actividades asociadas al Programa la suma de $ 100.000.-
(cien mil pesos)

QUINTA: Los recursos a que se refiere la clausula anterior, seran transferidos por
el Servicio, en representacion del Ministerio de Salud, en una sola cuota, una vez
tramitada la resolucién aprobatoria de este convenio, y bajo la condicién que se
hayan recepcionados los recursos en el Servicio.




SEXTA: Finalizado el periodo de vigencia del presente convenio, el Servicio
descontara de la transferencia regular de atencién primaria, el valor
correspondiente a la parte no ejecutada de las actividades adicionales, objeto de

este instrumento.

SEPTIMA: En el caso de que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados
por el Servicio para los efectos de este convenio, ésta debera asumir el mayor
gasto que involucre su ejecucion.

OCTAVA: Los fondos transferidos a la Municipalidad sélo podran ser destinados a

los objetivos que determina la clausula tercera de este instrumento.

NOVENA: E! Servicio, podra requerir a la Municipalidad los datos e informes
relativos a la ejecucion de la actividad especificado en la clausula tercera de este
convenio, con los detalles y especificaciones que estime del caso, pudiendo
efectuar una constante supervisién, control y evaluacidn del mismo, en
conformidad con lo establecido en la Resolucion N° 759 de 2003 de la
Contraloria General de la Republica.

DECIMA: El Servicio verificara la correcta utilizacion de los fondos traspasados a
través de su Departamento de Auditoria, de acuerdo al programa anual aprobado
por la Direccién del Servicio.

DECIMA: El presente convenio tiene vigencia hasta el 31 de diciembre de 2013.-.

UNDECIMA: En el caso que la Municipalidad, se excediese de los fondos destinados por
el Servicio de Salud Vina del Mar-Quillota, para los efectos de este convenio, ésta debera

asumir el mayor costo que involucre su ejecucion.




DUODECIMA: E! presente convenio se firma en 2 éjemplares. quedando uno en
poder del Servicio de Salud y uno en poder de la Municipalidad.

DECIMO TERCERA: Para todos los efectos legales derivados del presente
convenio las partes prorrogan competencia para ante los Tribunales de Justicia de
la ciudad de Vina del Mar.

UNDECIMA: EI Servicio de Salud en este acto designa administradora y
coordinadora a la EU. Constanza Harbin Barahona correo electrénico

constanza.harbin@redsalud.gov.cl, quien tendrda como funcion principal actuar

como referente técnico de este servicio respecto de la |. Municipalidad y del
Ministerio de Salud ademéas de velar por la correcta ejecucién y adecuado
cumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes. La |. Municipalidad
notificara al Servicio de Salud de la persona que actuara como referente técnico
dentro del plazo de cinco dias contados desde la fecha de suscripcion del

presente convenio.

DUODECIMA: El presente convenio tiene vigencia hasta el 31 de diciembre de
2013.

DECIMO TERCERA: En el caso que la Municipalidad, se excediese de los fondos
destinado por el Servicio de Salud Vifia del Mar-Quillota, para los efectos de este

convenio, ésta debera asumir el mayor costo que involucre su ejecucion.

DECIMO CUARTA: EI presente convenio se firma en 2 sjemplares, quedando uno

en poder del Servicio de Salud, y otro en la Municipalidad.
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DECIMO QUINTA: Para todos los efectos legales derivados del presente convenio
las partes prorrogan competencia para ante los Tribunales de Justicia de la ciudad
de Vifia del Mar.

PERSONERIAS: La facultad y personeria de la Dra. Elba Margarita Estefan
Sagua, Directora del Servicio de Salud Vifa del Mar - Quillota, para celebrar
convenios estan contenidos en el Decreto con Fuerza de Ley N° 1/2005, que fija
Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado del Decreto Ley N° 2763/79 y de las
Leyes N° 18.469 y N° 18.933, conjuntamente, con los Decretos Supremos N°
140/2005 y N° 123/2010, ambos del Ministerio de Sal ud. La facultad de Don
Nicolas Cox Urrejola, llustre Municipalidad de Zapallar consta en el Rol N°
320/2012 de fecha 30.11.2012 del Tnbunal Electoral de Valparaiso.
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ALCALDE Vo DIRECTORA
I. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR SERVICIO SALUD VINA DEL MAR -
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