ESCANEADO

DECRETO DE ALCALDIA N° 1.831/2013.

Republica de Chile

I. Municipalidad de Zapallar X

Secretaria Municipal ZAPALLAR, 22 de Abril de 2013.
VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 "Organica Constitucional de

Municipalidades”, modificada por la Ley N° 19.130 de fecha 19.03.92; Sentencia de Proclamacion N° 320-2012 del
Tribunal Electoral Regional de Valparaisc, de fecha 30 de Noviembre de 2012, que me nombra Alcalde de la Comuna;

D.

F.L. N° 1-3063 de 1980, que aprueba traspaso de servicios publicos, Decretos Supremos de Educacion N°s 10.868,

10.869, 10.872 y 10.873, inclusive, que traspasan a |. Municipalidad de Zapallar los Establecimientos Educacionales de

la

Comuna; La Resolucion N° 1600 de 2008 de la Contraloria General de la Republica ;
CONSIDERANDO:

Art. 25 inciso 3° DF.L. N° 1, Texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 19.070, Estatuto de los
Profesionales de la Educacion.

Necesidades del Servicio

Decreto de Alcaldia N° 1.179/2013 de fecha 12 de Marzo de 2013 que nombra Secretaria Municipal Subrogante a
dofia Ana Varas Cuevas.

DECRETO:
1° DESIGNASE en la Dotacion Docente de la |. Municipalidad de Zapallar, en calidad de Contratada, a contar del
01 de Abril de 2013 y hasta el 28 de Febrero del 2014, a dofia MARCELA ALARCON REBOLLEDO, Cédula
Nacional de Identidad N° 13.877.119-9, Profesora de Educacion General Basica, domiciliada en Villa Holanda N°
1102, Comuna de La Ligua, con una jornada de 36 horas cronologicas semanales, para cumplir funciones de Taller
de Reforzamiento Lenguaje y Velocidad Lectora, para fortalecer el aprendizaje y mejorar el rendimiento, con
el fin de contribuir al Plan de Mejoramiento 2013 del Programa de Subvencién Escolar Preferencial - SEP, en
Escuela Mercedes Maturana Gallardo de Catapilco, de acuerdo al Estatuto Docente.
2° LA funcién Docente sera ejercida en forma diurna, a excepcién de las actividades curriculares no lectivas inherentes
a la Docencia propiamente tal.
3° PAGUESE una Renta imponible en consideracion al Art. 35 y lo establecido en el parrafo IV, si le correspondiese del
texto refundido D.F L. N° 1/96.
4° IMPUTESE el gasto que ocasione el presente Decreto al subtitulo 215 21.02.000.000.000: Personal A Contrata del
Dep;artamento de Educacion. T
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L. Municipalidad de Zapallar
Recursos Humanos

LANILLA DOCENT

2013

CONT A

ZAPALLAR, 01 de Abril de 2013

Nombre MARCELA ALARCON REBOLLEDO

Cédula de Identidad 13.877.119-9

Domicilio _Villa Holanda N° 1102 La Ligua * )
i Profesion Profesora de Educacion General Bésica
Plazo 01.04.2013. al 28.02.2014.
CFN1045 . 36 5 393620 T

Monto a Cancelar

Departamento EDUCACION

| 36 Horas cronoldgicas semanales en la Escuela Mercedes Maturana Gallardo de
Considerando Catapilco, para realizar Taller de Reforzamiento Lenguaje y Velocidad Lectora ,
para fortalecer el aprendizaje y mejorar el rendimiento, con el fin de contribuir
al Plan de Mejoramiento 2013 del Programa de Subvencion Escolar Preferencial
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215.21.02.000.000.000: Personal a Contrata del Departamento de

ITEM: * Educacién.
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Decreto Alcaldicio
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V¢ B° Encargada de
_Recursos Humanos

1 VO B° Administrador

Documentos que debeh adjuntar:

Curriculum Vitae SI_ .
Cedula de Identidad SI
Titulo S
Otros




