ESCANEADO

Republica de Chile
I. Municipalidad de Zapallar

Secretaria Municipal DECRETO DE ALCALDIA N° 1.309/2013.

ZAPALLAR, 20 de Marzo de 2013.
VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 “Organica Constitucional de
Municipalidades”, Sentencia de Proclamacién Rol N° 320/2012 del Tribunal Electoral de la Regioén de Valparaiso,
fecha 30 de Noviembre del 2012, que me nombra Alcalde de la Comuna; D.S. N° 1-3063 de 1980 que aprueba e!
traspaso de Servicios Publicos a la Municipalidad de Zapallar las Postas Rurales de Zapallar y Catapilco; La
Resolucion N° 19.378 que establece el Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal;

CONSIDERANDO:

» Necesidades del Servicio del Departamento de Salud para el aiio 2013.
* Lodispuesto en la Ley N° 19.378 Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal.

DECRETO:

1° CONTRATESE bajo la modalidad A Contrata a dofa TRIANA ELIZABETH VEAS ROJAS, Enfermera, Cédula
Nacional de ldentidad N° 16.429.254-1, domiciliada para estos efectos en Pasaje Funin N° 476, Villa Ciudad

Nueva; Comuna de Quilicura, para que cumpla la prestacion de: “ENFERMERA DE LA COMUNA DE
ZAPALLAR”,

2° PAGUESE de acuerdo a la categoria B, Grado 15, segun Ley N° 19.378 Estatuto de Atencion Primaria de la
Salud Municipal.

3° El presente contrato regira a contar del 01 de Abril de 2013 y como maximo hasta el 31 de Diciembre del afio
2013 ambas fechas inclusive, con una jornada laboral de 44 horas, y mientras sean necesarios sus servicios.

4° IMPUTESE los gastos al ltem N° 215.21.02: Personal A Contrata, del Departamento de Salud.
ANOTESE, COMUN!#UESE Y ARCHIVESE.,
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‘5. ANTONIO MOLINA DAINE NICOLAS COX URREJOLA
Secretario Municipal Ilcaide
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Municipalidad de Zapallar

Departamento de Recursos Humanos

PLANILLA DE CONTRATA

ATENCION PRIMARIA RENOVACION

ZAPALLAR, 03 de Marzo de 2013

Nombre Completo

TRIANA ELIZABETH VEAS ROJAS

Cédula de Identidad

16.429.254-1

Domicilio

PASAJE FUNIN 476 VILLA CIUDAD NUEVA QUILICURA

Glosa (Prestacién)Trabajo a
realizar

ENFERMERA DE LA COMUNA DE ZAPALLAR

Plazo Contrato

01 Abril hasta EL 31 de Diciembre 2013

Monto a Cancelar

CATEGORIA B GRADO 15 LEY N °19.378 ESTATUTO DE
ATENCION PRIMARIA DE SALUD MUNICIPAL

Condiciones Especiales

44 HORAS DE TRABAJO

Departamento

SALUD

Decreto Alcaldicio N¢

Ve B2 JEFE DEPARTAMENTO

1309 f2e43

Ve B2 JEFE DE RR.HH.

V2B JEFE FINANZAS
Y CUENTA POR LA CUAL SE VA
PAGAR

215-21-02 PERSONAL A CONTRATA

Ve B2 ADMINISTRADOR
MUNICIPAL

Documentos que deben adjuntar:
Curriculum Vitae SI__x_ NO

o .,:.y,.v -
ve e T & A'*L:g'ﬂ,
sy >

e .
‘: A 2] ”:"\!',HVM e
MMM aara —

— . an




