ESCANEADO

DECRETO DE ALCALDIA N° 1,297 / 2013.

Republica de Chile
| Municipalidad de Zapaliar ZAPALLAR, 19 de Marzo de 2013,

Secretaria Municipal

VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 “Orgénica Constitucional de

Municipalidades”, modificada por la Ley N° 19.130 de fecha 19.03.92; Sentencia de Proclamacion N° 320-2012 del Tribunal
Electoral Regional de Valparaiso, de fecha 30 de Noviembre del 2012, que nombra Alcalde de la Comuna.

/.
/e

10

20

30

C: Decretos RRHH /DA 1297.20 J 3

CONSIDERANDO:

Memorandum N° 260/2013, de fecha 18 de Marzo de 2013, emitido por la Encargada de Recursos Humanos.
Capacitacion denominada "Programas y Proyectos Municipales”.

DECRETO:

AUTORIZASE la INSCRIPCION del funcionario de la Unidad de Secpla sefior Eduardo Acevedo Rivera, para que
asista a la Capacitacion denominada “Programas y Proyectos Municipales”, los dias jueves 21 y viernes 22 de
Marzo de 2013, en los Salones del Hotel San Martin, Avenida San Martin 667 de la ciudad de Vifia del Mar. S

PAGUESE y GIRESE cheque a nombre de CAPACITACION NORTE SUR LIMITADA, Rut. N° 76.027.121-7, por la
cantidad de $ 250.000.- (doscientos cincuenta mil pesos), con direccién en Parque Nacional 6058, Valle Volcanes,
Puerto Montt. V4

IMPUTESE el gasto a la asignacion presupuestaria 215.22.11.002.000.000 denominada “Cursos de
Capacitacion”.

Al funcionario Eduardo Acevedo Rivera, se le reembolsara los gastos que incurra en el buen desempeno de este
cometido, previa visaciéon de las boletas.

ANOTESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE.
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Repiiblica de Chile
I. Municipalidad de Zapallar
Recursos Humanos

DE

MEMORANDUM N9260 /2013 ~/

ANT.: Elaboracién de Decreto
MAT.: Informa lo que indica

ZAPALLAR, 18 de Marzo de 2013

: ANTONIO MOLINA DAINE
SECRETARIO MUNICIPAL

: MARIA TERESA LAMOLIATTE VARGAS
ENCARGADA DE RECURSOS HUMANOS

Mediante el presente, solicito a usted Decreto Alcaldicio para lo siguientes:

Saluda atentamente,

v

Inscripcién del funcionario de la Unidad de Secpla sefior Eduardo Acevedo Rivera, para que
asista a la Capacitacién denominada “Programas y Proyectos Municipales”, los dias jueves
21 y viernes 22 de Marzo de 2013 en los salones del Hotel San Martin, Avenida San Martin
N2%67 en la ciudad de Vifia del Mar. /

Emitir cheque a nombre de Capacitacion Norte Sur Limitada, RUT N® 76.027.121-7, por la
cantidad de $250.000.- (Doscientos cincuenta mil pesos), con direccién en Parque Nacional
N26058,valle Volcanes, Puerto Montt. /

Al funcionario Eduardo Acevedo Rivera, sele ruc-imw\blsez rd hﬂ; gastos que incurra en el buen
desempeno de éste cometido, previa visacidn de las ff*rag}ct;m. ;

MARIA TERESA LAMOLIATTE VARGAS
ENCARGADA DE RECURSOS HUMANOS

Distribucion:

SECRETARIA MUNICIPAL
DEPTO. ADM. Y FINANZAS

Archivo Capacitacion EA . \?, O\* l Wi

Carpeta funcionario

la [ 3 [2013



FICHA DE INSCRIPCION
Seminario Nacional

“PROGRAMAS Y PROYECTOS
MUNICIPALES”

MARCO LOGICO, VAN, TIR, VAN SOCIAL, TIR SOCIAL,
FINANCIAMIENTOS DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE
INVERSION Y SOCIALES

21y 22 de Marzo de 2013
Vina del Mar

Nombre Completo: . . v .. i oo (i

Camé de Identidad: [ 1% 1o

P
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Cargo: Artiioirdis b

INSTITUCION (x}
Razén Social: TlusTee fres S PALpAL DE SRCALL A
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RUT: . &% oo oo (

GIRO: ¢ s

Direccién: U w. < it

Teléfono / Fax : {
Celular: 9414 sy <5,
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X Debe completar todos los datos solicitadoes
¢Quién financia los costos del Programa?
_X__ Institucién Patrocinante

___ Directamente el Interesado
Forma de pago _)( Al contado el dia del evento —._Contra factura 30 dias

En e caso de ser aceptado, estoy de acuerdo y acepto los reglamentos establecidos por
Public Consulting

Public Consulting se reserva el derecho de modificar relatores y lugares de realizacién por

motivos de fuerza mayor, Siempre si buscando el beneficio de los participantes.

£l envio de dicha inscripcion con firma y timbre del municipio responsabiliza el pago
del valor de Matricula acordado, incluso si no asistiese el participante y también obliga
a Public Consulting a la reserva formal del cupo correspondiente.

LA INSCRIPCION DEBE SER ENVIADA A LA BREVEDAD AL CORREO

MDAt 2 s b

Firma del Postulante Firma y Timbre Institucion

Vifia del Mar, ~ de Marzo de 2013
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26/02/13

Correo de Munizapallar.cl - Solicitamos erviar a Secplac y Dideco

8] Y 2B T - VEa @y

Cupos Limitados ~Recepcion Inscripciones hasta el 18 de Marzo

IMPORTANTE:
Las personas inscritas en el presente curso podran optar a un:
Diploma a distancia sin costo adicional denominado:;
TECNICAS Y HERRAMIENTAS DE DISENO, EVALUACION. ADMINISTRACION Y
SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS MUNICIPALES

Informaciones y Postulaciones:
Teléfonos:065-264504
Celulares:09-84978565 - 84821235 - 86329843
capacitacion @ publicconsutting.ci

https://mail g oogle.comVmail/ca/u/0/?ui= 28ik= d8ed310f77 &view= pt&search=inboxath=13d142f0367c0f05
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Seminario Nacional

“PROGRAMAS Y PROYECTOS
MUNICIPALES”

MARCO LOGICO, VAN, TIR, VAN SOCIAL, TIR SOCIAL,
FINANCIAMIENTOS DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE
INVERSION Y SOCIALES

21y 22 de Marzo de 2013
Viia del Mar

Cupos Limitados — Inscripciones hasta el 18 de Marzo

IMPORTANTE:

Las personas inscritas en el presente curso podran optar a un

Diploma a distancia sin costo alguno:

Diploma:
TECNICAS Y HERRAMIEN TAS DE DISENO, EVALUACION.
ADMINISTRACION Y SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS Y
PROYECTOS MUNICIPALES




Objetivos Generales

Ensefiar a los asistentes los conceptos, criterios, requisitos y normativas sobre los Roles,
Funciones, Atribuciones, Tareas y Desafios de los Alcaldes, Concejales y Directivos
Municipales y sus participaciones en la consecucion de la concrecion de Programas y/o
Proyectos en sus Comunas.

Entregar a los participantes, los elementos basicos de Disefio, Evaluacion, Gestion y
Seguimiento de Programas y/o Proyectos Municipales.

Dar a conocer a los asistentes, las diversas fuentes de financiamiento para los programas
ylo proyectos municipales.

A)

B)

Objetivos Especificos

Conocer los Roles, Funciones y Atribuciones de los Alcaldes, Concejales,
Secplac, Didecos, DAEM, Salud Municipal, Administradores Municipales y otros
Directivos y Funcionarios Municipales en la Generacion, Obtencion de
Financiamientos, Administracion, Evaluacion y Seguimiento de Programas y/o
Proyectos Municipales.

Elementos basicos del Disefio de los diferentes Programas ylo Proyectos
Municipales.

Elementos basicos de la Evaluacion de los diversos Programas y/o Proyectos
Municipales.

Elementos basicos de la Gestion de de los diferentes Programas y/o Proyectos
Municipales.

Elementos basicos del Seguimiento de de los diversos Programas y/o Proyectos
Municipales.

Conocer y Aplicar las herramientas modernas de gestion y manejo de Programas
ylo Proyectos Municipales, tales como:

> Nuevas Metodologias y Fuentes de Financiamiento de Programas
Municipales: De Inversion, Sociales y Mixtos.

» Nuevas Metodologias y Fuentes de Financiamiento de Proyectos
Municipales: De Inversion, Sociales y Mixtos.

» Técnicas y Herramientas de Disefio, Evaluacion, Administracion y
Seguimiento de Programas y/o Proyectos Municipales.

PublicC
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Perfil de los Participantes

Alcaldes, Concejales, Secplac, Didecos, Administradores Municipales,
Educacion Municipal, Salud Municipal, Cementerios, Administracion y
Finanzas, Fomento Productivo, Cultura, Prodesal, Turismo, Deportes,

Oficinas de Intermediacion Laboral y otros funcionarios Municipales.

Metodologia
El Programa combina exposiciones y trabajos de grupos en cada uno de los
contenidos, con marcado énfasis en el ejercicio practico de aplicacion de
conocimientos y dinidmicas interactivas que permitan maximizar el proceso
de aprendizaje de los participantes.

Duracion

El Diploma tiene una Duracién de 16 horas cronoldgicas, distribuidas en dos dias
de trabajo en el siguiente horario:

21 de Marzo de 09.30 a 13.00 hrs.y de 15.00 hrs. a 19.00 hrs. (09.20 Hrs. acreditacién)
22 de Marzo de 09.30 213.00 hrs.y de 15.00 hrs. a 19.00 hrs.

Lugar de Realizacion

M

Hotel San Markin

Mihuw gl Mavw
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Valor del Seminario Nacional

$270.000 por persona, Contra Factura 30 dias.
$250.000 por persona pago al Contado el dia del evento.

Dicho valor incluye docencia, bolso institucional, documentos de trabajo, manual de apoyo, lipiz,
diploma (certificacion académica), coffee break, por cada jornada (mafiana y tarde) y la opcion de
inscribirse en el Diploma a Distancia sin costo alguno.

Diploma a Distancia:
La informacion del programa a distancia, duracién y desarrollo de este mismo se dard
a los inscritos durante el desarrollo del curso el dia 22 de Marzo.

Emitir Cheque a: Capacitacion Norte Sur Ltda.
Rut: 76.027.121-7

Diploma vy Certificacion

Diploma

Los participantes deben asistir al 100% de las actividades de Docencia y
Talleres. Quienes cumplan con este requisito obtendran un Diploma de aprobacién al
término del curso, emitido por Public Consulting.

Certificado Académico
El Diploma se aprobara de acuerdo con la siguiente pauta:

1.- Presentacién Completa de Todos los Ejercicios Desarrollados en los Talleres.
2.- Calificacion Grupal.
3.- Andlisis de los Contenidos Vertidos en el Diploma.

4.- Asistencia y Puntualidad (100% Talleres y Clases Lectivas)

ESCUELA DE ALTA GEREMNCIA MUNICIHPAL




RELATOR ESPECIALISTA

Yabddala Uarac Rojas

Administrador Publico, Universidad de Chile MBA, Universidad de
Santiago de Chile Analista de Sistemas, Universidad de Santiago de
Chile. Especialista en temas Financieros Publicos. Consultor de
empresas publicas y privadas.

Evaluador Senior de Proyectos de Inversién y de Fomento Productivo.

Encargado de la colocacion de la produccion académica de Chile en el
Exterior, en el Directorio Internacional de Universidades.

Miembro del Directorio Iinternacional en Administracién y Economia de
la Universidad de Harvard. USA. Gerente General UCVR Consultores
Santiago de Chile. Director del Centro de Capacitacion y Asesoria
Universidad Iberoamericana de Ciencias y Tecnologia. Relator-
Facilitador en Gestion Minera, Minera Cerro Negro, Cabildo, Chile.
Profesor Titular Maestria en Comunicaciones Empresariales.
Universidad Privada Antenor Orrego. Trujillo - Peri. Profesor Visitante
Universidad Nacional Agraria de la Selva. Tingo Maria — Pert.

Profesor Titular en el Master Latinoamericano de Administracién y
Negocios. Universidad de Los Lagos. Chile.
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Programa Curricular

Horario

Jueves 21 de Marzo

Viernes 22 de Marzo

09:302 11:15

Elementos Basicos del Disefio de
Programas y Proyectos Municipales,
de conformidad a las nuevas
normativas, metodologias y
herramientas para el disefio vy
evaluacion de Programas y Proyectos
Municipales.

TALLER NUMERO 1

Elementos Basicos de la Administracion
y Seguimiento de Programas y Proyectos
Municipales, de conformidad a las nuevas
normativas, metodologias y herramientas
para el diseno y evaluacion de Programas
y Proyectos Municipales.

TALLER NUMERO 5

11.152 11:30

Coffee Break

Coffee Break

14:302 1300

Aplicaciones Practicas de las
Herramientas para el Disefio de
Programas y Proyectos Municipales de
Inversion.

Aplicaciones Practicas de las
Herramientas para el Disefio de
Programas y Proyectos Municipales
Sociales.

DESARROLLO DE EJERCICIOS

TALLER NUMERO 2

Fuentes Tradicionales de Financiamiento
de Programas y Proyectos Municipales:

o Publicas Nacionales
» Privadas Nacionales
¢ Internacionales

EJEMPLIFICACIONES

TALLER NUMERO 6

13:00a 15:00

Receso

Receso

15:00a 16:30

Elementos Basicos de la Evaluacién de
Programas y Proyectos Municipales,

de conformidad a las nuevas
hormativas, metodologias y
herramientas para el disefio vy

evaluacién de Programas y Proyectos
Municipales.

TALLER NUMERO 3

Fuentes Innovadoras de Financiamiento
de Programas y Proyectos Municipales:

¢ Ley de Donaciones
e Compensaciones por Mitigacion
¢ Royalty Minero

EJEMPLIFICACIONES

TALLER NUMERO 7

16:30 2 16:45

Coffee Break

Coffee Break

16:45a 18:30

Aplicaciones Practicas de las
Herramientas para la Evaluacién de
Programas y Proyectos Municipales de
Inversion.

Aplicaciones Practicas de las
Herramientas para la Evaluacion de
Programas y Proyectos Municipales
Sociales.

DESARROLLO DE EJERCICIOS

TALLER NUMERO 4

Articulacion Publico-Privada y Municipal
para generar Desarrollo Local a través de
Programas y/o Proyectos.

Tareas y Desafios de los Alcaldes,
Concejales, Secplac, Didecos y otros
Directivos y Funcionarios Municipales, en
cuanto a ser los Agentes Primordiales en
la Captacion y Consecucién de Fondos
para sus Municipios.

TALLER NUMERO 8




MEMORANDUM N° 131/2013

ZAPALLAR, 28 de Febrero de 2013.

A : SRA. TERESA LAMOLIATTE VARGAS
ENCARGADA DE RECURSOS HUMANOS

DE SRA. CAROLINA ANDRADE AGUILERA
ENCARGADA DE SECPLA

Mediante la presente y junto con saludarle, Vengo en manifestar nuestro
interés en participar en capacitacion informada por su unidad, por lo cual se
adjuntan  fichas de inscripcidén para el seminario nacional “Programas y
Proyectos Municipales” a realizarse el 21 y 22 de Marzo de 2013 en Vifa del
Mar, a este seminario asistirian Eduardo Acevedo Rivera y Carolina Andrade
Aguilera.

Por lo cual solicito analizar participacion y realizar las gestiones pertinentes.-

Sin otro Partigiay ;tentamente a Usted.
fi& \‘#&%’ TN I
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SCAROLINA ANDRADE AGUILERA

Distribucién: “ T e
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{. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR - SECPLA
German Riesco N° 399 — Fono (033) 742000 Anexos 2070-2071-2072
Fax (033) 741414
E-mail : secpla@munizapallar.cl



