Republica de Chile
I. Municipalidad de Zapallar
Secretaria Municipal

DECRETO DE ALCALDIA N° 92/2011.-

ZAPALLAR, 07 de Enero de 2011.-
VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 “Organica
Constitucional de Municipalidades”, Sentencia de Proclamacion Rol N° 1063.08 del Tribunal Electoral de
la Quinta Regién de fecha 24 de Noviembre del 2008 que me nombra Alcalde de la Comuna; D.F.L. N° 1-
3063 de 1980, que aprueba traspaso de servicios publicos, Decretos Supremos de Educacion N°s
10.868, 10.869, 10.872 y 10.873, inclusive, que traspasan a |. Municipalidad de Zapallar los
Establecimientos Educacionales de la Comuna; La Resolucién N° 1600 de 2008 de la Contraloria General
de la Republica; Decreto de Alcaldia N° 1.330/2007, de fecha 17 de Mayo de 2007, que delega firma del
sefor Alcalde en el sefior Administrador Municipal.

CONSIDERANDO:

¢ Memorandum N° 11/2011, de fecha 05 de Enero de 2011, emitido por la Encargada de Recursos Humanos.
e Memorandum N° 270/2010, de fecha 30 de Diciembre de 2010, emitido por la Directora (S) del
Departamento de Educacion.

DECRETO:
1° DESIGNESE en Cometido funcionario a don Sefior PEDRO LUIS CISTERNAS IBACA, Cédula

Nacional de ldentidad N° Chofer del Departamento de Educacion, para desempenar
las funciones en:

DESTINO FECHA MOTIVO VIATICO
Valparaiso 09.12.2010 Retiro de Minibus de taller. $12.841.-
Santiago 18.12.2010 Tramites del Servicio. $12.841.-
La Cruz 20.12.2010 Tramites del Servicio. $12.841.-
Santiago 28.12.2010 Tramites del Servicio. $12.841.-

2° PAGUESE al funcionario, la cantidad de $ 51.364.- (cincuenta y un mil trescientos sesenta y cuatro
pesos), como asignacion por Comision de servicios.

3° IMPUTESE el gasto. que ocasione el presente Decreto al item  215.21.03.004.001.000:

“Remuneracione Pe:§nal Administrativo”.

‘. y ‘ éI'ESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.,

. G./ANTONIO MOLINA DAINE | Z " ELIECER FUENZAL ORNEJO
Secretario Muhicipal \ = Administrador Municipal

C: EDUCACION/ Viaticos Pedro Cisternas Ibaca

DISTRIBUCION:

1= DEPTO. DE EDUCACION.

2= OFICINA DE TRANSPARENCIA.
3~ RECURSOS HUMANQS.
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