Republica de Chile
|. Municipalidad de Zapallar
Secretaria Municipal

DECRETO DE ALCALDIA N° 3.493/2011.-
ZAPALLAR, 12 de Septiembre de 2011.-
VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 “Organica Constitucional

de Municipalidades”; Sentencia de Proclamacién Rol N° 1063-08 del Tribunal Electoral de la Regién de

Valparaiso que me nombra Alcalde de la Comuna; D.F.L. N° 1-3063 de 1980, que aprueba traspaso de

servicios publicos, Decretos Supremos de Educacion N°s 10.868, 10.869, 10.872 y 10.873, inclusive, que

traspasan a |. Municipalidad de Zapallar los Establecimientos Educacionales de la Comuna; La Resolucién N°

—— 1600 de 2008 de la Contraloria General de la Republica; Decreto de Alcaldia N° 1.330/2007, de fecha 17 de
Mayo de 2007, que delega firma del sefior Alcalde en el sefior Administrador Municipal.

CONSIDERANDO:

e Memorandum N° 1021/2011, de fecha 05 de Septiembre de 2011, emitido por la Encargada de
Recursos Humanos.

e Memorandum N° 47/2011, de fecha 19 de AGOSTO de 2011, emitido por el Director (S) del
Departamento de Educacion.

DECRETO:

1° DESIGNESE en Cometido Funcionario al Sefior LUIS FABIAN CISTERNAS ACEVEDO, Chofer
D.A.E.M. para desempeniar las funciones en:

Fecha Destino Motivo Monto
17.05.2011 Vifa del Mar Reunién Seremi Educacién Director DAEM. $13.381.-
19.05.2011 Vifia del Mar Pagos, entrega documentos telefénica, Seremi. $13.381.-
02.08.2011 Petorca Traslado alumnos a juegos deportivos escolares Etapa | $13.381.-
Provincial.
08.08.2011 Vifia del Mar, Traslado Director DAEM a Escuela Catapilco, reunion 0
Catapilco Seremi.
16.08.2011 Quillota, Vifia Entrega documentos Deprov, Quillota, Seremi Vifia del | $ 13.381.-
— del Mar, Mar, Colegio Prof. Valparaiso
Valparaiso

2° PAGUESE al funcionario la suma de $ 53.524.- (cincuenta y tres mil quinientos veinticuatro pesos), como
comisién de servici
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