Republica de Chile
|. Municipalidad de Zapallar
Secretaria Municipal

DECRETO DE ALCALDIA N° 2.579/2011.

ZAPALLAR, 1 de Julio de 2011.

VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 de 1988, “Organica
Constitucional de Municipalidades”; Sentencia de Proclamacién Rol N° 1063-08, del Tribunal Electoral Regién
de Valparaiso, de fecha 24 de Noviembre del 2008 que me nombra Alcalde de la Comuna; y Decreto de

Alcaldia N° 2.221/2011 de fecha 15de Junio de 2011 que nombra Alcalde Subrogante de esta Corporacion
Edilicia a don Eliecer Fuenzalida Cornejo.

CONSIDERANDO:

1. Lo dispuesto en la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.
2. Contrato de Prestacion de Servicios entre la llustre Municipalidad de Zapallar y don Miguel Fernando Toledo
Alegria, de fecha 1 de Julio del 2011.

DECRETO:

1° APRUEBASE CONTRATO de PRESTACION DE SERVICIOS, suscrito entre la I. Municipalidad de Zapallar y don
MIGUEL FERNANDO TOLEDO ALEGRIA, chileno, Cédula Nacional de identidad N° domiciliado para
estos efectos en

2° El prestador debera cumplir la prestacion de: “ASESORIA EN FONDOS EXTERNOS A LA SECRETARIA
COMUNAL DE PLANIFICACION, SECPLA”.

3° El presente contrato rige desde el 1 de Julio de 2011 y hasta el 31 de Diciembre de 2011. El municipio debera
pagar s6lo por los servicios efectivamente realizados por parte del prestador

4° PAGUESE por los servicios encomendados la suma mensual de $ 444.445.- (Cuatrocientos cuarenta y cuatro mil

cuatrocientos cuarenta y cinco pesos), incluida la retencién respectiva que sera efectuada por esta Corporacion
Edilicia.

5° IMPUTESE el gasto al itérn 215.31.02.002.019.000: Ser una organizacién municipal moderna, agil, flexible y
profesionalizada, con unc}qnanos competentes que entregan_un_ servicio de calidad.
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C: CONTRATOS / ASESORIAS / DA 2579.2011 Miguel Toledo Alegria.

DISTRIBUCION:

1. DEPTO. DE ADM. Y FINANZAS.

2. INTERESADO.

3. RECURSOS HUMANOS.

4. OFICINA DE TRANSPARENCIA.

5. DEPTO. DE CONTROL. |
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