Republica de Chile
I. Municipalidad de Zapallar
Secreiaria Municipal

DECRETO DE ALCALDIA N° 2.423 / 2011.
ZAPALLAR, 30 de Junio de 2011.
VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 de 1988, “Organica Constitucional de
Municipalidades”; Sentencia de Proclamacién Rol N° 1063-08, del Tribunal Electoral Regién de Valparaiso, de fecha 24 de
Noviembre del 2008 que me nombra Alcalde de la Comuna; y Decreto de Alcaldia N° 2.221/2011 de fecha 15 de Junio de
2011 que nombra Alcalde Subrogante de esta Corporacion Edilicia a don Eliecer Fuenzalida Cornejo.

CONSIDERANDO:

¢ Lo dispuesto en la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.
e Contrato de Prestacion de Servicios entre llustre Municipalidad de Zapallar y doiia Brendy Alarcén Vicencio, de
fecha 30 de Junio de 2011.

DECRETO:
1° APRUEBASE contrato de prestacién de servicios, suscrito por esta Corporaciéon Edilicia y dofia BRENDY
ALARCON VICENCIO, chilena, Cédula Nacional de Identidad N° domiciliada para estos efectos en

Calle

2° La Prestadora debera ejecutar la prestacion de “COORDINACION DE AGENDAS Y HORAS DE AUDIENCIAS,
COORDINACION DE VISITAS A TERRENO DEL ALCALDE".

3° La llustre Municipalidad de Zapallar pagara por los servicios encomendados la suma mensual de $ §55.556.-
(Quinientos cincuenta y cinco mil quinientos cincuenta y seis pesos), incluida la retencién respectiva que sera
efectuada por esta Corporacién Edilicia.

4° El presente contrato regira desde el dia 1 de Julio de 2011 y hasta el 31 de Diciembre del afio 2011. EI
municipio debera pagar solo por los servicios efectivamente realizados por parte de la prestadora.

5° En todo lo no estipulado en el presente decreto regiran las disposiciones consignadas en el contrato que por este
acto se aprueba.
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/ ANTONIO MOLINA DAINE
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C: CONTRATOS 2011/ Personal a Honofarios / D.A N° 2423 2011, Brendy Alarcén Vicencio
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DISTRIBUCION: /

1.- DEPTO. DE ADM. Y FINANZAS.

2.- DEPTO DE RECURSOS HUMANOS
3- INTERESADO ‘

4-  OFICINA DE TRANSPARENCIA.

5.- DEPTO. DE CONTROL

CHIVO: SECRETIARIA MUNICIPAL.
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