Republica de Chile
|. Municipalidad de Zapallar
Secretaria Municipal
DECRETO DE ALCALDIA N° 2.204 / 2011.

ZAPALLAR, 14 de Junio de 2011.
VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 "Organica Constitucional de
Municipalidades”, modificada por la Ley N° 19.130 de fecha 19.03.92; Sentencia de Proclamaciéon Rol N°1063-08 del
Tribunal Electoral de la Regién de Valparaiso que me nombra Alcalde de la Comuna; D.F.L. N° 1-3063 de 1980, que
aprueba traspaso de servicios publicos, Decretos Supremos de Educacion N°s 10.868, 10.869, 10.872 y 10.873,
inclusive, que traspasan a |. Municipalidad de Zapallar los Establecimientos Educacionales de la Comuna; La Resolucion
N° 1600 de 2008 de la Contraloria General de la Republica;

CONSIDERANDO:

* Necesidades de Funcionamiento.
e Lo dispuesto en la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades
* Contrato de prestacion de servicios, suscrito entre la llustre Municipalidad de Zapallar y don Nibaldo Fernandez Corail.

DECRETO:
1° APRUEBASE Contrato de Prestacion de Servicios, suscrito entre 1a llustre Municipalidad de Zapallar y don
NIBALDO FERNANDEZ CORAIL, Cédula Nacional de Identidad N° domiciliado para estos efectos en
Calle para que realice la funcion de:

AUXILIAR DE SERVICIOS PARA EL PROGRAMA DE EDUCACION DE ADULTOS DE LA COMUNA QUE SE
REALIZA LOS DIAS LUNES, MARTES Y MIERCOLES EN CATAPILCO.

2° El presente contrato sera desde el 11 de Abril de 2011 y hasta el 31 de Diciembre del afio 2011.

3° La Municipalidad de Zapallar pagara por los servicios encomendados, la suma de $ 2.000.- (dos mil pesos) incluida la
retencion legal respectiva efectuada por esta Corporacién Edilicia.

4° En todo lo no estipulado en el presente decreto, rigen todas las disposiciones consignadas en el contrato que por
este acto se aprueba.

5° IMPUTESE el gasto que ocasione el presente Decreto al item 215.21.03.001.000.000: Honorarios a Suma Alzada -
Personas Naturales, dghPresupuesto del Departamento de Educacion.
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Depto. de Educacion
Interesado.
Depto. de Recursos Humanos.

Administracion y Finanzas
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4. Oficina de Transparencia.
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6. ARCHIVO: SECRE_H‘AR]A UNICIPAL.
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