Repiblica de Chile
I Municipalidad de Zapallar
Secretaria Miunicipal
DECRETO DE ALCALDIA N° 1134/2009

ZAPALLAR, 24 de Marzo de 2009
VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N® 18.695 "Organica
Constitucicnal de Municipalidades”, modificada por la Ley N° 19,130 de fecha 19.03.92; Sentencia de
Proclamacidn Rol N°1063-08 del Tribunal Electeral de la Regién de Valparaiso que me nombra Alcalde
de la Comuna; D.F.L. N® 1-3063 de 1980, que aprueba traspaso de servicios publicos, Decretos
Supremos de Educacion N°s 10.868, 10.869, 10.872 y 10.873, inclusive, que traspasan a |. Municipalidad
de Zapallar los Establecimientos Educacicnales de la Comuna; La Resolucién N® 55 de 1992 de la
Contraloria General de la Republica; Decreto de Alcaldia N°1123/2009, de fecha 23 de Marzo de 2008,
que nombra Alcalde Subrogante de esta Corporacion Edilicia a don Eliecer Fuenzalida Corngjo.

CONSIDERANDO:

D.F.L. N° 1/97, Estatuto ge los Profesionales de la Educacion.

D.S.E. N®453/91 Reglamento Ley N® 19.070.

D.S.E. N° 789/92, v sus modificaciones, que reglamenta Asignacidn de Perfeccicnamienta.
Perfeccionamiento del Personal Docente raalizado hasta el afio 2008,

Memorandum N°79/2009, de fecha 23 de Marzo de 2009, de Directora D.A.E.M.

DECRETO:

1° RECONOCESE, al 31 de Diciembre del 2008, nuevo porcentaje en la Asignacién de
Perfaccionamiento, de los Profesionales de la Educacion que se individualizan en documento anexo y que
forman parte del presente Decreto.

20 CANCELESE dicho porcentaje en planilla normal de remuneraciones del presente afio.

3° IMPUTESE el gasto que ccasione el presente Decreto ubtitulo 21: Remuneraciones gel

Presupuesto del Departamento de Educacion,
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DISTRIBLECION:
1 Diepto. de Bdueacion.
2 lInteresado.
3 Campeta Personal.
4. ARCHIVO: bFCRLTARIA MUNICIPAL.
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